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Quadro Resumo

Fosto de Trabalhe Preenchido

Posto de Trabalho a Preencher

Tolal do Postos de

Municipio de Ansido

Unidade Crgdnlca CargaiCarreiialCalegoria creetl | P10 | Ouros | cteem § CTERTD | Ouos | Trebaho Preencridos
2.1- Gabinsta de Plansamento Estraléglco Técnico Superior/Técnico Superor 1 1
Chefe de Gabinete 1
2.2- Gabinets de Apcio ao Presldente Adjunte 1 3
Secrelério de Vereago 1
2.3- Gebinste da Qualidade 2
2.4- Serdgo Munielpal de Protecgdo Civil a Defesa .
da Floresta Contra Incéndios Coordanader Municipe ! !
2.5- Gabinele Médico Velerinario Municipal Técnleo SupertorTécniso Superior 1 1
, y . Clrglor de Departamento 1
2.6- Departamento Administrative e Fi 2
epariamenio ARG o ¥ i Técnico SuperiorTéenico Superior 1
2.6,1- Gabinete de Apoio Juridico Técnlco SuperionTécnico Superior i 1 1
. Técnlco de Informatica grau 2 1
2,6.2- Gabinete de Gonky tonl E 4q
20iele o LoRREGMENLS § InGYage0 Técnlco de Informatica grau 1 3
2.6.3- Gabinele de Controlo Iaterna Téenlco SuperiorTécnics Superior 1 ]
2.6.4- Unidade de Apoio Administrativo e Recursos Ghefe da Unidade de 42 gray i 0
Humanos
Assistente TécnicoiA Téenko 3
2.5.4.1- Secgao Adminlsirativa e da Apolo Fiscal 1 7
Assistente Operacionalf Assistente Operaclonal 3
2.5.4.2- Secgio de Reoursos Humanos Assistente Téenlcof Coordenador Técnico 1 3
Assistente Técrlcof Assistente Téonlco 2
2.6.5- Dlvlsdo Financeira & de Pabimdnio Chefe de Divisdo 1 1 1
Técnico Superior/Técnico Superior 3
2.8.5,1- Secqdo Financeira Asslstente Técnlcof Coordenador Téonlco 1 8
Assistente Técnise/ Assislente Téenkeo 1
. . Técnico Superior/Técnlco Superior 1 1
2.6.5.2- Secglo Apravislonamento & Patrimdnio olslorts Toonion! A Teoro 2 3
2.7- Depariamante de Plansamento Urbanlstico, 0
Obras Municipais e Ambiente
2.7.1- Divisée de Obras Particufares e Urbanismo Chefe de Livséo ! 2
Téenlee SuperiorTécnico Superior 1
! o Assistente Técnico/ Coordenador Téenico 1
AARN i 3
71111+ Secgdo do Apcio Admiislalivo Asslslente Técnlcof Assistente Técnico 2 1
Téenlce SuperionTécnico Supetior 1
2.1,1.2- Sector de Obras Particulares Téenico SuperionTéacnico Superior 1 2
Fiscal
Tégnlce SuperiorTéchico Superior i
2.7.1.3- Sector de Planeaments e Estudos 2
Assi Fanlcel Assistents Téorico 2
2.7.1.4- Gahinete Técnico Florestal Técnico SuperionTécnico Superior 1 i 1
Chefe de Dhvisao 1
7.2 2
2.7.2- Diviséo de Obras Municipals & Amblente Teorioo SuperionT&anlo Suparer 1
2.7.2.1- Sec¢ao de Apolo Administrativo Assistenle Téenico! Assistents Técnlco 2 2
Técnico SuperiorTécnico Superior 2 1
2.7.2.2- Seclor de Obras Municipais Asslstenle Operaclonalf Encarregado Ogeraglonal 1 15
Asslstente Operaclonal! Assisienle Operacional 11 1 2
Téenico SuperionTéonlco Superior 1
2.7.2.3- Sector de Amblente Assistente Speraclonal! Encarregado Operaclona! 1 18
Assistende Operaclonall Assistente Operacional 16 3
2.1.24- Sector de Armazéng, Oficinas e Viaturas  |Assistente Cperaclonall Assistente Operaclonal 2 2
2.8- Divisgo de Eduoagdo, Desporio, Culturae Técnice SuperionTésnico Superior 2 0
Acgéo Soclal
2.8.1- Secgdo de Apolo Adminiskativo Assislents Téonico/Assislente Téenloo 1 1 1
2.8.2- Seclor de Equipamentos Eduralivos Assfslenta Cparacionall Assistente Operaclonal 14 15 14
Téenlco SuperienTécnice Superior 4
" Assislente Técnicol Coordenador Téenlco 1
8.3- Seclor de Equl tos Desporty 17
28.3-Seclor de Equlpamentcs Desporvos Assistente Cperaclonal/ Assistents Operaclonal 10 i 4
Fiscal de Lelluras e Cobrangas 1
Técnlco Supericr/Técnico Superior 1
2.8.4- Seslor de Equipamentos Cullurals Assistante Técnlcof Asslstente Téerico 2 6
Assistente Cperacional/ Assistente Operaclonal 3
2.8.5- Gablnele do Acgéo Social Téenlco SuperionTécnico Superior 1 1
110 2 3 30 4 2
4
110 2 4
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Mapa de Pessoal

Ano: 2021, Rev. 00, de f {2020
. - . - 8 . | Area de formag#io académica | Perfil de Competéncias Posto de Trabatho Preenchido Posto de Trabalho 2 Preencher
- Co : : | 210,68 ranaing T e o
Unidade Orgénica AlribuigBes / Competéncias / Actividades CargofCaneira/ Categoria elou profissional Ficha M.2 TP T | CTFPTD | Outros | CTEPTI | CTFPTD | Oetos Trabathador N
1Z-PI 200D, UT £Z UE T EVETSD, 1'd Sud doldl [Sudogay, CPCTaTTa N
173 Paulo Jorge Marques Femeira 173
As deseritas no Artigo 22.° do Regulamento da Organizagdo das Serviges Assistante
Municipais & no quadro funcional da cameiraicategoria que emana do anexo a Lef | Técnico/Coordenador 89 1 | Adalberto Oliveira Gaspar Alves | 89
12-Af2008, de 22 de Fevereiro, na sua actual redaceso. Técnice
26.4.2- Seagio de Recursos Humanos As descritas no Artigo 24.° do Regufamento da Organizaggo dos Servigos Assistente 145 Susana Cristina Pires das Neves | 145
Municipais e no quadro funcional da cameirafcategoria que emana do anexo 4 Lei | Técnico/Assistente 2
12-A/2008, de 22 de Fevereiro, na sua actual redacgio, Técnico 203 Claudia Isabel Ribeiro Gongalves; 283
As descritas no Artigo 25.° do Regulamento da Organizagéin dos Servigos
2.6.5- Divisao Financeira e de Patriménic [Municipais e as constantes no art. 4.° do Decrato-Lei 93/2004 de 20 de Abil, com 1 1 Helena Maria Floreo Pratas 179
a5 alleragties intreduzidas pelo Decreto-Let 10442006 de 07 de Junho.
1 Regério Paulo Femandes Nunes; 14
As descritas no Artigo 26.° do Regulamento da Organizagée dos Servigos écnico SuperionTécios = - 1d)
Muricipais @ o quadro funcional da cameira/categoria que emana da anexo 2 Superer P m.mm\ﬁ.mo e Administraggo 17 3 Helens Mariz Floreo Fratas 178
Lef 12-A/2008, de 22 de Fevereiro, na sua actual redacgZo. Publica
Contabifidade e Audiloria 157 Sonia Isabel Belem Mendes 157
2.6.5.1- Secpde Financelra As descritas no Arigo 26.° o ong i
igo 26.° do Regulamento da Crganizagao dos Servigos ; o e it -
Municipais & no quadro funcional da cameira/categoria que emana do anexo & Mﬂﬂmﬁﬂ%ﬂmﬂoﬂ__ ] 1 _mzm.m M%M:;ﬁﬁ Teixeira g
Lei 12-A/2008, de 22 de Fevereiro, na sua actual redacgéo, e e ramaia
As descrites no Artigo 26.% do Reguiamento da Organizagdo dos Servigos Assistenta
Municipais e no quadro funcional da cameira/categoria que emana do anexa 2 | Técnico/Assistente 135 1 Maria Fitomena Simbes 135
Lef 12-A/2008, de 22 de Fevereiro, na sua actual redaceso. Técnice
As descritas no Artigo 27.° do Regulamento da Crganizaggo dos Servigas . T .
Municipais e no quadre funcional da cameira/categoria que emana do anexo aLel Mwnw_m”ﬂm%mno:qmn:ﬁo 10 1 MMH_.B:QM@&_.@@ Balista 18
12-4/2008, de 22 de Feverelm, na sua aclusl redaceio. P 9
. As descritas no Arige 27.° do Regulamento da Organizagao dos Senvigos . . .
WM”MM. m.wmn....mo Aprovisianaments & Municipais € no quadro funcional da cameira/categoria que emana do anexo & Lei Mmozmw_.m%mzoa._.mn:ﬁo 1
onio 1212008, de 22 de Feversiro, na sua actual redacgdo. pe
As descritas no Artigo 27.° do Regulaments da Organizagio dos Servigos Assistenta 158 Olinda Maria Carreira da Siva 158
Muricipals e no quadro azo.mgmm da carelrafcategoria que emana do anexo 3 Let qmnzwoo._.p,mwﬁmam 2 33 Paua Ferrara Carvalio
12-A/2008, de 22 de Feverciro, na sua actual redacgio. Técnico 189 Simias 188
Municipio de Ansido 2/6
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Mapa de Pessoal
Ano: 2021, Rev. 00, de {2020
N . . . . . .| Area de formagdo académica | Perfl de Competéncias Posto de Trabalhe Preenchido Posto de Trabalho 2 Preencher ! .
Unidade Organica AtrbuicBes / Competéncias / Actividades Cargo/Caneira/ Categoria elou profissional Ficha N2 CTFPTI | CTIEPTD | Outes | CTFPT | OTEPTD | Cumes Trabathader N,
As descritas no Artige 35.° do Regulamento da Organizagéo dos Servicos Assistente 100 Rosa Maria Femandes Siva 100
2.7.2.1- Secgéo de Apoio Administrative |Municipals e e quadro funcional da carelrafcategoria que emana do anexo a Lel  TécalcofAssistants 2 -
12-A/2008, de 22 de Fevereiro, na sua actual redacgdo. Técnico 177 Cefia Sofia Neves Nunes 177
As descritas no Artige 36.° do Regulamente da Organizagle dos Senvigos . . . | Engenhiaria Chil 98 Sérgio Rui Duarts Mendes 98
Municipais e no quadre funcional da cameiralcategoria que emana do anexo & Lei Mmgmwﬂm%mag_._.mgao 2
12-A/2008, de 22 de Fevereiro, na sua actual redacgdo. pe Ergenharia Civil 1M Anténio Mendes Murtinho 161
As deseritas no Artigo 36.° do Regulamento da Organizagdo dos Servigos . . .
Municipals e no guadro funcional da carreiralcategoria que emana do anexo & Lei M”nw,_wonﬂm% erorfTécnicy 1
12-A/2008, de 22 de Fevereirn, na sua agtual redacgdo. P
As descritas no Artige 36.° do Regulamento da Organizac#o dos Servigos . .
Municipais e no quadro funcional da carreirafcategoria que emana do anexo  Lei m”mhwmamawn%wﬂﬂwm al 46 1 Femanda Femeira Valente 45
12-4/2008, de 22 de Feversiro, na sua actual redacgdo. ed p
26 Alcides Nunes 26
2.7.2.2- Sector de Obras Municipais 43 Jos Simbes 43
148 Emidio Antonio 148
9t Joaquim Augusto Godinhe N
175 |Silverio Femreira Mateus 178
As descritas no Ardigo 36.° do Regulamento da Organtzaghic dos Servigos . . 213 1 Carlos Alberta M. daCrz | 213
pals & no quadio funclonal da carsiraltategoria gue emana do anexo Lol »mm_ﬁm :Mm Mnmmﬂm_wﬂw_" 214 |Aiberto Mendes Marques 21
12-A12008, de 22 de Fevereiro, na sua actual redacgio. L 47 Adelio Ferrelra Valente 47
32 César Manuel Conceigo Bispo | 32
33 Jose Augusto Fradigano 33
18 Jodo Marilio Rodrigues 48
1 Siivéric Costa dos Santos 816
2
As descritas no Adigo 37.° do Regulamento da Grganizagéo dos Servigos Tecnico Superon
Municipais e no quadre funcional da cameirafcategoria que emana do anexo d s Teenico mcvmm.a_. Engerharia Civil 830 1 Tiago Jorge Sardinha Lopes 630
12-A/2008, de 22 de Fevereiro, na sua actual redaccio, P
As descritas no Arigo 37.° do Regulamento da Organizagao dos Servigos . .
Municipais e no quadro funcional da cameira/categeria que emana do anexo & Lei anw_ﬂ:m nmnw_wnh“”wm_ 93 1 Luis Migue Ferveira Marques 93
T2-AS2008, de 22 de Fevereiio, na sua actual redaccdo. g s
97 Luis Migue| Bafista Rodrigues a7
96 Aveling de Jesus Arsenio 9
78 | Amandio Jesus Rodrigues 76
140 Maria Rosinda Simoes Santos 180
4 Eduardo Duarte Carvalho 84
58 | Antonio Jesus Rodrigues 58
2.7.2.3- Sector de Ambiente 73 José Amandio Alves Costa 78
& | José Manuel Femandes g
§ . A - Rodriques
As deseritas no Artigo 37.° do Regulamento da Organizagdo dos Servigos ; . - -
Municipais e no quadro fincional da cameira/Categoria que emana do anexo & Lei HM“” Mu MMM“M”M____ 5 % ,_“.Nmsww_mm quw_m ONﬂm:Mwm.E i
12-A/2008, de 22 de Feversim, na sua achiz! redacao, P 7" o eSS T bl
- mm;“._:n_m Maria Jesus Siiva n
Simdes
24 Eduardo Pires 24
124 Auréfio Dias Simdes 124
9 Fermande Manuel Correla 84
143 Jose Augusto Freire Correia 193
181 Armando José Simbes 19
3
; As descritas no Artigo 38.° do Regulamento da Organizagéio dos Servigos y N 48 20 Manuel
mwm.p. Sector de Amazéns, Oficinas & Muricipals e no quad funcional da carreirafsategoria que emana do anexo 2 Lei ﬁwﬁ__ﬁ wnwwwwﬂ_% 2 ozt Manue de Lmﬂ,_m Gomes %
uras 12-A/2008, de 22 de Feversino, na sua actual redacgo. P 319 Artur José da Conceigdo Siva 319
Municipio de Ansido 416
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Mapa de Pessoal
Ano: 2021, Rev. 00, de ___ [ [2020

5 - o 5 - N .| Area de formagZo académica | Perfi de Compeféncias Poste de Trabatho Preenchido Posto de Trabalho a Preencher .
Unidade Orgénica AtribuicBes / Competéncias { Actividades Cargo/Carrelral Categoria elot profissional Ficha N.2 CTFPTI | CTEP ™D | Outios | OTFRT! | CTFPID | Gutros Trabalhador .
As mw.woamm no Artige 43.° n.o mmma_mamn.s da oam.:ﬁmmmo dos Senvigos | Assistents Operacionay 115 Ermelinda Silva Duarte 115
Municipais & no quadro funcional da cameira/categoria que emana de anexo & Lei fssictente Dperacanal 110 3 Alberio da Silva Fernandes 110
12-A42008, de 22 de Fevereiro, na sua gctual redacgdo. ¥ 112 Celeste Jesus Simoes 12
A5 descritas no Arlige £4.° do Regulamento da OrganizagBo dos Servicos 5 . . .
2.8.5- Gabinete de Acglo Social Municipais e no quadro funcional da carreira/categeria que emana do anexo 4 Lei M”nummqmmumaou._.mnaoo Serviga Socfal 198 1 w“ﬂrzmﬂcmm dos Santos 198
12412008, de 22 de Feve oty mdacglo P
110 2 8 30 4 2
4
110 2 4
a) Em Comissdo de Servigo no GAP e GAV _ Orgdo Executivo _ _ Orgdo Defiberative _
b) Em Mobilidade Interna de outr Entidade ’ Eméa3 2 novembro de 2020 em df de g de 2020

d) Em Comissdo de Servigo noutra entidade

¢) Em Comissao de Servigo \§§&§& bﬂ.NL.\J_C)jL‘\\V\I
ST TR,
\Ccrb:; | TTENE

cmmo::é da WmSwmo.

- Competéncia para vato -
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