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ORCAMENTO MUNICIPAL E GRANDES OPGOES DO PLANO 2017-2020

1. INTRODUCAO

1.1.

1.2,

1.3.

Apresentagdo aos Orgdos Municipais

Nos termos da previsdo da alinea c) do n.2 1 do Artigo 33.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de Setembro,
apresentamos os documentos previsionais para o quadriénio 2017-2020.

O exercicio previsional, para além da subordinagao as orientacdes, principios e regras do POCAL, beneficia
hoje do conjunto de disposi¢bes dimanadas do Regime Financeiro das Autarquias Locais e das Entidades
Intermunicipais, publicado pela Lei n.2 73/2013, de 3 de Setembro.

Incumbe a Camara Municipal apreciar os documentos em presenca €, em coeréncia com a alinea ccc) don.?
1 do Artigo 33.2 e a) do n.2 1 do Artigo 25.2, ambos da mesma Lei n.2 75/2013, submeté-los a aprovagéo do
Orgio Assembleia Municipal.

Ansido, 24 de Outubro de 2016,

O Presidente da Camara,

y=a

(Rui Aléxandre Novo e Racha, Dr.)

Estatuto do Direito de Oposigao

O n.2 3 do Artigo 5.2 da Lei n.2 24/98, de 26 de Maio, consagra o direito de audicdo - sobre as propostas de
orcamento e de planos de actividades - dos partidos representados na assembleia municipal que ndo
integrem o Grgdos executivo autarquico ou que, integrando-o, af ndo exergam pelouros.

O Municipio de Ansido remeteu a Comissdo Politica Concelhia de Ansido, do Partido Socialista, por oficio de
referéncia 5/2644/2016, de 210UT2016, a proposta de Orcamento e Grandes Op¢es do Plano parao periodo
2017-2020.

Publicitacdo da proposta de orcamento

A alinea a) do n.2 2 do Artigo 79.2 da Lei n.2 73/2013, de 3 de Setembro, determina - de entre as obrigacdes
municipais de publicidade - a publicitacdo da proposta de orgamento apresentada pelo Grgdo executivo ao
6rgio deliberativo.

Em cumprimento desta disposi¢do, garantir-se-a, com a apreciagao dos presentes documentos pela Camara
Municipal de Ansido e sua concomitante remessa ao Senhor Presidente da Assembleia Municipal (nos termas
do n.2 1 do Artigo 45.2 da mesma Lei) a publicitacao da proposta de Orcamento de 2017 e da proposta de
Grandes Opcdes do Plano para o quadriénio 20176-2020, aqui vertidas, por meio da disponibilizagdo no portal
electrénico no Municipio.
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1.4.

O quadro das Finangas Locais

A Lei n.2 73/2013, de 3 de Setembro, alterada pelas Leis n.% 82-D/2014, de 31 de Dezembro, 69/2015, de 16

de Julho, 132/2015, de 4 de Setembro, e 7-A/2016, de 30 de Marco, que estabelece o Regime Financeiro das

Autarquias Locais e das Entidades Intermunicipais — doravante RFALEl — de entre o mais veio estabelecer um

adicional de exigéncia para os exercicios previsionais dos Municipios, traduzido em:

a) Umnovo calendario previsional, por meio da obrigatoriedade de apresentacdo ao 6rgdo deliberativo, pelo
orgdo executivo, até 31 de Outubro, da proposta de orcamento para o ano seguinte;

b) Novas regras; de que merece destaque o “equilibrio orcamental corrente” que estipula que a receita
corrente bruta deve ser pelo menos igual a despesa corrente acrescida das amortizagdes médias de
empréstimos de médio e longo prazos;

¢} Novos elementos instrutérios da proposta de orgamento, que, por simplificacdo, se podem representar
na arvore seguinte:
= QUADRO DE MEDIO PRAZO PARA AS FINANCAS MUNICIPAIS
= QUADRO PLURIANUAL DE PROGRAMACAO ORCAMENTAL
* ORCAMENTO MUNICIPAL
* Relatdrio ao or¢gamento municipal
* Mapas das receitas e despesas
*  Articulado do argamento municipal
*  Anexos ao orgamento municipal
* GRANDES OPCOES DO PLANO
* Grandes opgoes do plano
*  Plano plurianual de investimentos
e Actividades mais relevantes

O Artigo 47.2 do RFALEI previu que os novos elementos instrutdrios, designadamente o (i) Quadro Plurianual
de Programacdo Orcamental, (ii) o Relatdrio e o (iii) Articulado, fossem objecto de regulamentacdo, por forma
a tipificar os seus elementos integrantes.

Esta regulamentacdo deveria ter ocorrido no prazo de 120 dias apds a publicacdo da Lei n.2 73/2013, de 3 de
Setembro, mas, volvidos mais de trés anos sobre aquela data, tal ainda ndo aocorreu.

Esta omissdo legislativa é particularmente relevante, designadamente porque se estabeleceu que o Quadro
Plurianual de Programagdo Orgamental — instrumento de base quadrienal — fosse vinculativo para o ano
seguinte ao do Exercicio em causa.

Cabe, a este propdsito, e no quadro daquela omissdo legislativa, invocar a posicio da Assaciacdo Nacional de
Municipios Portugueses (ANMP), veiculada pela sua circular 108/2014/AG, e que conclui:
“.. ndo podem os Municipios correr o risco de aprovar documentos vinculativos para 2016 cuja
regulamentacdo ndo existe.
Por outro lado, a ndo tipificagéo de documentos com o contetido dos que estdo em causa, impedird a
realizacdo de quaisquer andlises integradas e sujeitam os Municipios & posterior verifica¢@o
discriciondria do Tribunal de Contas, com os resultados desastrosos que séo conhecidos pelos mesmos.
4. Assim, a ANMP entende néo estarem criadas as condigdes legais para o cumprimento do art®. 44 da
lein®. 73/2013, por omisséo legislativa do Governo desde 3 de janeiro de 2014.
A ANMP considera que o planeamento plurianual ndo poderd ter quaisquer consequéncias
vinculativas para 2016, independentemente do cardter voluntdrio de qualquer exercicio que os
Municipios entendam desenvolver, no dmbito do respetivo processo de planeamento.

s

A mesma posicdo veio a ser reiterada pela ANMP por meio das suas circulares 86/2015-PB, de 255ET2015
82/2016/AG de 140UT2016.
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O Municipio de Ansido, no presente enquadramento, entende nao estabelecidas as condicées bastantes para
a estruturacio de um Quadro Plurianual de Programacao Orgamental de natureza vinculativa, enquanto se
nao operar a regulamentagao necessaria.

Tal ndo significa que ndo exista ja um quadro de médio e longo prazo para as financas municipais, orientador
da previsdo e execu¢do orcamental e estabelecido no dmbito do Plano de Ajustamento e Reequilibrio
Financeiro do Municipio de Ansido, aprovado pelo Despacho n.2 14763-B/2012, de 16 de Novembro e visado
pelo Tribunal de Contas em 18FEV2013.
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2. QUADRO DE MEDIO PRAZO PARA AS FINANCAS MUNICIPAIS

2.1. Plano de Ajustamento e Reequilibrio Financeiro

O Municipio de Ansido encontra-se abrangido por operag¢des de saneamento e de reequilibrio financeiro, no
quadro da Lei das Financas Locais (Lei n.2 2/2007, de 15 de laneiro, que vigorava ao momento do
estabelecimento daquelas operagdes). Assim,

a) Operacdo de saneamento financeiro, desenvolvida em 2008, no montante 7.500.000,00€, contratada
junto da Caixa Geral de Depésitos; que veio a obter o visto do Tribunal de Contas em sessdo de 03 de
Outubro desse ano;

b) Em 28 de Agosto de 2012 foi publicada a Lei n.2 43/2012, criando o Programa de Apoio a Economia Local
(PAEL); programa orientado para a regularizac3o das dividas dos municipios aos fornecedores, vencidas
ha mais de 90 dias, por referéncia a 31 de Margo de 2012;

c) Estribado nas decisdes dos Orgdo Municipais, e por se encontrarem reunidas as condi¢des de
elegibilidade, o Municipio instruiu junto da DGAL o respectivo pedido de adesdo ao PAEL (Plano de Apoia
a Economia Local), conjugado com operacao de reequilibrio financeiro, com o objectivo de proceder a
liquidacdo integral da divida comercial e administrativa. Estas duas operacfes vieram a obter aprovagao
por meio do Despacho n.2 14763-B/2012, de 16 de Novembro.

O quadro infra sintetiza a execucdo dos contratos de crédito que acompanham os instrumentos de
reequilibrio, a data de 30 de Setembro de 2016.

Instrumente | Instituigde de crédite
iy Inicia Termao Contratado Exacutado Amortizagso Juros Saldo
Plano de Saneament
poo o8 SANEAMEN | Caiva Geral de Depbsitos 08-10-2008| 08-10-2020| 7.50000000|  T.50000000f 4.654.15111|  87s.42.70| 284584889
Sub-total  7.500.00000  7.500.00000  4.654151,11  B75.642,70  2.045.848,80
P : Ajustamento |Direcgs do Tesourm e }
pieno do Alusiamento [Direcgdo Geral daTeSOUD B | g5 g3.2013|  15-11-2032| 223396748  2231.03348) 3719007 188.109,49)  1.859.443.42
inanceiro (PAEL) F II\Hﬂl":dEi
(i} Caixa de Crédite Agricola p i e | e 1 . 454 TR B
Blsis J6 astiilibis  INadioo Serree e Aniitn 25-02-2013| 25-02-2025|  960.293,67 959.662.10 534.879,57 145.498 57 124.762,53
Financeim e ey |
Caixa de Cré ic = : =
et :Qm:al”” aneeld | as 02-0013| 25-02-2025]  1.920.567,33 1919.324 18|  1.069.758,79 293.086,83 849.564,39

Sub-total  5.114.848,45 5.110.01977  1.976.229.43 627.694,88  3.133.790,34
Total 12.614.84845 1261001977  6.630.380,54  1.503.337,59  5.979.639,23

O quadro de médio e lango prazo das financas municipais é densificado pelo Plano de Ajustamento e
Reequilibrio Financeiro, doravante PARF, aprovado pelo Despacho n.2 14763-8/2012, de 16 de Novembro e
visado pelo Tribunal de Contas em 18FEV2013.

2.2. Arevisao necessaria

O PARF foi desenhado no Verdo de 2012. Volvidos quatro anos sobre a sua concepgdo, temos por

consolidados fundamentos bastantes para que possa ser instruida, apreciada e aprovada uma revisao a este

instrumento, visando, em esséncia:

a) Introduzir ajustamentos a previsdo da receita, que ao fecho dos exercicios de 2014, 2015 e 2016, e de
forma consolidada, excede as previsoes do Plano em 1,140M€, 1,715M¢£, e 1,200M£ respectivamente;
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b) Acelerar o do ritmo de amortizacdo da divida de médio e longo prazo, dado que o Plano projectou
amortizagdes até ao ano de 2032, estando hoje demonstrada capacidade para antecipar em 10 anos a
amartizagdo integral dessa divida;

¢) Potenciar as oportunidades do Portugal 2020, por excepcionamento dos projectos co-financiados aos
limites fixados, em sede de PARF, ao investimento municipal.

E neste quadro que vem o Municipio de Ansido sensibilizando a tutela para a importancia da revisdo do
PARF. Fé-lo junto da DGAL, em 05MAI2015, com insisténcia em 26MAI2015 e, sucessivamente, junto do
Secretdrio de Estado das Autarquias Locais, em 16MAR2016, com insisténcia em 29JUN2016.

A proposta de Lei do Orgamento do Estado para 2017 consagra, para municipios com Planos de
Ajustamento Financeiro, que os encargos com investimentos financiados pelos Fundos Europeus
Estruturais e de Investimento seja excepcionado dos limites ao investimento decorrentes dos proprios
Planos.

A consolidar-se tal excepcionamento cumprir-se-3, por esta via, um dos objectivos da revisdo do PARF
requerida. Todavia, entendemos dever insistir na revisdo do PARF tanto mais que a introducdo de
excepgoes, ano a ano, na Lei do Or¢amento do Estado, conduz a uma incerteza pouco compaginavel com
um exercicio de planeamento plurianual necessdrio a boa gestao.

2.3. Controlo e avaliagao

O controlo da execucao do PARF, a avaliacdo do desempenho e a revisdo das medidas, s3o garantidos por
meio da execucdo trimestral do Relatdrio dos Instrumentos de Reequilibrio Financeiro. Este relatorio esta
sujeito a seguinte apreciacao:

a) Do orgdo Camara Municipal, trimestralmente;

b) Do orgao Assembleia Municipal, em suas sessdes ordinarias de Fevereira, Abril, Setembro e Novembro;
¢) Da Direcgao-Geral das Autarquias Locais, trimestralmente; e,
d) Do Tribunal de Contas; trimestralmente.

O Artigo 5.2 do Decreto-Lei n.2 38/2008, de 07 de Margo, conjugado com a alinea ¢) do n.2 4 do Artigo 40.2
da Lei n.2 2/2007, de 15 de Janeiro, dispde que “Os drgdos executivos, durante o periodo do empréstima,
ficam obrigados a ... elaborar relatorios semestrais sobre a execugdo do plano financeiro ... e remeté-los, para
apreciagdo, aos orgdos deliberativos”.

O Municipio tem procedido a elaborag¢do regular e pontual destes relatorios, remetendo-os a apreciagdo dos
Orgdo Municipais, da Direc¢ao-Geral das Autarquias Locais e do Tribunal de Contas. Os relatdrios elaborados
e remetidos tém concluido, globalmente, pelo cumprimento do PARF, dos seus pressupostos e resultados.

2.4. Submissdo da proposta orgamental a apreciacdao da DGAL

Da alinea b) do n.2 1 do Artigo 15.2 do Decreto-Lei n.2 38/2008, de 7 de Margo, resulta ainda a obrigac¢do de
actualizagdo anual dos documentos previsionais. O presente exercicio previsional da corpo a essa obrigagdo,
com dé corpo a obrigacdo de remessa tutelar na medida em serd remetido a DGAL logo que apreciado pelo
Orgdo Camara Municipal.
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3. QUADRO PLURIANUAL DE PROGRAMACAO ORCAMENTAL

3.1. Projec¢des macroeconémicas e orgamentais nacionais
Remetemos para as projecgGes macroecondmicas inscritas no Relatdrio da proposta do Orgcamento do Estado
para 2017, alojado no portal electronico da Direcgdo-Geral do Or¢camento, permitindo-nos destacar, desse
guadro de projecgdo e no que concerne ao Exercicio de 2017:
* O crescimento do PIB em 1,5%, reflexo de uma contribuicdo positiva da procura externa liquida, bem

como a manutenc¢do do contributa positivo da procura interna;

* 0O saldo conjunto da balanca corrente e de capital de 2,2% do PIB, aumentando a capacidade liquida de
financiamento da econamia portuguesa:

= A balanca corrente deverd atingir um excedente equivalente a 1,0% do PIB:

* Ataxa de desemprego deverd situar-se em 10,3% (-0,9 p.p. face ao esperado para 2016 e -2,1 p.p. face ao
valor de 2015);

* O consumo plhlico deverd reduzir-se no préximo ano, como resultado da continuacdo do processo de
ajustamento da despesa publica;

* Ainflagdo deverd atingir 0s 1,5% em 2017.

As previsdes macroeconomicas do Ministério das Financas e de entidades internacionais espelham-se no
quadro seguinte:

PrevisGes macroecondomicas e orcamentais

PlBe Componentes da Despesa (em lermos reas)

PIB 1.2 1.5 15 .7 1.2 1.3 1.0 11
Consumo Frivado 20 15 18 1.7 22 16
Consumo Piblico 06 -12 06 04 0.1 03
vestmento (FBCF) 0.7 kR 16 49 15 12
Exportagfies de Bens e Servigos 31 42 41 5.1 28 38 29 28
Importag Ses de Bens & Servigos 32 36 43 56 28 36 30 33
Evolugho dos Pregos
Deflator do PB 20 15 14 1.5 12 1.0 18 14
P 0.8 15 o7 1.2 03 0B o7 1.1
Evolugio do Mercado de Trabalho
Emprego 0.8 10 09 o7 0.3 o7 08 05
Taxa de Desemprega (%) 12 10,3 11.6 10,7 12,1 115 nz 10,7
Prodifividade aparente do irabalho 0.4 05 06 1.0 15 06 01 0.6
Saldos das Balangas Corrente e de Capital (em % do PB)
- Capacidades liquidas de financiamento face ao extenor 1.7 22 15 1.7
- Saldo da Balanga Corrente 05 1.0 03 0.5 02 03 00 07
Cop.Mec. de financ. das Admin. Piblicas (% do FB) 24 -1.6 -7 23 -2,9 -2.6 -39 3.0
Saldo primdno 19 28 18 20 13 16 13 1.2
Saido estrutural' -1.7 -11 -2.2 25 0.4 -0.8 -16 -20
Divida das Adm inistragées Piblicas (% do PB) 1297 1283 | 1260 1245 | 1283 1203 | 1284 1282

Legenda: (p) previsdio. (1) no caso do FMI, o saldo estrutural corresponde ao saldo estrutural priména

Fontes: FMI - World Economic Outiook, outubro 2016; Comiss3o Europeia, Economic Forecas!, maio 2016, OCDE - Economic
Outiook, junho 2016; Mimistiéno das Finangas

Fonte: Relatdrio do orgamento do Estado para 2017; Proposta

S3o estas as projeccdes que, por estarem na base do Orcamento do Estado de 2017, emolduram também o
Orcamento Municipal.
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3.2. Quadro Plurianual de Programacdo Or¢amental
Com referimos no ponto 1.4. a inexisténcia de regulamentacdo quanto a estrutura e elementas integrantes
do Quadro Plurianual de Programacdo Orgcamental ndo significa que ndo exista um quadro de médio e longo
prazo para as finangas municipais. Ele existe e € o cerne do PARF aprovado.
Nos quadros seguintes sintetizamos as previsdes orgamentais, quanto a receita e despesa, inscrita no PARF.

QQuadro Plurianual Orcamental do PARF

(PARF aprovado por Despacho n."” 14763-B /2012, de 16 de Novembro)

I .
ol Ano Economico
2017 2018 2019 2020

Receitas correntes 7.087.011,85 7O087.011,85 7.087.011,85 708701185
Impostos directos 1.489.336,80 1.489.336,80 1489 334,80 1459.336,80
1M1 134.264,41 0934.264,41 034.264,41 934,264,41

INT 255.687,23 155.687,23 255.687,23

I 199.385,16 1 929.585,16 199.385,16
Derrama 100000, 0 LODOO0,L0 TN, 00N, 00 L0000
Outros 1,00 00 1,00 1,00
Impostos mdirectos 42362 82 42 362,82 42 36282 42352 82
Taxas, multas ¢ outras penalidades 676.953,53 676.955,53 676. 955,53 676.955,53
I'axas 649.978,71 649.978,71 649.978,71 G49.978.71
Muleas e ourras penahidades 26.976,82 76,82 26.976,82 26.976,82
Rendimentos da proponedade J6L.500,00 J61.500,00 J6.1.500,00 J6.1.500,00
Transferéncas correntes 3.426. 726,00 F.426. 726,00 J.426.726,00 3426.726,00
Venda de bens e servicos correntes 1.089.930,69 1089 930,69 1059 930,69 1089 930,69
Venda de bens 684.626.77 084.626,77 684.626.77 684.626.77
SLIVICOS 377.554.92 37755492 37 135492
Rendas 37,749 00 27.749.00) 27.749,00 27.749,00
(Jutras recettas correntes 200,00 200,00 200,00 200,00
Receitas de capiral 1.911.470,00 1L331.470,00 1.831.470,00 1.831.470,00
Wenda de bens de investmento 100,000, 00 20.000,00 20.000,00 20.008,00
Terrenos 500,000, (4) 10,000,000 1L, 00 TOLON0,00
Habragoes 11,(H) (100 (.00 (00
Edificios F5.0000,00) 9.000,00 9.000,00 2.000,00
Outeos bens de i 5.000,00] 100000 10000 1000, 00
I'ransferencias de capita 1.808.970,00 1.308.970,00 1.808.970,00 1.808.974,00
Fundo de Equilibro Financewo (FEF) 1.808:970,00 1.508.970,00 1.A0H. 970,040 180897000
Finamcamento Comunitano (hoa Y LY 0,00
LHvos financewrns 2.500,00 2.500,00 2,500,000 2,500,000
Pagsivos financewrns (1,000 0,00 1,00 0,00
Outms receitas de capal (0,0M) ()10 1,00 0,000
Rep. nio abatidas nos pagamentos 0,00 0,00} 0,00 (0,00
Tatal receital 8.998 481,85 8,918 481,85 8.918.481,85 B.918.481,85]
Receitas correntes| 7.087.011,85| 7.087.014,83| 7.087.011,85| 7.087.011,85
Receitas de capital 1.911.470,00] 1.831.470,00] 1.831.470,00] 1.831.470,00|
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Quadro Plutianual Otcamental do PARF

(PARF aprovado por Despacho n.” 14763-B /2012, de 16 de Novembro)

7 .
B Ano Economico
2017 2018 2019 2020

Despesas correntes 5.631.102,28| 5.585.352,03 5.563.784,67 5.540.739,42
Despesas eom o pessoal 2.164.368,76 2.164.368,76 2.164.368,76 2.164.368, 76
Remunemgoes certas e permanentes 1.560.25(,2() 1.560.250,20) 1.560).250,20 1.560.250,20
Abonds vanivels ou eventuais 229118,55 229.118.55 22911855 229.118,55
deguranea socal 375.000,00 37 5.0000,010) 375.0000,00 375,000,001
Agquisicia de bens e servicos 2.837.049,.30 2.815.280,12 2.815.250,12 2.815.280,12
\quisicio de bens 147207 67 747.207.67 THLA076T 47,307 67
\quisicio de servigos 2.089.841,53 2068.072.45 2068072 45 206807245
Juros e outros encargos J36.262,38 I 705,51 293.138,15 270.092, 90
Resultantes do PAE] 79.488,79 75.660,91 71.685,20 67.555,92

Resulrantes de outro endividamento de médio e ” = i
itipo prazo 93.587,82 92.518,94 92.518,% 92.518,94
Resultantes de endividamento de curto prazo {1,016 (1,00 (0,00 0,00
Resultande do Reequilibrio Financeiro 158.285,77 141.925,66 1243341 105.418,04
Juros de locacio finaneeisa L6000 4600, 4.600,00 4,600,00
Juros de divida comercial 0,00 0,000 (1,00 000
Transferéncias correntes 244.036,56 2H.036,56 244.036,56 244,036,506
Subsidias 0,00 0,00 0,00 o.00
Clutras despesas correntes 49,385.28 46.961,07 46.961,07 1#.961,07
Despesas de capital J.064.271,39 J.070.770,55 J.092.337,94 JA15. 383,18
\quisigio de bens de capital 1.758.970,00 1.758 970,00 1.758.970,00 1.758.970,00
Investimentos 1.693.970,00 1.693.970,00 1.693.970,00 1.693.970,00
Locagdo financesrs 6G5.000,00 65,000,000 G5.000,00 A5.000,00
Bens de dominio piblico 0,00 1,00 0,00 (2,00
I'ransferéncias de caputal S0.000,00 30.000,00 50.000,00 50.000,00
\ctivos financeiros 1,00 (1,00 0,00 (0040
Passavos financerros 1.255.301,39 1.261.800,55 L283 367,94 L306.413,18
Resultantes do PAEL 99.096,73 102,924 58 1006, 900, 3i) 111,020,460
Resultantes de outro endividamento de médio e , e b 25 4
T UIRETH,22 U25.189,45 U35.189.45 025,189,45
Resultantes de endividamento de curte prazo 0,00 0,00 (.00} 0.00)
Resultande do Reequilibun Financeiro 217.326,44 233,656,532 251.278,19 270.194,13
Qutras despesas de capital 0,00 0,060 (0,(H) {1,00)
Total despesal 8.695.373,67 8.656.122,57 8.656.122,60| 8.656.122,59
Despesa corrente 5.631.102,28’[ 5,585.352,03 5.563.784,67) 5.540.730,42]
Despesa de capital 3.064.271,39| 307077053 3.092.337,94| 3.115.383,1|
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Apresentamos, no quadro seguinte, o confronto da proposta de Orcamento Municipal de 2017 com as
previsdes inscritas no PARF, aprovado pelo Despacho n.2 14763-B/2012, de 16 de Novembro.

Resumo do Orgamento 2017 vs previsdes inscritas no PARF; Por capitulo

Receitas Montante PAEL2017  Desvio Despesa Montante PAEL2017  Dessio

01 Impostos directos 1066741 1489337 S77404 01 Despesas com o pessoal 2142560 2164389 -21.809

02 Impostos indirectos 15.597 42,363 -26.766 02 Aquisigdo de bens & servigos 3462000 2837049 624951

04 Taxas, multas e autras penalidades 485411 676.956 -191.545 03 Juros & QUtros encargos 113.040 336.262 -123.122

05 Rendimentos da propriedade 427.400 361.500 65.800 04 Transferdncias correntes 622.520 244037 378.483

(6 Transferéncias carrentes 1589668 3.425.726 162.842 06 Outras de 102.500 49.385 53,115
da de bens e servigos correntes 1.371.403 1.089.931 281472

0B Qutras receitas correntes 5.587 200 5347

Total das Receitas Correntes 7.961.807 7.087.012 874.755  Total das Despesas Correntes 6442620 5.631.102 #11.518

09 Venda de bens de investimento 57.837 100.000 -43.163 07 Aquisico de bens de capital 3305605 L758.870 1546.635

10 Transferéncias de capital 3305605 18208970 1496635 08 Transferdncias de capital 82.750 50.000 32.750

11 Activas financeiras 24,950 2500 224500 09 Activas financeiros 69.971 0 69,521

12 Passivos financeiros 0 0 a 10 Passivas financeiros 1450903 1255301 195.602

13 Qutras receltas de capital 1.500 ] 1.500

15 Aeposigies ndo abatidas nos pagamentos 100 1] 100

Total das Receitas Capital 3.389.992 1511470 1478522  Total das Despesas de Capital 4.909.179 3.064.271 1.844.308

Total das Receitas 11.351.799 8998.482 2.353.317 Total das Despesas 11.351,799 8.695.374 2.656.425

0 Orcamento 2017 apresenta um acréscimo relativamente as previsdes PARF na ordem de 2,353M€ do lado
da receita e de 2,656M€ do lado da despesa; variagdes que ndo colocam em causa o equillbrio orgamental
ou o equilibrio corrente, que se encontram assegurados

Elencamos as justificacdes para os desvios mais significativos, nos seguintes termos:
a) Quanto a receita:
i) Receita corrente:
= (s acréscimos e decréscimos das receitas correntes das classificagdes 01, 02, 04, 05, 07 e 08
justificam-se pelo desempenho destas mesmas receitas no periodo SET2014-AGO2016, por
aplicagao das regras previsionais;

= O acréscimo da receita da classe 06 é justificado pelo aumento da participagdo corrente no
Orcamento de Estado (tendo em conta a proposta LOE2017, mapa XIX);

ii) Receita de capital:
= O valor inscrito na classe 09 resulta da aplicagdo do valor limite da regra inscrita na LOE2016
(média aritmética simples das receitas arrecadadas coma venda de bens imdveis nos ultimos 36
meses que precedem o més da sua elaboragao);

» O valor inscrito na classe 10 é também justificado guer pelo aumento da participagdo de capital
no Or¢camento de Estado (tendo ainda por referéncia a participa¢do do ano de 2015); quer pelo
caldo a receber das operacdes cofinanciadas (428m€);

» O valor inscrito na classe 11 corresponde ao valor da alienagdo da participagdo municipal na
sociedade Municipia, S.A., de acordo com as decisdes dos érgios municipais jd tomadas;

b) Quanto a despesa:
i} Despesa corrente:
» O acréscimo de despesa com aquisigdo de bens e servigos resulta, em esséncia, do agravamento
dos encargos com (i) energia eléctrica, (ii) tratamento de efluentes, (iii) tratamento de residuos
e (iv) externalizagdes em diversas dreas por forca da progressiva redugdo do numero de
trabalhadores;

14
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* 0O acréscimo em matéria de transferéncias correntes, resulta, substancialmente, da modificagdo
do critério de contabilizagdo dos encargos de colaboracdo com a ADILCAN, j& operada em 2014,
bem assim do critério de contabilizacdo da despesa com os encargos dos cantratos CEl e CEl+,
em confarmidade com as arientacdes do SATAPOCAL;

ii) Despesa de capital:
* O acréscimo de despesa de capital traduz a maximizacdo do esfor¢o de investimento, no
cumprimento da vinculagdo PARF, a que se adita o co-financiamento a receber em 2017 por
conta das candidaturas Portugal 2020 (1,386M€), como justificamos no ponto 4.4.4.;

* (O acréscimo com activos financeiros é reflexo da contribuicdo municipal para o Fundo de Apoio
Municipal (Lei n.? 53/2014, de 25 de Agosto);

* O acreéscimo com passivos financeiros decorre da actualizacio dos respectivos planos de
amortizagdo das operagdes MLP, bem assim da previsio de realizagio de amortizacdes
extraordinarias.

Com este enquadramento, julgamos que os desvios do Orcamento 2017 as previsdes PARF (i) estdo revestidos
de prudéncia no que concerne a previs3o da receita, (ii) estdo conjuntural e formalmente justificados e {jii)
ndo traduzem qualquer desequilibrio orcamental formal, (iv) como nio induzem a qualquer desequilibrio
orcamental em sentido material (execucio ao longo Exercicio de 2017).

3.3. N3ovinculagao
Reiteramos, em linha com as circulares 108/2014/AG, 86/2015-PB e 82/2016/AG, da ANMP, invocadas no

ponto 1.4, que o quadro plurianual orgamental integrante do PARF ndo se constitui como vinculativo para
efeitos dos n.”* 2 e 3 do Artigo 44.2 da Lei n.® 73/2013.



ORGAMENTO MUNICIPAL E GRANDES OPGOES DO PLANO 2017-2020 AINSIAC

ol

4. ORCAMENTO MUNICIPAL

4.1. Relatorio ao orcamento municipal

4.1.1. Palitica orcamental

A informacdo que plasmamos nos pontos seguintes evidencia os principais reflexos do ajustamento
prosseguido como politica orcamental.

4,1.1.1. Evolucdo dos balangos

Regista-se uma tendéncia de diminuicdo do grau de dependéncia dos capitais alheios
exigiveis, designadamente em matéria de passivo total ou de passivo exigivel, conforme
documenta o quadro seguinte:

Grau de dependéncia dos capitais alheios exigiveis

Ano 2009  Ano 2010 Ano 2011 Ano 2013 Ano 2014 Ano 2015 Ane 2016

Ano 2012

Activo 52606460 65002063 65191626 64.578.237 63.335.7894 62443.901 62.168.649 £0.019.090

Peso no activo dos:

Fundos proprios 36.752.112 36.560.099 37.210085 38.484.548 3B.316.771 39.235.945 40.626.342 30.809.547
59% 55% 5T% 60% 60% 63% B5% 66%
Passivo fotal 75854 356 29.431.964 27881530 26.091.689 25019.023 23.207.956 21.542.307 20.119.543
41% 45% 43% 40% 40% 37% 35% 34%
Passivo exigivel 17.106.859 17.526.468 16.242.702 14.404.440 13170186 11417.058 9.793.679 9.187.984
2T% 27% 25% 22% 21% 18% 16% 15%
Acrescimos & difertmentos B.747.407 11.005.496 11,738.829 11.680.248 11848837 11.790.897 11.748.428 11.527.965
14% 18% 18% 18% 19% 19% 19% 19%

4.1.1.2. Evolugdo das taxas de execug¢do da receita e da despesa municipal

Registamos que as taxas de execucdo da receita e da despesa foram fortemente corrigidas,
atingindo ao fecho de 2015, taxas de 104% para a receita e de 93% para a despesa.

A 30SET2016 (com % do Exercicio decorrido) a receita encontrava-se executada a 77% & a
despesa a 60%.

Evolucdo das taxas de execucao da receita e despesa municipal
110%

102% 104%

100%
90%
80%
70%

60%

50%

40%
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Grau de realizacdo da receita —— Grau de realizacdo da despesd305ET)
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4.1.1.3. Evolucdo das contas a pagar

O stock de “contas a pagar”, pela Autarquia, regista a seguinte evolugdo:

___Evolugdo das contas a pagar

7000000 1 6.502.743

| 6.218.020

6.000.000
5.287.392

5.000.000 -
4.988.611

4.000.000
3.000.000 -
2.000.000 -

1.000.000 4 310.665 64.696

12.633 25.010 J

0 L

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
(30SET)

Stock de "contas a pagar"

4.1.1.4. Evolugio da divida comercial e administrativa e dos compromissos

A divida comercial e administrativa e os Compromissos registam o seguinte comportamento
evolutivo:

Evolucdo da divida comercial e administrativa e dos compromissos
9.000.000 -+
8.000.000 -
7.000.000 -+
6.000.000
5.000.000
4.000.000 -
3.000.000
2.000.000 -
1.000.000 |

0 - —— 1o S—

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
(30SET)

e Divida comercial @ administrativa
— COMPromissos transitados para o ano Seguinta
e Compromissos ndo realizados

O stock de compromissas registado em 30SET2016 sera reduzido, com o decurse da
execug¢do or¢amental do Ultimo trimestre, para um valor inferior a 200me.
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4.1.1.5. Equilibrio or¢camental
0 equilibrio orcamental global do orgamento (receitas cobradas brutas / (despesa paga +
outras dividas a terceiros, de curto prazo)) apresenta a evolugdo expressa no grafico

seguinte:

~ Evolugdo do equilibrio orgamental

o -
140,00% 120,43%

120,00% - /

100,00% -

80,00% -
60,00% -
40,00%
20,00%

0,00% +—— e ———————e . -
5009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
(30SET)

= Equilibrio orgamental

4.1.1.6. Composicio e evolugdo da divida

Registamos, no grafico seguinte a evolucio e composicao da divida da Autarquia.

- Composicao e evolugdo da divida

| 20.000.000
18.000.000 -

A T —

14.000.000 \

12.000.000

10.000.000

8.000.000 - —
6.000.000 |

| 4.000.000 4

2.000.000 +

o + e — ——— :
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
| (30SET)

——Divida financeira  ====Qutras dividas a terceiros = Total da divida
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4.1.1.7. Evolugdo da divida, per capita
Registamos a seguinte evolugdo da divida do Municipio, per capita:

_ Divida per capita, em EUR
1.400

L300 4 oo 1,309
1.200
1.100
1.000 -
900
800

700

634
600 +—m - - : ; -
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

(30SET)

= Divida per capita

4.1.1.8. Evolugdo do prazo médio de pagamentos
Registamos a seguinte evolugdo do PMP (prazo médio de pagamentos).

Evolugdo do prazo médio de pagamento, em dias
350 341

300
250
200
150
100

50

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
(30SET)

== "Prazo medio de pagamento, em dias (cilculo DGAL)
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A politica arcamental que orienta a presente proposta de orcamento da continuidade e consisténcia ao
esfarco que iniciamos em 2009 visando a (i) a sustentabilidade das finangas autdrquicas, (ii) a eficiéncia
gestionaria, (iii) a equidade intergeracional e (iv) a transparéncia.

S30 estes mesmos vectores que orientardo a politica orgamental no decurso do Exercicio de 2017; politica
que assenta também em 4 principlos vinculativos:
i) Rigor e prudéncia nas estimativas das receitas orgamentais;

i) Planeamento anual, semestral, trimestral e mensal, da realizacdo da despesa;

iii) Subordinagdo da realizagio da despesa as regras da sua realizagao, designadamente em matéria (i)
de contratacio publica, (ii) de subordina¢do a fundos disponiveis, (iii) de respeito pelos limites legais

ao investimento e a despesa corrente;

iv) Subordinacio ao PARF e prestagdo de contas a Assembleia Municipal, 3 DGAL e ao Tribunal de

Contas.

4.1.2. Previsdo da receita

Na previsdo da receita da presente proposta de orcamento, foram seguidas as regras previsionais,
bem assim critérios de prudéncia, como demonstramos no quadro seguinte.

Sustentagdo da previsdo da receita orcamental do Exercicio de 2017

Receitas

Montante

lick
ciamentate Regra aplicavel

01 Impostos directos

Metade do valor da receita cobrada bruta no periodo
2.066.741 gero012.A502016

02 Impostas indirectos

15.597 Metade do valor da receita cobrada bruta no pericdo
i SET2014-AGO2016

04 Taxas, multas e outras penalidades

Metade do valor da receita cobrada bruta no pericdo
485411 SET2014-AG02018

05 Rendimentas da propriedade

100 Metade do valor da recelta cobrada bruta no periodo
427, SET2014-AG02016

06 Transferéncias correntes

(i) Dotagdes inseritas na proposta de orgamenta do
3.589.668 Estade, (il) Estimativa fundada dos mecanimos de
- : transferéncias de compeiénoias da AC e (iil) salde de co-
financiamentos dos projectos com execugdo

07 Venda de bens e sarvigos correntes

Metade do valer da receita cobrada bruta no periodo
1.371.403 SET2014-AGO2018

08 Qutras receitas correntes

5587 Metade do vaior da receita cobrada bruta no periodo
5 SET2014-AG02016

Total das Receitas Correntes

7.961.807

09 Venda de bens de investimento

Conforme a LOE2016 (média aritmetica simples das
57.837 recaitas amecadadas com a venda de bens imdveis nos
(ltimos 36 meses X 12)

10 Transferéncias de capital

3.305.605 (i) DotagBes inscritas na proposta de argamento do
t 3 Estado; e (if) saldo de co-financiamantos Portugal 2020

11 Activos financeiras

24.950 Participagso sociais a allenar (Municipio, EM., §.A)

12 Passivos financeiras

0

13 Qutras receitas de capital

1.500 Mera abertura de ribrica

15 Reposigdes ndo abatidas nos pagamentos

100 Mera abertura de ribrica

Total das Receitas Capital

Receita total

3.389.992

11.351.799

20
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4.1.3. O Orcamento do Estado para 2017

De entre as medidas orgamentais inscritas na proposta de LOE2017 destacamos aquelas cujas
expressdes econdmica e financeira mais impactam nas autarquias e, em particular, no Municipio de
Ansido:

4.1.3.1. Montantes da participagdo nos impostos do Estado
Em 2017 a participagdo do Municipio nos impostos do Estado registara um acréscimo de

147m€ relativamente a igual participacdo de 2016, valor que, em variacdo relativa,
representa um aumento de 2,88%.

Evolugédo da participagdo do Municipio nos Impostos do Estado

B4-A/2008 4.970.397 205 482 5.372.248
1
2010 3-8/2010 5.225.111 213116 202.633| 5.640.860 268.612 5,00%
2010 12-A/2010 5.019.936 204 748 202.633| 5.427.317 -213.543 -3,79%
2011 55-A/2010 4.775.108 194.762 186.080| 5155951 -271.366 -5,00%
2012 64-8/2011 4,522 424 184.570 161.152| 4.898.146 -257.805 -5,00%
2013 66-8/2012 4522 424 184.570 191.152| 4.898.146 0 0,00%
2014 B3-B/2013 4.398.774 184.570 179.990| 4.763.334 -134.812 =2,75%
2015 82-B/2014 4.563.038 242125 253.853| 5.059.056 205722 6,21%
2016 T-A/2016 4.632.471 242125 246,546 5.121.142 62.086 1.23%
2017 PL 7 4,797,831 242,125 22B.544| 5.268.500 147,358 2,88%
Diferencial 201712010 FTA36D - G
Diferencial 2017/2016 147.358  2,88%
2014 2015 2016 2017 VARIACAQ 2017/2016
FEF Corrente 2639.264] 2737823| 2779.483| 2878699 99,216 3.57%
FEF Capital 1.758.510| 1.825.215| 1.852.988| 1919132 66. 144 3.5T%
FSM 184.570 242,125 242,125 242 125 0 0.00%
IRS 176.990 253,893 246.546 228,544 -18.002 -7 . 30%
TOTAL 4.763.334| 5059.056| 5.121.142| 5.268.500 147.358 2,88%|

Percorrendo o quadro, constata-se que em 2017 o Municipio de Ansido receberd de
participagdo nos impostos do Estado um valor de 5,269M€, dos quais 1,919M€ de capital
a alocar a investimento.

4.1.3.2. Em matéria de recursos humanos

Subsidio de refeicdo

O valor do subsidio de refeicdo, fixado na Portaria n.2 1553-D/2008, de 31 de
Dezembro, alterada pela Portaria n.2 1458/2009, de 31 de Dezembro, serd objecto de
actualizacdo, para 4,52€, o que, face ao valor actual de 4,27¢, representa um aumento
de 5,85%. O impacto orcamental desta actualizacdo estima-se em 8.000€ para o
exercicio de 2017.

Pagamento do subsidio de Natal

Preve-se que o subsidio de Natal deixe de ser integralmente duodecimado, passando
a ter uma componente duodecimada (50%) e sendo o remanescente (50%) pago numa
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Unica tranche no més de Novembro. Trata-se de uma modificagdo com mero impacto
de tesouraria e neutra do ponto de vista orgamental.

Proibi¢éo de valorizagées remuneratdrias
Mantém-se a proibi¢do de valorizagdes remuneratorias.

RestrigGes a remunera¢do de trabalho extraordindrio ou suplementar
Mantém-se as restricdes a remuneragdo do trabalho suplementar (acrescimo de
12,50% na primeira hora, de 18,75% nas horas subsequentes e de 25,00% em caso de
trabalho extraordinario ou suplementar em dias de descanso semanal).

Recrutamento de trabalhadores nos Municipios

Os Municipios em situacdo de saneamento ou de ruptura financeira, de acordo com a
tipificacdo do RFALEI, mantém-se impedidos de proceder a abertura de procedimentos
concursais.

4.1.3.3. Em matéria de encargos com os contratos de aquisi¢do de servigos
Os encargos com os contratos de aquisi¢do de servigos ndo poderdo, por regra geral,
ultrapassar os encargos globais pagos em 2017; mantendo-se portanto, a restricdo
contratual imposta desde 2011,

4.1.3.4. Em matéria de fundos disponiveis
Consagra-se que possam relevar para o célculo mensal dos fundos disponiveis, no quadro
da Lei n.2 8/2012, de 21 de Fevereiro, 50 % dos pedidos de pagamento apresentados aos
programas operacionais QREN e Portugal 2020.

4.1.3.5. Redugdo do endividamento
Mantém-se a obrigacio de redugdo minima de 10% dos pagamentos em atraso,
relativamente ao registo de Setembro de 2016. O Municipio de Ansido nao detem, desde
31JUL2013, pagamentos em atraso.

4.1.3.6. Em matéria de investimento municipal
Consagra-se, para municipios com Planos de Ajustamento Financeiro, que os encargos
com investimentos financiados pelos Fundos Europeus Estruturais e de Investimento
(FEEI's) possam ser excepcionado daos limites ao investimento decorrentes dos préprios
Planos.

4.1.3.7. Planos de Ajustamento Financeiro
Consagra-se a suspensdo do Plano a partir da data da verificacdo do cumprimento do
limite da divida total fixado no REFALEL

4.1.3.8. Taxa municipal de direitos de passagem
Consagra-se que a TDM, a pagar pelas operadoras de infraestruturas localizadas no
subsalo concelhio deixem de ser reflectidas nas facturas dos consumidores.
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4.1.4. Despesa com pessoal
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As despesas com pessoal, considerando também as transferéncias ao abrigo dos contratos
emprego-insergao, projectam-se, confarme o quadro seguinte, em 2,273M€,

Reparti¢do da despesa com pessoal por Classificagdo Econdmica

Classificagao organica |Classificag@o econdmica : & M.Dntal?t? i
Designagao inscrigao
da despesa da despesa
argcamental
0101 0102 Abonos varidveis ou eventuais 10.000
0102 0101 Remuneracdes certas e permanentes 1.606.900
0102 0102 Abanos varidveis ou eventuais 48.260
0102 0103 Seguranga social 477.400
0102 0408 Familias 130.000
Total da despesa de pessoal 2.272.560

O gquadro seguinte expressa a evolucdo do nimero de trabalhadores, registada entre 2009 e

30SET2016.
145
140
135
130
125
120
115
110
105
100
95

N.2 de trabalhadores

2009

138

137

134

2010

2011

127
117

108 107 107

2012 2013 2014 2015 2016

(30SET)
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ORCAMENTO MUNICIPAL E GRANDES OPGCOES DO PLANO 2017-2020

Posi¢do ante o limite a divida total, nos termos do RFALEI

01-jan-14 31-dez-14 31-dez-15 30-set-16
Limite & divida total (A) 11.168.733,39 11.168.733,39 11.526.417,39  11.956.837,92
Divida a considerar (B) 12.816.52488 11.003.004,00 0.110.461,33  8.286.410,82
Dividas a instituicdes de crédito; MLP 12,422 976,42 10.784.108,88 8.739.853 86 7.798.217,91
Farnecedores ¢ /e 188.143,71 18.042,33 26.386,18 099.744,53
Farnecedores; em conferencia 45.422 87 124,998,29 137.015,24 76.335,58
Farnecedores de imobilizada 97.017.50 153.900,88 136.161,09 219.377 47
Estado e OEP 29.182,21 32.138,54 36.270,33 64.529,23
Outras 387.443,28 303.869,47 718.192,28 552.461,43
Contribuigdo do SM, AM e SEL 40.952,41 11.952,62 67.067 48 58.502,70
Operagdes Tesouraria 394.613,52 -336.008,01 -332.759,42 -199.842 82
FAM 417,725,711 -382.915,21

SALDO (€)=(A)-(B) 1.647.79150 7572939 241595606  3.670.427,10

O Municipio de Ansido cumpre, desde 31DEZ2014, a limite & divida total estabelecido pelo RFALEI,
sendo que em 30SET2016 dispunha de uma margem para endividamento na ordem 3,670ME.

Estas circunstdncias antecipam a inexisténcia de constrangimentos, no Exercicio de 2017, em
matéria de endividamento municipal; sendo que também nio se prevé qualquer operacdo de

contratacdo de credito.

No ponto 9. do presente relato apresentamos o mapa de empréstimos contratados, com a projeccio
de encargos para 2017.
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4.2.

Abordagem ao Or¢gamento

O Orcamento de 2017 fixa-se em 11.351.799€, estando assegurado o respeito pelos principios do equilibrio
orcamental e do equilibrio orcamental corrente, como infra demonstrado.

Resumo do Orgamento 2017; Por capitulo

Receitas Montante % Despesas Montante %

01 Impostos directos 2.066.741 18,21% D1 Despesas com o pessoal 2.142 560 18.87%
02 Impostos indirectos 15.587 0,14% 02 Aquisigiio de bens e servigos 3.462.000  30,50%
04 Taxas, multas & outras penalidades 485.411 428% 03 Juros e outros encargos 113.040 1,00%
05 Rendimentos da propriedade 427.400 3,77% 04 Transferéncias correntes 622,520 5,48%
06 Transferéncias correntes 3.589.668 3162% 06 Outras despesas correntes 102.500 0,90%
07 Venda de bens e servigos correntes 1.371.403 12,08%

08 Outras receitas correntes 5.587 0,05%

Total das Receitas Correntes 7.961.807 70,14% Total das Despesas Correntes 6,442,620 56,75%
09 Venda de bens de investimento 57.837 051% 07 Aquisicio de bens de capital 3.305.605 29,12%
10 Transferéncias de capital 3.305.605 29.12% 08 Transferéncias de capital 82.750 0,73%
11 Activos financeiros 24.950 0,22% 09 Activos financeiros G9.921 0,62%
12 Passivos financeiros 0 0,00% 10 Passivos financeiros 1.450.903 12,78%
13 Outras receitas de capital 1.500 0.01%

15 Reposigdes ndo abatidas nos pagamentos 100 0,00%

Total das Receitas Capital 3.389.992 29,86% Total das Despesas de Capital 4.909.179  43,25%
Total das Receitas 11,351,799 100,00% M Total das Despesas 11.351.799 100,00%

Equilibrio orcamental

(Receitas totais 2 Despesas totais)

1. Receitas totais 11.351.799
2. Despesas totais 11.351.799
3. Saldo (1-2) 0

Equilibrio orcamental corrente

(Receitas correntes 2 (Despesas correntes + Amartizacées médias das operacBes MLP)

1. Receitas correntes 7.961.807
2. Despesas correntes 6.442.620
3. Amortizacdes médias das operagdes MLP 1.475.065
4, Saldo (1-(2+3)) 44,122

0 valor do Orcamento de 2017 prossegue, na senda do equilibrio alcancado em 2014, em alinhamento com
previses realistas, como se pode aferir pela leitura evolutiva expressa no quadro seguinte.
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Dotagdes iniciais dos documentos previsionais

|
P.P.L AMR Total it Dethew
Corrente Capital Total Comrente Capital Total
2007 18.149.552 2.761.800] 20.911.352| 7.466.150| 18512.952| 26.079.102| 7.235.768] 18.843.334| 26.079.102
2008 14,947 950 3.153.200| 18.101.150| 7.406.900| 16.071.150| 23.478.050| 7.838.596| 15.639.454| 23.478.050
2009 10.796.725 2.304.115| 13.100.840| 6£:994.927| 11430825 18.425.752| B8.470.593 9.955.159| 18.425.752
2010 13.342.889 3.677.710] 17.020.599| 7.712.866( 14.893.399| 22.606.265| 7.730.350| 14.875.915| 22.606.265
2011 10.435.080/ 4.503.500| 14.938.580] 9.079.466| 11830680 20.960.146| 9.280.302| 11.679.844] 20.960.146
2012 7.981.088 4.223.280| 12.204.368] 8.837.749 9.263.090| 18.100.839 8.822.141 9.278.698| 18.100.839
2013 4.770.700 4.305.472 9.076.172| 9.018.809 6264320 15.283.129 9.017.219 6.265.910| 15.283.129
2014 2.134.175 3.638.940) 5.773.115| 6.872.048 2,547,500 9.419.548| 5918223 3.501.325 9.419.548
2015 2.413.730 4.270.404 6.684.134| 7.532.061 2.676.901| 10.208.962| £.028.980 4.179.982( 10.208.962
2016 2.251.137 4,348.253 6.599.390| 7.781.483 2301554] 10.083.037| 6.302.817 3.780.220| 10.083.037
2017 3.305.605 4.408.134 7.713.739| 7.961.807 3.389.992| 11.351.799| £.442.620 4909.179 11.351.799

Noutro prisma, percorrendo os desvios de execugio orcamental, teremos:

Evolu¢do do desvio previsional

Ang econdmico VRGO e Ua&:::a::n::fn Desvio
previsional e
2007 26.079.102 14.270.416 -45,28%
2008 23.478.050 20.973.620 , -10,67%
2009 18.425.752 10.980.937 -40,40%
2010 12.606.265 10.535.353 53,40%
2011 20.960.146 12.213.123 41,73%
2012 18.100.839 12.178.666 -32,72%
2013 15.283.129 14.606.322 -4,43%
2014 9.419.548 9.936.526 5,49%
2015 10.208.962 10.596.579 3,80%
2016 1) 10.083.037 10.065.123 -0,18%
2017 11.351.799 11.351.799 0,00%

(1) Estimativa

Evolu¢do do desvio previsional

30.000.000
25.000.000
20.000.000
15.000.000
10.000.000

5.000.000

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 (1) 2017 (1)

= \/alor do orgamento previsional == \/alor da execugdo orcamental da receita

(1) Estimativa
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4.3. Mapas das receitas e despesas

Os mapas das receitas e das despesas, que constituem o Orgamento Municipal de 2017, constam, por
sistematizacdo, do ponto 7.

4.4. Articulado do Orgamento Municipal

4.4.1. Anotagdes técnicas

Os documentos previsionais da Autarquia, para o quadriénio 2017-2020, assumem, no quadro do
Novo Regime Financeiro das Autarquias Locais e das Entidades Intermunicipais, a expressdo
documental ja representada em drvore:

=  QUADRO DE MEDIO PRAZO PARA AS FINANGCAS MUNICIPAIS
» QUADRO PLURIANUAL DE PROGRAMAGCAO ORCAMENTAL
=  ORCAMENTO MUNICIPAL
» Relatério ao or¢amento municipal
s Mapas das receitas e despesas
* Articulado do or¢amento municipal
s Anexos ao or¢camento municipal
=  GRANDES OPCOES DO PLANO
= Grandes opg¢oes do plano
s Plano plurianual de investimentos
e Actividades mais relevantes

As Grandes Opcdes do Plano sdo o instrumento que define as linhas de desenvolvimento estratégico
e programatico do Municipio e incluem o Plano Plurianual de Investimentos (PPI) e as Actividades
Mais Relevantes (AMR).

Quer o PPI, quer as AMR, comportam, para cada projecto ou ac¢do, informacdo quanto a:
* «Codigo» com identificacdo da classificagdo econdmica devidamente desagregada;

= «Forma de realizagdo» de cada projecto ou acgdo;

= «Fonte de financiamento» de cada projecta ou ac¢io a executar com financiamento externo a
propria autarquia local;

= «Datas» de inicio e fim dos projectos e acges;

= «Financiamento definido» para o respectivo ano, que corresponde aos montantes inscritos no
orgamento;

» «Financiamento ndo definido» a inscrever de acordo com financiamento externo em negociacao;
* |nformag3o para cada programa e projecto de investimento, nos seguintes termos:
= Formas de realizacio — cédigos: (A) para administracdo directa; (E) para empreitadas; (O)

para fornecimentos e outros; e, (T) para transferéncias;

= Fonte de financiamento, a preencher quando se trate de projectos com financiamento
externo a autarquia local — cddigos: [AC) administracdo central; (AA) administracdo
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autdrquica; (FC) fundos comunitarios; devendo ser indicada a percentagem desse
financiamento externo;

= Fase de execugdo — codigos: 0 — ndo iniciada; 1 — com projecto técnico; 2 — adjudicada; 3
— execucdo fisica até 50%; 4 — execuc3o fisica superior a 50%:; 5 — obra ja executada; e, 6
— nao relevante;

* Financiamento da componente anual e valor global do programa/projecto/accao;
=  Execucao financeira dos anos anteriores, do exercicio e dos exercicios futuros.

0 orcamento permite evidenciar todos os recursos gue o Municipio prevé arrecadar para
financiamento das despesas gue pretende realizar e €, necessariamente, articulado com o PPl e
AMR.

Orcamento, PPl e AMR, sdo pois os instrumentos previsionais de suporte a administracao e gestdo
do Municipio de Ansido, para o quadriénio 2017-2020, emoldurados pelo Quadro Plurianual de
Programac¢do Orgamental, tudo constituindo o Quadro de Médio Prazo para as Finangas Municipais.

4.4.2. Principios e regras contabilisticos e orcamentais

O exercicio de previsdo que constitui a elaboracdo do Orgamento e das Grandes Opgdes do Plano,
subordina-se a principios or¢amentais, a principios contabilisticos e a regras previsionais, todos
definidos no POCAL, assim:

4,4.2.1. Principios or¢camentais
= Principio da independéncia: a elaborac3o, aprovacdo e execu¢do do orgamento das
autarquias locais e independente do Orgamento do Estado;

* Principio da anualidade: os montantes previstos no orgamento sdo anuais,
coincidindo o ano econémico com o ano civil;

= Principio da unidade: o orcamento das autarquias locais é tnico;

* Principio da universalidade: o orgamento compreende todas as despesas e receitas,
inclusive as dos servigos municipalizados, caso existam, em termos globais, devendo o
orcamento destes servicos apresentar-se em anexo;

4.4.2.2, Principios contabilisticos
= Principio da entidade contabilistica: constitui entidade contabilistica todo o ente
publico ou de direito privado que esteja obrigado a elaborar e apresentar contas de

acordo com o POCAL;

®  Principio da continuidade: considera-se que a entidade opera continuadamente, com
durag¢do ilimitada;

= Principio da consisténcia: considera-se que a entidade n3o altera as suas politicas
contabilisticas de um exercicio para o outro;

= Principio da especializacdo (ou do acréscimo): os proveitos e o0s custos sdo
reconhecidos quando obtidos ou incorridas, independentemente do seu recebimento
ou pagamento, devendao incluir-se nas demaonstragdes financeiras dos periodos a que
respeitem;
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® Principio do custo histérico: os registos contabilisticos devem basear-se em custos de
aquisicdo ou de producdo;

* Principio da prudéncia: significa que é possivel integrar nas contas um grau de
precaucdo ao fazer as estimativas exigidas em condicBes de incerteza sem, contudo,
permitir a criacdo de reservas ocultas ou provisdes excessivas ou a deliberada
quantificacdo de activos e proveitos por defeito ou de passivos e custos por excesso;

* Principio da materialidade: as demonstragtes financeiras devem evidenciar todos os
elementos que sejam relevantes e que passam afectar avaliagbes ou decisdes dos
drgdos das autarquias locais e dos interessados em geral;

= Principio da ndo compensa¢do: os elementos das rubricas do activo e do passivo
(balango), dos custos e perdas e de proveitos e ganhos (demonstracdo de resultados)
sdo apresentados em separado, ndo podendo ser compensados.

Regras previsionais

= As importancias relativas aos impostos, taxas e tarifas a inscrever no orgamento ndo
podem ser superiores a média aritmética simples das cobrangas efectuadas nos
ultimos 24 meses que precedem o més da sua elaborac¢io;

= As importancias relativas as transferéncias carrentes e de capital s6 podem ser
consideradas no orcamento em conformidade com a efectiva atribuicdo pela entidade
competente;

= Asimportancias relativas aocs empréstimos so podem ser consideradas no orcamento
depois da sua contratacdo, independentemente da eficacia do respectivo contrato;

= As importancias previstas para despesas com pessoal devem ter em conta apenas o
pessoal que ocupe lugares de quadro, requisitado e em comissdo de servico ou
contratos a termo certo, bem como aquele cujos contratos ou abertura de concurso
para ingresso ou acesso estejam devidamente aprovados no momento da elaboracdo
do orcamento;

= No orgamento inicial, as importancias a considerar nas rubricas «Remuneragbes de
pessoal» devem corresponder a da tabela de vencimentos em vigor.

Principios e regras

Do contexto do ajustamento orgamental que o Pais vem prosseguindo emergiram uma

nova regra e um novo principio que se impoe, a elaboracao do argamento municipal de

2017, em concreto:

= (O Artigo 64.2 da LOE2016, instituiu a regra previsional segundo a qual, na elaboragio
dos documentos previsionais de 2017, a inscricdo de receita relativa a venda de bens
imoveis ndo podera exceder o limite traduzido pela média aritmética simples das
receitas arrecadadas com a venda de bens imoveis nos ultimos 36 meses que
precedem o meés da sua elaboracdo;

= O RFALEI, redefiniu o conceito de equilibrio orgamental corrente, em termos que a
previsdo da receita corrente bruta cobrada deve ser pelo menos igual a despesa
corrente acrescida das amortizagdes médias de empreéstimos de médio e longo prazos;
ou, dito de outro modo, a previsao da despesa corrente a pagar ndo pode ser superior

30



ANSIAO

MUNICIPIO

AL

- '}‘f; b“'

ORGAMENTO MUNICIPAL E GRANDES OPGOES DO PLANO 2017-2020

3 previsio da receita bruta a cobrar, deduzida do valor das amortizagdes médias de
empréstimos de médio e longo prazos;

* O mesmo RFALEI redefiniu os principios da actividade financeira das Autarquias locais,
nos seguintes termos:
»  Principio da legalidade: a actividade financeira das autarquias locais exerce-se no
quadro da Constituicdo, da lei, das regras de direito da Unido Europeia e das
restantes obrigacdes internacionais assumidas pelo Estado Portugués;

*  Principio da estabilidade orcamental
= As autarquias locais estdo sujeitas, na aprovacdo e execucdo dos seus
orcamentos, ao principio da estabilidade orcamental;

= A estabilidade orcamental pressupde a sustentabilidade financeira das
autarquias locais, bem como uma gestdao orcamental equilibrada, incluindo as
responsabilidades contingentes por si assumidas;

= As autarquias locais ndo podem assumir compromissas que coloquem em
causa a estabilidade orgamental;

= Principio da autonomia financeira: as autarquias locais tém patrimonio e finangas;

* Principio da solidariedade nacional reciproca: o Estado e as autarquias locais estaa
vinculados a um dever de sclidariedade nacional reciproca que obriga a
contribuicdo proporcional do setor local para o equilibrio das contas publicas
nacionais;

* Principio da equidade intergeracional: a actividade financeira das autarquias
locais estd subordinada ao principio da equidade na distribuicdo de beneficios e
custos entre geragdes, de modo a ndo onerar excessivamente as geracdes futuras,
salvaguardando as suas legitimas expectativas através de uma distribuicdo
equilibrada dos custos pelos varios argamentos num quadro plurianual;

*  Principio da justa reparticao dos recursos publicos entre o Estado e as autarquias
locais: a actividade financeira das autarquias locais desenvolve-se no respeito pelo
principio da estabilidade das relacées financeiras entre o Estado e as autarquias
locais, devendo ser garantidos os meios adequados e necessarios a prassecugao do
guadro de atribuicdes e competéncias que lhes € cometido nos termas da lei;

= Principio da coordenagdo entre financas locais e finan¢as do Estado: a
coordenacao entre financas locais e financas do Estado tem especialmente em
conta o desenvalvimento equilibrado de todo o Pais e a necessidade de atingir os
objetivos e metas orcamentais tracados no ambito das politicas
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4.4.3. Limites ao endividamento municipal

Os limites ao endividamento municipal sdo hoje definidos pelo RFALEI, em termos que ”...a divida
total de operagdes orcamentais do Municipio, nédo pode ultrapassar, em 31 de Dezembro de cada
ano, 1,5 vezes a média da receita carrente liquida cobrada nos trés exercicios anteriores."

Estima-se que o limite a divida total, para o Municipio de Ansido e para o Exercicio de 2017, se fixe
na ordem 11,7ME£, conforme o quadro seguinte.

Limite ao endividamento municipal
Receita corrente

E Jis
R0 liquida cobrada

2014 7.685.406

2015 8.093.649

2016 (1) 7.735.796

Média anual 7.838.283

Factor 1,50

Limite a divida total para 2017 11.757.425

(1) Estimativa

Concorrera, também, para a fixagdo da divida total municipal o desempenho das seguintes
entidades:

Entidades relevantes para o endividamento municipal

Entidades societarias
MUNICIPIA, Empresa de Cartografia e Sistemas de
Informagao, E. M., S. A.

Sico Formagao - Sociedade de Ensino Profissional S_A.

Caixa Credito Agricola Mutuo Serras de Ansido, CRL

Entidades niao societarias

ANMP — Associagao Nacional de Municipios Portugueses

Comunidade Intermunicipal da Regido de Leiria (CIMRL)
Adilcan — Associagao de Desenwlvimento e Iniciativas Locais
do Concelhao de Ansiao

CESAB — Centro de Senigcos do Ambiente
Enerdura - Agéncia Regional de Energia da Alta Estremadura

Terras de Sico — Associagao de Desenwlvimento
Ageéncia para o Desenwlvmento dos Castelos e Muralhas
Medievais do Mondego
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4.4.4. Limite ao investimento municipal

Com a aprovacdao do PARF, fixou-se o limite ao investimento municipal na equivaléncia da
participacdo de capital em cada orcamento do Estado.

Assim, e socorrendo-nos dos mapas do PARF aprovado, a despesa com aquisicao de bens de capital
para os Exercicios 2017-2020 deveria cumprir o limite anual maximo de 1.758.970€.

Temos admitido que a variagdo anual da participagdo de capital do Municipio no Orgamento do
Estado consubstancia, em si mesmo, e por decorrer do Decreto-Lei n.2 38/2008, uma revisdo ao
limite de investimento imposto. Nesse entendimento, o limite ao investimento para 2017, atenta a
proposta de LOE2017, resulta fixado em 1.919.132€.

Tem sido nosso entendimenta de que este limite deveria ser majorado na exacta medida da
capacidade da realizagdo liquida de receita de capital consignada ao investimento (de que é exemplo
o co-financiamento comunitaria).

Tal entendimento, que vimos defendendo desde a aprovacio do PARF, parece vir agora
corroborado pela proposta de LOE2017, que se alinha pelo excepcionamento do investimento
financiado pelos FEEI's.

A consolidar-se esta proposta de Lei, o limite ao investimento do Municipio de Ansido, para o
Exercicio de 2017, poderad aproximar-se de 3,3M€, considerando o somatério de 1,919M€ de
participagdo de capital no OE2017 e 1,385M€ de financiamento comunitdrio captivel ante o
quadro de candidaturas submetido ao Portugal 2020. Tal dependera, todavia, do ritmo que possa
vir a ser empregue na execucdo fisica e financeira dos projectos financiados pelos FEEI's.
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4.5.

AN
L

Propostas com impacto orcamental

4.5.1. Delegag¢ao de competéncias nas Freguesias

4.5.1.1.

4.5.1.2.

Instrumentos de delegagao

Opera-se a conformacgdo dos instrumentos de delegacdo de competéncias com a Lei n.2
75/2013, de 12 de Setembro, garantindo o cumprimento dos principios gerais enunciados
no Artigo 121.2 daquela Lei.

Para esse efeito, e considerando que o ambito da delegacdo abrange quer a delegacao
legal prevista na alinea b) do n.2 1 do Artigo 132.2 da citada Lei n.2 75/2013 (limpeza de
vias) quer a competéncia municipal prevista na alinea gg) do n.? 1 do seu Artigo 33.2,
subdividem-se os instrumentos entre (i) Acordo de Execucdo e (ii) Contrato
Interadministrativo, respectivamente:

4.5.1.1.1, Acordo de execugao
Os acordos de execucdo foram aprovados por deliberacdo da Assembleia
Municipal de Ansido, datada de 28 de Novembro de 2014, encontrando-se
formalizados e vélidos até ao termo do presente mandato da Assembleia
Municipal de Ansido, conforme a clausula 6.2 do Acordo;

4.5.1.1.2. Contrato Interadministrativo
Os contratos interadministrativos foram aprovados por deliberagdo da
Assembleia Municipal de Ansido, datada de 28 de Nowembro de 2014,
encontrando-se formalizados e validos até ao termo do presente mandato da
Assembleia Municipal de Ansido, conforme a cldusula 6.2 do Acordo.

Foi aprovada, por deliberacdo da Assembleia Municipal, tomada em sessdo
de 27NOV2016, uma revisdo a este instrumento de delegacdo, que foi
operacionalizada e que igualmente se mantém valida ate final do presente
mandato.

Quadro de transferéncias
As transferéncias que acompanham os contratos de delegacdo de competéncias nas

Freguesias, para o Exercicio de 2017, beneficiam de um incremento proximo dos 10%
relativamente a 2016, confarme o quadro seguinte.

Delegacdo de competéncias nas Freguesias; Transferéncias financeiras; Ano 2017

‘Conservagio e de
P T‘m":"‘ Area km2 Ammmma Escolas TOTAL
Valetas, Caminhos e Espagos
Alvorge 46.262,00 37,72 14.056,20 1.930,00 15.986,20
Ansido 92.827,00 39,82 19.237,70 3.860,00 23.097,70
Avelar 36.265,00 548 5.746,50 0,00 5.746,50
Chao de Couce 46.809,00 25,10 10.855,80 1.930,00 12.885,80
Pausaflores 40.458,00 26,36 10.639,80 1.930,00 12.569,80
Santiago da Guarda 63.491,00 42 50 16.974,10 1.930,00 18.904,10
totAl|  326.15200| 179,98 7761020 1158000|  $9.190,20

o 1
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4.5.1.3. Propostas
4.5.1.3.1. Acordo de execugdo

Nos termos e para os efeitos das disposigbes conjugadas dos Artigo 116.2 a
122.9, 131 e 132.9, todos da Lei n.? 75/2013, de 12 de Setembro;

Proponho delibere a Cidmara solicitar 8 Assembleia Municipal a autorizacdo a
que se refere a alinea j) do n.2 1 do Artigo 25.2 da Lei n.2 75/2013, no sentido
de poder afectar a execucdo de 2017 dos acordos de execucdo vigentes a
dotacdo de 77.610,20€, conforme a reparticido que consta do quadro do
ponto 4.5.1.2.; antecedente.

Ansidao, 24 de Outubro de 2016,

O Presidente da Camara,

2R

(Rui Alexanére Novo e Rocha, Dr.)

4.5.1.3.2. Contrato interadministrativo

Nos termos e para os efeitos das disposi¢bes conjugadas dos Artigo 116.2 a
122.2, 131 e 132.2, todos da Lei n.2 75/2013, de 12 de Setembro;

Proponho delibere a Camara solicitar 8 Assembleia Municipal a autorizacdo a
que se refere a alinea k) do n.2 1 do Artigo 25.2 da Lei n.2 75/2013, no sentido
no sentido de poder afectar a execu¢do de 2017 dos contratos
interadministrativos vigentes a dotacdo de 11.580,00€, conforme a
reparticdo que consta do quadro do ponto 4.5.1.2.; antecedente.

Ansido, 24 de Outubro de 2016,
O Presidente da Camara,

(Rui Alexandre Novo e Rocha, Dr.)

4.5.2. Regulamento dos fundos de maneio e dos fundos fixos de caixa

De entre os instrumentos de execu¢do or¢amental, o regulamento dos fundos de maneio e dos
fundos fixos de caixa afigura-se como disciplinador do modo de realizar a pequenas despesas,
urgentes e inadiaveis, que ndo possam deixar de ser realizadas sem grave inconveniente para os
servicos.

Inserimos no presente Articulado ao Orgamento Municipal o Regulamento dos Fundos de Maneio e
dos Fundos Fixos de Caixa, para, se aprovado pela Cimara Municipal, vigorar no Exercicio de 2017,
nos termos da redaccgao seguinte:

Regulamento dos Fundos de Maneio e dos Fundos Fixos de Caixa; 2016
O POCAL — Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais, aprovado pelo Decreto-Lei n ° 54-A/99, de 22 de
Fevereiro, com as alteragbes que lhe foram introduzidas pela Lei n.° 162/99, de 14 de Setembro, pelo Decreto-Lei
n.? 315/2000, de 2 de Dezembro, pelo Decreto-Lei 84-A/2002, de 5 de Abril, e pela Lei n.® 60-A/2005, de 30 de
Dezembro, prevé, no seu ponto 2.3.4.3, a faculdade de constituigio de fundos de maneio, visando fazer face a
despesas urgentes e inadiaveis.
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O mesma normativo, no seu ponto 2.9.10.11, impde, para efeitos de controlo dos fundos de maneio, que o Orgdo

Executivo faga aprovar a regulamentagdo da constituigao e regularizagao destes mesmos fundos,

E deste quadro que emana o presente Regulamento dos Fundos de Maneio e dos Fundos Fixos de Caixa, do

Municipio de Ansi&o

Artigo 1.°
Constituigdo dos fundos de maneio

1 Anualmente, e no inicio de cada ano econdmico, mediante deliberagdo do Orgdo Executivo, serdo
constituidos os fundos de maneio julgados necessarios e convenientes ao bom funcionamento dos Servigos
Municipais, cuja finalidade sera o pagamento de despesas, urgentes e inadiaveis, de pequenc montante

2. A afectacdo dos fundos de maneiro e feita, segundo a sua natureza, as correspondentes rubricas da
classificagdo econdomica, de acordo, também, com a natureza das despesas a pagar, conforme mapa de
classificagdes econémicas que consta do Anexo | do presente Regulamento,

3. QO limite maximo da totalidade dos fundos de maneio constituidos € de 5 000,00 € por ano economico, nao
podendo cada fundo, de per si, ser constituido em valor superior a 3 000,00 €.

4 Cada funda de maneiro & atribuido a trabalhador do Municipio, designado por deliberagdo do Qrgao
Executivo, sendo que a entrega se processa mediante a transferéncia das disponibilidades do Tesoureiro
para a guarda de cada um dos titulares discriminados no Anexo |l ao presente Regulamento.

5. Na Secgao Financeira e junto do Tesoureiro Municipal, deverdo estar depositadas as deliberagdes gue
conslituemn os fundos e, bem assim, o presente Regulamento.

6 A Secgdo Financeira procedera a emissdo das respectivas guias de constituicdo de fundos de maneio, e
respectivos langamentos contabilisticos, por titular, que entregara ao Tesoureiro

T Devera constar do Resumo Diario da Tesouraria os movimentos relacionados com a constituigdo e reposigéo
dos fundos de maneio

Artigo 2.°
Reconstituicdo dos fundos de maneio

1 A reconstituigdo dos fundos de maneio & feita mensalmente, mediante a entrega dos documentos
justificativos das despesas, (Vendas a Dinheiro e ou Facturas/Recibo ou equivalentes) que deverao ser
descritos em relagdo elaborada para o efeito, em subordinagao ao modelo definido no Anexo Ill ao presente
Regulamento, documentagdo que devera ser entregue na Secgao de Financeira, unidade organica
responsavel pelo controlo da execugéo dos fundos, até ao termo do segundo dia Gtil do més;

2 Nos documentos comprovativos das despesas realizadas deve ser aposta a indicagdo "Pago pelo Fundo de
Maneio”, acompanhada da justificagdo da necessidade imperiosa da realizagao da despesa.

3. A Seccao Financeira procede, mensalmente, nos dois dias Uteis subseguentes a entrega da documentagao
referida no n. 1, a reconstituigde dos fundos de maneio, mediante a apresentagdo dos documentos de
despesa, conferindo a sua legalidade e o seu enquadramento dentro das rubricas da classificagdo economica
possiveis de considerar pela utilizagao dos fundos.

4. A Seccdo Financeira procede a contabilizacao e a emissao das Ordens de Pagamento, em nome de cada
um dos titulares, sendo que o limite maximo mensal de cada fundo de maneio sera o correspondente a valor
da sua constituigao.

Artigo 3.7
Reposigao dos fundos de maneio

A reposigdo dos fundos de maneio, & feita mediante Guia de Reposigio de Fundo de Maneio, junto do(a)

Tesoureiro(a) Municipal e devera ser efectuada, impreterivelmente, até ao Ultimo dia Util do ano economico,

devendo a Seccdo Financeira proceder aos respectivos langamentos contabilisticos

Artigo 4.7
Fundos fixos de caixa
1. Anualmente, poderdo ser constituldos fundos fixos de caixa, mediante deliberagao do Orgao Executivo, fundos
que visam facilitar os trocos aos trabalhadores responsaveis pela cobranga das receitas nos balcées
municipais.

2. Cada fundo fixo de caixa & atribuido a trabalhador do Municipio, designado por deliberacdo do Orgéo Executivo

e discriminado no Anexo IV ac presente Regulamento, ficande a sua guarda.

Cada fundo fixo de caixa ndo padera exceder o montante de 100,00 €.

4, A reposigao dos fundos de caixa devera ocarrer, impreterivelmente, até ao ultimo dia Util do ano economicao,

junta do Tesaureira Municipal.

w

Artigo 5.°
Disposigoes finais e transitorias
Os casos omissos no presente Regulamento serdo resolvidos por deliberagdo da Camara Municipal de Ansido,
2. Com a aprovagio do presente Regulamento, consideram-se constituidos, para todos os efeitos, os fundos de
maneio e os fundos fixos de caixa inscritos nos Anexos Il e IV, respectivamente.
3. O presente Regulamento entra em vigor com a sua aprovagao eficaz pelo Orgéo Camara Municipal.

Anexo |
(Classificagcdes Econdomicas dos Fundos de Maneio)

[ 0102/02010109 Acessérios para ramais de agua
g 0102/02010201 _ Gasolina

0102/02010202 Gasoleo

0102/02010203 i Gas

0102/020104 Limpeza e higiene

0102/020105 Alimentacao - Refeigdes confeccionadas

0102/020108 Material de escritorio B

0102/02011201 Aquisicao de pneus

0102/02011202 : Aquisigao de pegas

0102/020117 Ferramentas e utensilios

0102/020121 Qutros bens
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0102/020203 Conservagdo de bens

0102/020209 Comunicagoes

0102/020210 Transpories

0102/02022509 Qutros servigos

Anexo Il
(Relacdo dos Responsaveis pelos Fundo de Maneio)
Responsabilidade Montante, €

Departamento Administrativo e Financeiro / Secgéo Financeira 1.000.00

Responsavel: Rogério Paulo Fernandes Nunes : :
Departamento de Planeamento Urbanistico, Obras Municipais e Ambiente / Divis3o de
Obras Municipais e Ambiente / Sector de Ammazem, Oficinas e Viaturas 3.000,00

Responsavel: Paulo Luis Ferreira Silva Cardoso

Anexo lIl
(Relagao das despesas efectuadas no més)
N.° Data do N.° do 1 Fundamentagao /
Sauisobial DisCimaAtS Daciiehantn | Fornecedor | Valor Saldo | Classificagdo | Destino Observagio
| i
Anexo IV
(Relagdo dos Responsaveis pelos Fundo Fixos de Caixa)
Responsabilidade = Montante, €
Departamento Administrativo e Financeiro / Secgao Administrativa
: : % 100,00
Responsavel: Regina Paula Zuzarte Bernardino
Departamento Administrativo e Financeiro / Secgao Financeira 100,00
Responsavel: Ana Paula Ferreira Carvalho Simoes '
Departamento Administrativo e Financeira / Secgao Financeira
s il 100,00
Responsavel: Maria Filomena Sim&es === =0
Departamento Administrativo e Financeiro / Secgdo de Recursos Humanos '
; o : 100,00
i Responsavel: Susana Cristina Pires das Neves .
Divisdo de Educagdo, Desporto, Cultura e Acgdo Social / Sector Equipamentos
Desportivos 100,00
Responsavel: Leonardo Coutinho Valente Simao Freire

4.5.2.1. Proposta

Considerando que 0 n.2 1 do Artigo 1.2 e o n.2 1 do Artigo 4.2, ambos do Regulamento dos
Fundos de Maneio e dos Fundos Fixos de Caixa, preveem a constitui¢cdo, no inicio de cada
ano econdmico, dos fundos de maneio e dos fundos fixos de caixa destinados,
respectivamente: (i) a fazerem face a pequenas despesas urgentes e inadiaveis; e (ii) a
facilitagdo de trocas nos balcdes municipais em que ocorre a cobranga de receitas;

Proponho, delibere a CAmara aprovar “Regulamentao dos Fundos de Maneio e dos Fundos
Fixos de Caixa”, inscrito no ponto supra, para vigorar no Exercicio de 2017;

Mais proponho que a constitui¢do dos fundos de maneio e dos fundos fixos de caixa, nos
termos do n.2 2 do Artigo 5.2 e conforme os Anexos Il e IV do Regulamento, se opere no
primeiro dia util do ano de 2017;

Ansido, 24 de Outubro de 2016,

O Presidente da Camara,

bz

(Rui Alexandre Novo e Rocha, Dr.)
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4.5.3. Autorizacdo genérica para assumpgdo de compromissos plurianuais; Proposta

Considerando o disposto no Artigo 22.2 do Decreto-Lei n.2 197/99, de 8 de Junho, que determina

que a abertura de procedimento relativo a despesas que deem lugar a encargo orcamental em mais

de um ana ecandmico, ou em ano que nao seja o da sua realizacdo, designadamente, com a aquisicio

de servicos e bens através de locacdo com opcdo de compra, locacdo financeira, locacao-venda ou

compra a prestagdes com encargos, ndo pode ser efectivada sem prévia autorizacdo da Assembleia

Municipal, salvo quando:

a) Resultem de planos ou programas plurianuais legalmente aprovadaos;

b) Os seus encargos ndo excedam o limite de 99.759,58 euros, em cada um dos anos econdmicos
seguintes ao da sua contratagdo e o prazo de execucdo de trés anos;

Considerando a alinea c) do n.2 1 do Artigo 6.2 da Lei n.2 8/2012, de 21 de Fevereiro, republicada
em anexo a Lei n.% 22/2015, de 17 de Margo, aprovando as regras aplicaveis a assumpgdo de
£cOMpromissos e aos pagamentos em atraso, e que dispde que a assumpg¢do de compromissos
plurianuais, independentemente da sua forma juridica, incluindo novos projectos de investimento
ou a sua reprogramacao, contratos de lacacdo, acordos de cooperacio técnica e financeira com os
municipios e parcerias publico-privadas, estd sujeita, no que respeita & Administracdo Local, a
autoriza¢3o previa da Assembleia Municipal;

Considerando gue o Artigo 12.2 do Decreto-Lei n.2 127/2012, de 21 de Junho, republicado em anexa
ao Decreto-Lei n.2 99/2015, de 02 de Junho, estabelece que a referida autorizacio prévia para a
assumpgao de compromissos plurianuais poderd ser dada quando da aprovagdo das Grandes Opcdes
do Plang;

Proponho, por motivos de simplificagdo e celeridade processuais, e replicando uma solucdo idéntica

a preconizada para as entidades do Sector Publico Administrativo, delibere a Camara propor a

Assembleia Municipal a emissdao de autorizacdo prévia genérica favordvel a assumpcdo de

compromissas plurianuais, para os efeitos previstos na alinea c) do n.2 1 do Artigo 6.2 da Lei n.2

8/2012, de 21 de Fevereiro, no decurso do ano orgamental de 2017, sob as seguintes condigdes:

a) Resultem (i) de projectos, accdes ou de outra natureza constantes dos documentos previsionais
aprovados ou (ii} de reprogramacdo financeira de projectos, acgdes ja anteriormente
comprometidos e decorrentes de reprogramacdes fisicas ou do estabelecimento de acordos de
pagamentos;

b) Os seus encargos ndo excedam o limite de 99.759,58€ em cada um dos anos econémicas
seguintes ao da sua contragso e o prazo de execuc¢do de trés anos;

c) Sejam respeitados os limites de competéncia para autoriza¢do de despesa nos termaos dos artigos
18.2 e 29.2 do Decreto-Lei n.2 197/99, de & de Junho;

d) A assumpgdo de compromissos plurianuais a coberto da autcrizacdo prévia que ora se propde,
s6 podera fazer-se quando, para além das condicdes previstas no nlimero anterior, sejam
respeitadas as regras e procedimentos previstos na Lei n.2 8/2012, de 21 de Fevereiro, e uma vez
cumpridos os demais requisitos legais de execucdo de despesas;

e) Em todas as sessGes ordindrias da Assembleia Municipal devera ser presente uma informacdo da
qual constem os compromissos plurianuais assumidos, ao abrigo da autorizagdo prévia genérica
que ora se propde.

Ansiao, 24 de Outubro de 2016,
O Presidente da Camara,

PR

(Rui Alexandre Novao e Rocha, Dr.)
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4.5.4. Incentivos e beneficios fiscais

4.5.4.1. Fixacio de empresas no Parque Empresarial do Camporés e no Centro de Negdcios;
Proposta

Considerande que o Municipio de Ansido dispde de competéncias no dominio da Promagdo
do Desenvolvimento, conforme previsto na alinea m) do n.2 2 do Artigo 23.2 da Lei n.2
75/2013, de 12 de Setembro;

Considerando que nesse ambito e em execugdo de uma politica municipal de
desenvolvimento, promocdo, valorizagdo e dinamizagdo da estrutura produtiva local, o
Municipio de Ansido criou um Parque Empresarial como forma de atrair o investimento
privado e a criacdo de emprego;

Considerando que o Parque Empresarial do Camporés assume uma posi¢do estrategica no
desenvolvimento sustentado do Concelho de Ansido, sendo e pilar do emprego e do
crescimento econdmico;

Considerando que o também o Centro de Negdcios € um equipamento municipal ao servico
da promocio empresarial, da empreendedorismo, da atracgdo de investimento e dacriagao
de emprego;

Considerando que é designio da Autarquia reforcar sistematicamente a competitividade
deste equipamento, num contexto concorrencial regional;

Considerando que o Parque Empresarial do Camporés e o Centro de Negécios contribuem
para o crescimento econdmico local e regional em fun¢do — e na medida — da dindamica
empresarial que nele se desenvolver;

Considerando que para esta mesma dindmica empresarial - atento o quadro canjuntural
econdmico e financeiro - se apresenta como estratégico e decisivo a criagdo de incentivos
ao empreendedorismo e a instalagdo de unidades empresariais;

Proponho delibere a Camara, nos termos do n.2 2 e 3 do Artigo 10.2 do Regulamento do

Parque Empresarial do Camporés e no quadro de competéncias que emana das alineas

alinea b) e ¢) do n.2 1 do Artigo 25.2 e o) e u) do n.2 1 do Artigo 33.2, ambos da Lei n.®

75/2013, de 12 de Setembro:

a) Fixar, com preco de venda de cada lote, o valor de 5,00€ por m?, para as alienagbes
decididas e consaolidadas no decurso do ano de 2017;

b) Solicitar & Assembleia Municipal autorizacdo para concessao de beneficio, traduzido na
reducdo, em 50%, das taxas municipais devidas pelo licenciamento de operagdes
urbanisticas das empresas instaladas no Parque Empresarial do Camporés,
relativamente a actos de licenciamento decididos em 2017,

¢) Solicitar & Assembleia Municipal autorizagdo para concessdao de beneficio para
instalacdo de empresas no Centro de Negdcios, traduzido na redugdo, em 50% e no
Exercicio de 2017, da taxa prevista non.2 1 do Artigo 13.2 do Regulamento do Centro de
Negdcios (ali quantificada em 200€ mensais por cada gabinete cedido).

Ansido, 24 de Outubro de 2016,

O Presidente da Camara,

RR—_

o 7
(Rui Alexandre Novo e Rocha, Dr.)
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4.5.4.2. Regeneragao urbana; Proposta

A Assembleia Municipal, por deliberacio de 20 de Dezembro de 2010, aprovou, sobre
proposta da Cimara de 12 de Novembro do mesmo ano, e como instrumentos de apoio a
requalificacdo dos prédios urbanos da drea da regenerac3o urbana empreendida na Vila de
Ansido, (i) a reducdo das taxas de ocupacéo da via pliblica por motivo de abras, em 50%, (ii)
a reducdo das respectivas taxas urbanisticas em 10% e, ainda, (iii) prestar apoio técnico dos
Colaboradores do Municipio e o apoio na demolicdo e recolha dos materiais dela
provenientes.

No mesmo sentido de revitalizagdo, a Cdmara Municipal, por deliberagdo de 8 de Junho de
2012, aprovou, para vigorar até 31 de Dezembro de 2013

Anualmente, porque reconhecida a importancia destes instrumentos para a reabilita ¢dodas
zonas urbanas, os Orgdo Municipais tém vindo a renovar este quadro de incentivos.

Com idéntico designio, no ambito da delimitacdo das Areas de Reabilitacdo Urbana de
Ansido e de Avelar, a Assembleia Municipal, por deliberacdo de 14 de Abril de 2015, fixou
um quadro de incentivos para as operagdes urbanisticas elegiveis, traduzido (i) na reducdo,
em 50%, do valor das taxas urbanisticas e (ii) na isencdo do valor das taxas de ocupacdo da
via publica durante o decorrer das obras.

Nestes termos, considerando que importa assegurar a continuidade e uniformidade destes

estimulos a reabilita¢do urbana, proponho delibere a Camara, habilitada pelas alineas o),

u) e qq) do n.2 1 do Artigo 33.9 da Lei n.2 75/2013, de 12 de Setembro, fixar o seguinte

quadro de incentivos, para valer no ano civil de 2017 e em todas as Areas de Reabilitagdo

Urbana de Ansido e de Avelar, bem assim nas demais areas abrangidas por intervencées de

regeneragao urbana e de reabilitagdo urbana promovidas, ou em promog¢ao, pelo Municipio

de Ansido no quadro do QREN e do Portugal 2020; nos seguintes termos

a) Alisencdo das taxas de ocupagdo da via publica por motivo de obras;

b) A redugdo, em 50% das respectivas taxas urbanisticas:

¢) Que as isencBes e redugdes previstas nas alineas a) e b) supra, por se tratarem de
incentivos financeiros de responsabilidade exclusiva municipal, n3o dependam da
avaliagdo do estado de conservacgdo dos imdveis.

Mais proponho delibere a Camara isentar do pagamento de taxas, no ano de 2017, a
ocupacdo do espago publico com equipamentos complementares da actividade dos
estabelecimentos comerciais e de servicos, nas dreas abrangidas por intervencoes de
regeneragdo urbana e de reabilitagdo urbana promovidas pelo Municipio de Ansido no
quadro do QREN e do Portugal 2020.

Proponho, por fim, delibere a Cdmara solicitar, para estes efeitos, autorizacao a Assembleia
Municipal, nos termos do n.2 2 do Artigo 16.2 da Lei n.2 73/2013, de 3 de Setembro.

Ansido, 24 de Outubro de 2016,

O Presidente da Cadmara,

(Rui Aléxandre Novo e Rocha, Dr.)
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4.5.5. Actualizacdo de taxas e pregos municipais

O PARF aprovado consagrou um conjunto de medidas de maximizagdo da receita, a vigorar no
periodo de ajustamento (2013-2017) que se resumem no quadro seguinte,

Requisitos vinculativos do Plano de Ajustamento e Reequilibrio Financeiro

Quanto a Receita

IMI Fixacdo da taxa em 0,4%

Derrama Fixacdo obrigatoria da derrama municipal

Crescimento de 2,5% ao ano até 2017, excepto quanto a
«loteamentos e abras» e «publicidades
Crescimento de 2,5% ao ano até 2017; excepto quanto a

aloteamentos e obrasn

Impostos indirectos

Taxas

Tarifarios de “Agua”,

: e Acréscimo de 5% em 2014 e 2,5% nos anos de 2015 a
“Saneamento” e “Residuos

Sdlidos Urbanos” 20,

\Venda de bens e servicos

Crescimento de 2,5% ao ano até 2017

correntes;
Venda de bens de Realizagdo de 0,5 milhdes de euros no periodo 2013-
investimento 2017

Em cumprimento do estabelecido, imp&e-se, para vigorar no ano de 2017, proceder a actualizagdo
de 2,5% dos pregos, em conformacdo com o PARF, guanto aos seguintes instrumentos de fixagdo de
precos:

a) Tabela de Taxas e Qutras Receitas do Municipio de Ansido; e,

b) Regulamento Tarifario da Prestacdo dos Servicos de Abastecimento de Agua, de Tratamento
de Aguas Residuais e de Recolha de Residuos Sélidos no Concelho Ansido.

E neste contexto que formulamaos as propostas infra.

4.5.5.1. Propostas
4.,5.5.1.1. Tabela de Taxas e Outras Receitas do Municipio de Ansiao

O Programa de Ajustamento e Reequilibrio Financeiro, aprovado para o
Municipio de Ansido pelo Despacho n.2 14763-B/2012, de 16 de Novembro,
consagrou, em matéria de taxas municipais, a obrigatoriedade de revisao dos
respectivos pregos em 2,5% ao ano, nos primeiros 5 anos de Ajustamento
(2013-2017).

Em conformidade com tal vinculagdo do Plano de Ajustamento e Reequilibrio
Financeiro, proponho delibere a Camara aprovar revisdo de 2,5% aos precos
da Tabela de Taxas e Outras Receitas do Municipio de Ansido, pregos que
vigorarao de 1 de Janeiro de 2017 em diante.

Ansido, 24 de Outubro de 2016,
0O Presidente da Camara,

T

(Rui Alexandre Novo e Rocha, Dr.)
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4.5.5.1.2, Regulamento Tarifario da Prestagdo dos Servicos de Abastecimento de
Agua, de Tratamento de Aguas Residuais e de Recolha de Residuos Sélidos
no Concelho Ansido

O Programa de Ajustamento e Reequilibrio Financeiro, aprovado para o
Municipio de Ansido pelo Despacho n.2 14763-B/2012, de 16 de Novembro,
consagrou, em materia de tarifarios municipais das fun¢des “dguas”,
“saneamento” e “residuos”, a obrigatoriedade de revisdo dos respectivos
pregos em 2,5% ao ano em cada um dos anos de 2015 a 2017.

Em conformidade com tal vinculagdo do Plano de Ajustamento e Reequilibrio
Financeiro, proponho delibere a Cdmara aprovar revisdo de 2,5% aos pregos
Regulamento Tarifério da Prestacdo dos Servicos de Abastecimento de
Agua, de Tratamento de Aguas Residuais e de Recolha de Residuos Sdlidos
no Concelho Ansido, precos que vigorardo de 1 de Janeiro de 2017 em diante.

Ansido, 24 de Outubro de 2016,

O Presidente da Camara,

B

(Rui Alexandre Novo e Rocha, Dr.)

4.5.6. Org¢amentacgao e gestao das despesas com pessoal para o ano de 2017; Proposta

Considerando que,

1.2 O Artigo 5.2 do Decreto-Lei n.2 209/2009, de 3 Setembro (alterado pelas leis n.2 3-B/2010, de
28 de Abril, e 66/2012, de 31 de Dezembro) impde que os orcamentos municipais consagrem
verbas destinadas a suportar os encargos:

a) Com as remuneracdes dos trabalhadores que se devam manter em exercicio de funcdes
nas Servigos Municipais;

b) Com (i) o recrutamento de trabalhadores necessarios a ocupacao de postos de trabalho,
previstos nos mapas de pessoal, e ndo ocupados, e, ou, (i) com alteracdes do
posicionamento remuneratorio na categoria dos trabalhadores que se mantenham em
exercicio de fungoes; e,

¢) Com a atribuicdo de prémios de desempenho aos trabalhadores;

2.2 0On.22doArtigo 5.2 do Decreto-Lei n.2 209/2009 determina que compete ao Orgdo Executivo
decidir sobre o montante maximo de cada um dos seguintes encargos:
a) Com o recrutamento de trabalhadores necessarios a ocupacdo de postos de trabalha
previstos, e ndo ocupados, nos mapas de pessoal aprovados;
b) Com alteragdes do posicionamento remuneratdrio na categoria dos trabalhadores que se
mantenham em exercicio de fungdes; e,
c) Com a atribui¢cdo de prémios de desempenho dos trabalhadores;

3.2 Pordecorréncia do Plano de Ajustamento e Reequilibrio Financeiro apravado pelo Despacho
n.2 14763-B/2012, de 16 de Novembro, a abertura de procedimentos concursais para
recrutamento de trabalhadores, esta dependente de autorizagdo do Governo;

Proponho, delibere a Camara, para efeitos das alineas a) a ¢) do n.2 2 do Artigo 5.2, conjugadas com
on.21doArtigo 7.2 e com o n.? 1 do Artigo 13.9, todos do Decreto-Lei n.2 209/2009, para o Exercicio
Orgamental de 2017 e em subordinagdo ao Orgamento Municipal que vier a ser aprovado:
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a) A afectagdo da verba de 7.000,00€ (distribuida pelas classificagcdes econdmicas 01.01.04.04.,
01.01.13., 01.01.14 e 01.03.) para recrutamento de novos trabalhadores com lugares previstos e
ndo preenchidos no mapa de pessoal a aprovar para 2017;

b) A n3o afectacdo de verba para altera¢do do posicionamenta remuneratério na categoria dos
trabalhadores que se mantiverem em exercicio de funcdes (opc3o gestionaria); ante,
designadamente, a incerteza quanto aos limites que poderdo emergir da Lei do Orgamenta do
Estado que vier a ser aprovada para o Exercicio de 2017;

¢) A ndo afectacdo de verba para prémios de desempenho, ante (i) o vigente quadro da Lej n.2
66-B/2012, de 31 de Dezembro, e (i) a incerteza quanto aas limites que poderao emergir da Lei
do Orgamento do Estado que vier a ser aprovada para o Exercicio de 2017;

d) Delibere a Cdmara, nos termos n.2 5 do Artigo 7.2 do Decreto-Lei n.2 209/2008, tornar publica a
deliberacao por afixacdo no Edificio dos Pacos do Concelho e publicitacdo no sitio da internet da
Autarquia.

Ansido, 24 de Outubro de 2016,

O Presidente da Camara,

(Rui Alexandre Novo e Racha, Dr.)
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4.7. Outras operagoes com impacto or¢camental

4.7.1. Apoio a colectividades concelhias

Programa de Apoio ao Associativismo 2017
Colectividades Culturais

CAAS 5.828,35 €
ACRPS Lagoa Parada 4.093,34 €
Associacdo de Recreio e Musical Amigos da Gaita 2.340,00 €
Rancho Infantil das Serras de Ansido 2.340,00 €
SF Avelarense 6.105,87 €
JAVE 520,00 €
Associacdo Recreativa e Cultural de Vale Florido 1.192,86 €
Confraria N. Senhora da Paz 412,22 €
OLIMPO 2.080,00 €
Centro Social Cultural e R. de Alvorge 3.928,76 €
RF. Cantares S. Domingos Lagarteira 1.748,35 €
A. C. e Recreativa da TVT 780,00 €
SF Ansianense de Santa Ceciia 7.020,00 €
ACREP 1.820,00 €
Ass. Cult. Recreat. Margaridas da Serra 2.24512 €
Associacao de Moradores e Amigos do Lugar dos Netos 520,00 €
Associacdo Sacial e Cultural Os Amigos da Lagarteira 520,00 €
Os Moscardos 520,00 €
LIAGRA 520,00 €
A.C.R Penedo da Vista 1.252,86 €
Associacdo de Desenvolvimento de Cavada da Macieira 520,00 €
Associacdo de Amigos de Lourival 780,00 €
Agrupamento de Escuteiros n21363 de Ch3o de Couce 1.300,00 €
ACUBAI- Associa¢ao Cultural da Bairrada 520,00 €
Assocacao Cultural da Melrica 782,06 €
hdiﬁional para encarggs .mm IMI . : 3.310,22

g &3 i S =k uou,00 £

Programa de Apoio ao Associativismo 2017

Academia de Ténis de Avelar 1.300,00 €
Ansibikers 1.300,00 €
Atletico Clube Avelarense 13.400,00 €
Casa do Benfica em Ansido 520,00 €
Clube Cagadores Ansiao 9.880,00 €
Lusitano Gindsio Chao Couce 5.910,00 €
Nucleo Formagao Desportiva Ansido 1.560,00 €
Nucleo Veteranos Concelho Ansido 520,00 €
Unido Desportiva Santiago 4.160,00 €

Adicional para encargos com IM| 650,00 €

Total do Programa de Apoio ao Associativismo 92.200,00 €

ANSIAO

MUNICIPIO

De acordo com as candidaturas apresentadas, os apoios ordindrios as colectividades traduzem-se no
quadro seguinte, assegurando um aumento de 10% relativamente as comparticipagdes do anterior
ano de 2016.
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4.7.2. Empréstimos de médio e longo prazo

Em coeréncia com os planos de amortizagBes das operacdes MPL contratadas, inscrevemos um
servico da divida para o Exercicio de 2017 fixado em 1,561M€ (1,451M€ de amortizacdes e 110m€
de juros). No ponta 9. fazemos juntar o mapa dos empréstimos de médio e longo prazo contratados,
salientando que as dotacdes destinadas a amortizagbes (1,451M€) consagram, para além das
ordinarias amortizagdes, um stock de 140m€ para eventuais amortizacdes extraordindrias que
venham a ser decididas.

No Exercicio de 2017, ndo prevemos contratagdo de qualquer empréstimo de curto ou de médio e
longa prazo.

4.7.3. Fundo de Apoio Municipal

Consagramos a dotagdo necessaria ao contributo municipal para a constituicio do Fundo de Apoio
Municipal, nos termaos da Lei n.2 Lei n.2 53/2014, de 25 de Agosto.

Conforme a comunicagdo que nos foi dirigida pela DGAL em 26SET2014, sob a referncia 02
(02,02,01)-300 / DCAF a contribui¢gdo do Municipio de Ansido para o FAM estd fixada em
487.346,71€, a realizar em 7 anos conforme o quadro seguinte

Anos
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Contribuicdo do Municipio de
Ansido para o FAM 69.621,00 69.621,00 69.621,00 69.621,00 69.621,00 69.621,00 69.620,71
TOTAL 487.346,71

4.7.4. Alienag¢do de participa¢des sociais

Consagramos, de entre as receitas de capital, 25m€ a realizar com a alienacdo da participacio
municipal detida na Municipia, E.M., S.A.

4.7.5. Projectos co-financiados
Em 2016 damos por encerrados todos os projectos co-financiados no dmbito do QREN. Como resulta
do mapa do ponto 10. captamos financiamento no valor de 9,200M€, o que permitiu gue o Municipio

investisse no territdrio concelhio 11,840M£, com apenas 2,640M€ de esforco municipal.

Janociclo Portugal 2020, preparamos candidaturas novalor global de 8,650M€, sob diversos estados
de instrucdo, como demostrado no quadro seguinte e detalhado no pento 11. do presente relatario.

Candidaturas ao Portugal 2020

Estado tia candidative Investimento Investimento Financiam.
total elegivel PT2020
Em preparacao 2.235.294,12 2.235.294,12 1.900.000,00
Submetidas 4,352.657,32 3.925.528,94 3.336.699,60
Admitidas 249.965,63 249.965,63 212.470,79
Pré-aprovadas 1.478.068,00 1.478.068,00 1.256.357,80
Aprovadas 331.164,00 331.164,00 291.002,25

8.647.149,07 8.220.020,69 6.996.530,44
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Funcdo deste desempenho inscrevemos, em receita de capital a realizar em 2017, 1,385M€ que tém
cobertura nos saldos das candidaturas instruidas ac Portugal 2020, conforme o referido mapa
constante no ponto 11.

4,7.6. Compromissos futuros

As dota¢Bes orcamentais consagradas para 2017 acomodam compromissos de anos anteriores, no
montante de 3,832M€. O quadro seguinte expressa os compromissos nesta data registados para
anos futuros.

Convira salientar que os compromissos registados em “Aquisicdo de Bens e Servicos” compreendem
os encargos com contratos de quantidades, de que sdo exemplo o fornecimento de energia eléctrica,
a aquisicdo de combustiveis, o tratamento de efluente e de RSU, as comunicagdes, o transporte
escolar, o fornecimento de refeigdes escolares, de entre outros.

Classificasio acondmica Compromissos assumidos para ?nos futuros
- 2017 2018 2019 e seguintes TOTAL

Aquisicao de bens e servigos 2.030.217,27 113.424 71 44 486,22 2.188.128,20
Juros 121.100,33 104.077,10 477.222 83 702.400,26
Transferéncias correntes 123.152,28 123.152,28 61.576,14 307.880,70
Qutras despesas correntes 283,86 337,72 774,39 1.395,97
Aquisicao de bens de capital 179.968,01 27.223,26 8.994,08 216.185,35
Activos finaceiros 69.621,00 69.621,00 208.863,00 348.105,00
Passivos financeiros 1.307.781,67 1.306.167 45 4.871.27712 7.485.226,24

3.832.124,42 1.744.003,52 5.673.193,78 11.249.321,72
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4.8.

Desanuviamento das finan¢as municipais

A consisténcia ao esforgo que inicidmos em 2009, visando a (i) a sustentabilidade das financas autarquicas,
(ii) a eficiéncia gestionaria, (iii) a equidade intergeracional e (iv) a transparéncia municipal, conduziu a
resultados hoje bem visiveis e de que sdo exemplo:

a) Areducdo da divida em mais de 54%,;

b) O cumprimento do limite legal a divida total, com uma margem disponivel de 3,670ME;

c)  Aexecugdo orcamental anual (da receita e da despesa) muito proxima dos 100%;

d) O cumprimento das regras de equilibrio orcamental;

e) A inexisténcia de pagamentos em atraso;

f) O prazo médio de pagamentos, calculado pela DGAL, em 30SET2016, em 18 dias.

Tal posicionamento permite-nos, no exercicio orcamental de 2017, perspetivar o futuro com igual
responsabilidade e compromisso, mas com distribui¢do do retorno do esforco empreendido.

O quadro seguinte, mapeando as dotagdes iniciais correntes dos apoios e das principais fungbes AMR,

permite observar as varia¢Ses entre 2017 e 2016 e entre 2017 e 2014 (o primeiro ano do ajustamento
previsional).

et  Dougsesinicisis | Varissio Varischo
g 2014 2015 2016 2017 2017/2014 2017/2016

Apoio a Freguesias (delegacio de competencias) 80.500 81.500 81.479 89.200 10.81% 9,48%
Apoio ao funcionamento de colectividades culturais 44,500 49.500 48,500 53.000 19,10% 9,28%
Apoio ao funclonamento de colectividades despartivas 31.000 35.000 35,700 39.200 26,45% 9,80%
Apoia ordinario ao Bombeiros Voluntdrias de Ansido 33.840 33.840 33.840 37.500 10,82% 10,82%
Despesa carrente (AMR) com a fun¢io "Educacdo” 318.850 418.800 441.000 404.000 26,71% -8,39%
Despesa corrente com a fungdo (AMR) "Acg3a Social" 109.750 114.750 117.750 122.750 11,85% 4,25%
Despesa corrente (AMR} comn a fungdo "Cultura" 125.500 125.500 163.000 181.000 44,27% 11,04%
Despesa corrente (AMR) com a funcao "Desporto” 99.500 154.500 154,500 155.000 55,78% 0,32%
Despesa carrente (AMR) com a funcdo "Turismo" 72.850 72.850 77.850 82.850 13,73% 6,42%
TOTAL CORRENTE 916.290 1.086.240 1.153.619 1.164.500

Despesa de capital afecta a INVESTIMENTO 2.134.175 2,413,730  2.251.137 3.305.605 55% 47%
Stack de candidaturas ao Portugal 2020 8.647.149

A evolugdo da dotagdo afecta a investimento e posicionamento do Municipio no Portugal 2020 s3o também
expressdo deste mesmo desanuviamento.
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4.9.

Anexos ao Orgamento Municipal

P
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0O n.22 do Artigo 46.2 da Lei n.2 73/2013 prevé que constituam anexos ao or¢amento municipal:

a) Osorcamentos dos orgdos e servicos do municipio com autonomia financeira;

b) Os orcamentos, quando aplicdvel, de outras entidades participadas em relagdo as quais se verifique o

controlo ou presungdo do controlo pelo Municipio;
¢) O mapa das entidades participadas pelo Municipio, identificadas pelo respectivo
fiscal, incluindo a percentagem de participa¢do e o valor correspondente.

numero de identificacdo

No que concerne as alineas a) e b), e tendo presente o perimetro autarquico vigente, apenas se imporia reunir
o or¢camento da Comunidade Intermunicipal da Regido de Leiria. Todavia, considerando gue os respectivos
calendérios de elaboracdo e aprovacdo ndo sdo compaginaveis, esta inviabilizada a constituicdo de tal anexo.
Apresentamos o mapa das entidades participadas do Municipio, conforme a alinea c) do n.2 2 do Artigo 46.2

da Lei n.2 73/2013.

MAPA DE ENTIDADES PARTICIPADAS

Alinea ¢) do n.” 2 do Artigo 46.° da Lei n.” 73/2013

Participagao detida

Nome da participada NIPC Regime Juridico
Abs. Yo

Entidades societarias
Aguas do Centro Litoral, S.A. 513606181 253.880,00 € 0,63% Sector Empresanal do Estado
MUNICIFIA, Empresa de Cartegrafia e Sistemas de Informagéo, E, M., S,
A 504475608 2408000 € 0,77% Setor Empresarial Local
Sied Fermagdo - Sociedade de Ensino Profissional S.A 504600108 11.760.00 € 23.52% Setor Empresaral Local
Caixa de Crédilo Agricola Mdtuo Serras de Ansido, CRL 502766620 106000 € 0,02% Cooperativa
Entidades nao societarias
ANMP — Associagdo Nacional de Municipios Portugueses 501627413 N.A, 0,33% Associagao de Municipios
Comunidade Intermunicipal da Regido de Leiria (CIMRL) 508035546 N.A. 10,00% Entidade Intermunicipal
CESAB - Centro de Servigos do Ambiente 502883308 18.000.00 € 2.40% Outros
Enerdura - Agéncia Regional de Energia da Alta Estramadura 505074737 N.A. 5,44% Outros
Adilcan - Associagao de Desenvolvimento e Iniciativas Locais do
Concelho de Ansido 503634408 NA 8,93% Outros
Terras de Sicod - Associacdo de Desenvolvimento 503497720 N.A.  13.70% Outros
Agéncla para o Desenvalvimento dos Castelos & Muralhas Medievais do
Mondego 509693300 N.A.  10,00% OQutros
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5. GRANDES OPCOES DO PLANO 2017-2020

5.1. Resumo das Grandes Opg¢des do Plano (GOP)

O exercicio previsional & sempre um exercicio de continuidade e, simultaneamente, de revisdo. A
continuidade tem, naturalmente, de ser assegurada quer para firmeza das politicas, quer para sustentacdo
dos compromissos assumidos. A revisdo impd&e-se, de forma sistematica, ante as dindmicas do ambiente
externo a Organizacdo e como garante da persisténcia dos objectivos tracados para o mandato.

As GOP, vindo condicionadas pela disponibilidade orgamental, sdo a expressdo dos programas, projectos e
acgdes que, dando corpo ao exercicio das atribuicdes municipais, afirmam as politicas e os objectivos
prosseguidos.

O quadro seguinte expressa a distribuigdo dos recursos financeiros por fungdes e objectivos.

GOP-Resumo por Objectivos

(N Vi i | i [ =L“"";' B =3
330.000] 4.28% 299.500| 299.500| 299.500 228.500] 3.04%
174,500
595.500] 7.72% 0 411.000] 411.000 0| 1.903.500
220 |Saide o] 0.00% 0 0 [i 0 0 0
232 Acclo Social 123.750] 1.50%) 0 123.750] 122750 122750 a 493.000)
242  |Ordenamenta do Territdrio 939.500] 12,18% 80.000 £40.500 52.500 52.500 0] 1.965.000
243 Saneameanto 4290001 556%| 1.360.000] 2.569.000| 2.214.000| 2.874.000 0] 9.546.000] 2
244 Abastecimento de Agua 377.900| 4,90% 95.000 352.300f 349500 340.500 0] 1.515.200
245 Residuos Solidos 178.500] 2.31% 0 166.000] 150.500] 150.500 0 B45.500
Proteciao do Melo Amblents e Conservacac da
245  |Natureza 74.500] 0,97% 0 79.500 79.500 79.500 0 313.000] O77%
251 Cultura 364.0001 ¥.31% ] 407.000] 386,000 248.000 0] 1.617.000] 400%
L J08.800] 4.00% 200,000 275200 245200| 245200 0] 1274200 3.15%
Fumento Agricola Pecuério e Florestal 11.000] 0,14% 0| 1. 000 11.000 11.000 0 440001 011%
320 Indistria @ Energia 804.305| 10.43%| 1.670.000] 3.337.000] 942000 542000 0] 7.285.305] 1B,06%
331 Transportes Rodovidrios 861.100] 11,16% 0 175.500] 1755001 175500 0] 1.387.600] 344%
341 Mercados & Felras 62.500] 0.81% 320.000 250,000/ 0 0 [¥] 702.500
42 Turismao & Comércio 90.250] 1,17% 20.000 BA.850 B8.850 BB 850 0 376.800
351 Fomento do Crescimento Econdmico 22.100] 0.29% 0 22.100 22100 22,100 0 88400
4 3 - 34] B | 1.637 1 277| 1.317, I F.198] 9.31
410 OperagBes da Divida Autarguica 1.563.943] 20.27% 0| 1.405138| 1.401.236]) 1.085.005| 2.798.578( 8.253.900| 2043%
420  |Transfaréncias entre Administragtes 135450 1.76% 0 116.700] 116700 118700 0 485.550] 1.20%|
431 Sactor Publico Empresarial 21.200] 0,27% 0 300 200 200 o] 21.800] 0.05%
432  |Associaghes de Autarquias Locais 4.820] 0,06% 0 4,820 4.820 4.820 a 19.280] 0,06%
433 Outras Participagbes 106.321] 1,37% B.000 105321 105.321] 108321 68.621 497905 123%
440 Dinamizagio de Geminacdes 25.0000 0,32% (1] 5.000 5.000 o 40.000] 0,10%

Totais Ge 7.713.739 1,00 3.968.000 11.219.979 7. 7 . 40.393.040

O valor previsional das GOP vem fixado, para o Exercicio de 2017, em 7,714M€ repartidos entre fungées como
documenta o grafico infra,
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GOP; Distribui¢do do financiamento por fungoes

FUNCOES GERAIS;
415.500; 5%

A reparti¢cdo das Funcdes Sociais, por objectivos, consta do grafico infra.

Fungdes Sociais; Distribuicao por objectivos

Desporto, Recreio
e Lazer; 308.600;
9%

Protecgdo do
Meio Ambiente e
Conservagao da
Natureza; 74.500;
2%

Saude; 0; 0%
Accao Social;
123.750; 3% |

Residuos Solidos;
178.500; 5%

Abastecimento de
Agua; 377.900;
10%
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MUNICIPIO

50



ANSIA

MUNICIPIO

ol

ORCAMENTO MUNICIPAL E GRANDES OPGOES DO PLANO 2017-2020

5.2. Projectos e acgoes, por objectivo

5.2.1. Administra¢do Geral

Em Administracao Geral merecem destague o conjunto de ac¢Bes que densificam o projecto de
Qualificacdo Municipal, em particular:

* Certificagdo dos Servicos Municipais, que consubstancia a extens3ao progressiva aos Servicas e
processos da abordagem em ciclo de gestdo PDCA, ajustada ao referencial da norma NP EN ISO
9001:2015;

* Massificacdo das comunicacoes/alertas por SMS, disponibilizando para o efeito ferramenta de
subscricdo de alertas tipificada, através do Portal Municipal e da APP do Municipio;

* (Consolidagdo dos Postos de Atendimento descentralizado (PAD) como modo de aproximar as
Servigos Municipais aos seus destinatarios, em todas as freguesias do Concelho;

*= |Integracdo de novos servigos na APP do Municipio, recorrendo a interoperabilidade com
ferramentas de Backoffice e Partais Municipais;

= Disponibilizagdo no Sistema Integrado de Gestdo e Aprendizagem, da area do Encarregado de
Educagdo, permitindo uma visdo 3602 sobre o seu educando a todos os Encarregados de
Educagdo, bem como acesso a APP SIGA2E, integrada na APP do Municipio;

* Incremento do Orgamento participativo, como instrumento de fomento da participagao
democratica dos Cidadaos nas politicas publicas e na afectacdo dos recursos publicos.

*  |nvestimento numa solu¢do integrada e adequada a gestdo de diferentes dominios de atividade
da responsabilidade autarguica, como o Patrimdnio Imavel e Edificado (cadastro, instalaces
tecnicas, eficiéncia energética, condigdes, ...), lluminagdo Publica, Sistemas de Saneamento
Publico (Sistemas de Abastecimento e de Distribuicio de Agua, Sistemas de Saneamento de
Aguas Residuais e Residuos Sélidos), Espacos Verdes, Parque Escolar, Mobilidrio urbano,
Sinalizagdo, Telemetria... promovendo um incremento em loT entre o conceito M2M e |loE.

o loT = Uma rede de “coisas” identificdveis que comunica sem interacdo humana
atraves de canectividade IP;
o loE — Agregacdo de pessoas, processos, dados e coisas para tornar as ligacoes de
rede mais relevantes atraves da transformagdo da informacao em acgbes;
o M2M - Equipamento que captura um evento e transmite através de uma rede,
para uma aplicacdo que traduz em informacdo com sentido;
Concretizando-se numa aposta na monitorizacdo das infraestruturas permitindo um maior
conforto ao cidaddo, convidando-o a uma participacdo mais activa e possibilitando as entidades
maior prontiddo na resposta, exemplo dessa aplicabilidade é a nossa APP dirigida ao residente e
ao turista (acessiveis por smartphone).

5.2.2. Protec¢do Civil

Destacamos os seguintes participacdes:

= Disponibilizagdo na APP Municipal alertas no dmbito da Protecgdo Civil, nomeadamente:
© Avisos de Indice UV (Ultra Violeta);
o Risco de Incéndio;
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o Alertas;

= Atribuicdo de apoio aos Bombeiros Voluntarios de Ansido, no montante de 67.500€ (37.500€ de
subsidio ordinario e 30.000€ para funcionamento da EIP). De salientar que o apoio ordindrio
regista um aumento de 10% relativamente ao ano de 2016.

5.2.3. Educacao

Nos ultimos anos o Municipio de Ansido teve a oportunidade de modernizar as condicdes do seu
Parque Escolar, hoje composto por uma rede de edificios e equipamentos que garantem excelentes
condigdes para o desenvolvimento do processo de ensino e aprendizagem. No entanto, subsiste a
necessidade de reahilitar o Unico complexo escolar que ainda ndo foi alvo de uma intervencio de
fundo, a escola EB1 de Alvorge

A candidatura ao Portugal 2020 encontra-se instruida com um investimento da ordem dos 175m&.
A intervencdo garantira um edificio escolar maior conforto, eficiéncia e modernidade, antecipando
a necessidade de preservar um edificio centendrio, cujo legado historico esta bem vincado na sua
traga muito propria.

Continuara também o Municipio empenhado em garantir a melhor prestacao de um vasto conjunto
de servicos delegados nas Autarguias Locais pela Administragdo Central, nomeadamente:

= Manutencdo e Apetrechamento dos Estabelecimentos de Ensino;

= Actividades de Animagdo e Apoio a Familia (AAAF), ocupando de forma ludica e saudavel os
alunos e criangas no espaco escolar, registando-se nesta area a manutencdo do apoio
socioeducative nos Jardins de Infancia de Ansido, Avelar e Santiago da Guarda, pela
externalizagdo da prestagdo do servigo, a uma empresa local;

=  Actividades de Enriquecimento Curricular (AEC) em todas as Escolas do 12 CEB, garantindo a
ocupacdo dos alunos interessados (cerca de 90% do universo do 1.2 CEB) no periodo entre as
15H00 e as 17H30, em dreas como o Inglés, a Actividade Lidica e Expressiva, a Mdsica e a
Actividade Fisica e Desportiva, permitindo ainda a possibilidade de realizagdo de uma dinamica
mensal na Piscina Municipal;

=  Transportes Escolares, para todos os alunos residentes no Concelho, nos termos do regime legal
do transporte escolar;

=  Fornecimento de Refei¢Ges, protocalado e garantido pelo Agrupamento de Escolas de Ansido,
nas freguesias de Ansido e Avelar, bem como pelo Centro de Amizade e Animacgdo Social de
Santiago da Guarda, pela Santa Casa da Misericardia de Alvorge e pelo Centro de Bem Estar Social
de Ch3o de Couce nas restantes freguesias;

= Apoio as actividades socio educativas, como sejam o financiamento de transporte para visitas
de estudo, o apoio na prossecucdo de outras actividades previstas nos Planos Anuais de
Actividades dos varios Estabelecimentos de Ensino ou o desenvolvimento de projectos que tém
acompanhado a dinamica dos anos lectivos anteriores.

No dominio desportivo, por significarem importantes momentos no quadro competitivo para os
nossos atletas em idade escolar, o Corta Mato Escolar e o Meeting de Atletismo sdo eventos gue

ter3o a sua continuidade garantida.

A comemoracdo de datas festivas, propondo actividades a Comunidade Educativa como sejam o
Desfile de Carnaval ou o Dia Mundial da Crianga, serdo tambem formas de continuar a promover
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dias de ocupacdo diferentes, cuja riqueza reside na diferencia¢do dos seus programas, hem como na
interacgdo que se proporciona entre os alunos dos varios estabelecimentos de ensino.

Com vista a proporcionar formagao no estrangeiro aos nossos discentes e docentes, nomeadamente
nas areas das TIC, Empreendedorismo e Linguas Estrangeiras, 2017 sera um ano de continuidade
relativamente aos projectos no dmbito do programa ERASMUS+, com a prossecucdo dos dois
projectos aprovados em modelo de consdércio, cuja constituicdo é partilhada pelo Municipio de
Ansido, ETP Sico e Agrupamento de Escolas de Ansido.

O Conselho Municipal de Educag¢do, onde tém assento os diversos agentes educativos e parceiros
locais, sinaliza, enquanto érgdo auténomao de coordenagdo e consulta, a articulacdo da politica
educativa com outras politicas sociais de nivel municipal, pelo que continuard a ser de extrema
relevancia o seu trabalho de acompanhamento e proximidade as reais necessidades que
regularmente se vdo fazendo notar.

5.2.4. Sauide

Na area da Saude o Municipio continuard a diligenciar junto da Administracdo Regional de Saude
para que se proceda ao reforgo do quadro de meios humanos, com vista @ melhor prestagdo de
cuidados de salde no nosso Concelho.

5.2.5. Accao Social
Na area da Accdo Social pretende-se dar continuidade aos projectos estruturantes, ja existentes:

= Rede Social Concelhia: envolvendo todos os parceiros locais na procura de solucdes e criagdo de
novos projectos, de acordo com as necessidades diagnosticadas, respondendo a situagdes de
emergéncia social. Com base no diagndstico concelhio efectuado no dmbite do grupo de trabalho
Agenda Ansido 2020, iremos actualizar o nosso Plano de Ac¢3o para os préximos anos ,

* Banco Local de Voluntariado: criando projectos 3 medida das necessidades das instituicdes
locais, envolvendo a popula¢do sénior e promovendo cada vez mais o envelhecimento activo;

* Gabinete de Apoio as Vitimas de Violéncia Doméstica: operacionalizando o Plano de Actividades
direccionado para accées de sensihiliza¢do e formacdo junto de publicos estratégicos. No dmbito
destas actividades pretendemos desenvolver accdes de divulgacdo de proximidade, deslocando
a nossa equipa junto dos diversos servicos concelhios, incluindo também os concelhos do narte
do Distrito, uma vez que estes ndo possuem esta resposta;

* Accdo Social Escolar: reforgando os apoios dados as familias e criangas do pré-escolar e 12 ciclo,
nomeadamente através das refeigGes e vales escolares;

* Comissdo de Protecgdo de Criancgas e Jovens (CPCJ): dando continuidade ao trabalho em rede e
trabalhando cada vez mais na prevengdo de situagdes de risco, com as entidades parceiras;

* Comissdo de Proteccdo de Idosos de Ansido (CPIA): consolidar este grupo de trabalho, com o

objectivo de prevenir situagbes de isolamento, soliddo, marginalizacio ou maus tratos nos
Idasos;
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Contrato Local de Desenvolvimento Social 32 Geragdo,

* O Programa CLDS 3G Ansido tem como fim a promogdo da inclusdo social dos cidad3os
através de acgbes, a executar em parceria, sendo a interven¢do desenvolvida em 3 eixos de
intervencgao.

*  Asaccdes previstas para o ano de 2017, sdo as seguintes:

e Eixo 1: Emprego, Formacdo e Qualificagdo — Dar informac3o sobre o conteldo e
abrangéncia das medidas de emprego e oportunidades de insercdo; sensibilizar
empresarios, instituicdes e entidades empregadoras; encaminhar e orientar
alunos integrados nos estabelecimentos de ensino do concelho e promaver
circuitos de producdo, divulgacdo e comercializac3o de produtos regionais. Estas
acgoes destinam-se essencialmente a populagao do concelha em situacdo de
desemprego, beneficidarios do RSI, empresdrios e empreendedares, criancas e
jovens e instituicdes do cancelho.

s Eixo 2 :Interveng¢do Familiar e Parental, preventiva da pobreza infantil — Prevé-
se a continuidade da dinamizacido do Centro de Recursas, com o apoio familiar e
psicoldgico; ateliers e sessfes de formacdo/ informagdo em diversas areas;
actividades ocupacionais para criancgas/ jovens e idosos, assim como a realizagdo
de um Programa Pais e Filhos.

e Fixo 3 : Capacitacdo da Comunidade e das Instituigdes — Continuidade das acdes

do Banco de Entreajuda com o apoio de voluntarios e colabora¢do na dinamizagao
do Banco Alimentar do Gabinete de Acg¢ao Social , por forma a apoiar as familias
mais carenciadas do concelho.
Apoio ao individuo portador de doenga mental e seus cuidadores, atraves de
ac¢Bes ocupacionais e apoio psico-social ao individuo e familia. Continuidade do
projecto “Apadrinhamento Escolar”, para os alunos do 52 ano e seus pares, em
articulacdo com o Agrupamentos de Escolas de Ansido.

Relembramos que este projecto tem a duragdo de 3 anos, tendo iniciado em Novembro
de 2015.

Ansido + lgual:

Pretendemos dar continuidade aos projectos na area da lgualdade de Geénero, no seguimento
dos “Planos para a Igualdade”.

Para além de implementarmos diversas acgoes de sensibilizagdo e formagdo dirigidas a publicos
diversificados, iremos dar continuidade as medidas na area da Literacia. Assim, no ano lectivo de
2016/2017, a Biblioteca Municipal de Ansido, as bibliotecas escolares e o Gabinete de Acgdo
Social pretendem dar continuidade ao projecto Escola + IGUAL.

Os abjectivos passam por sensibilizar as criangas para a tematica de igualdade de género e de
oportunidades, assim como envolver a comunidade educativa em acgdes de educagdo para a
cidadania. Os temas a desenvolver durante o ano sdo os seguintes:

= 1.9 periodo: lgualdade;

= 2.9 periodo: Conceitos de género e sexo;
= 3.9 periodo: Oportunidades/discriminacgao.

54



ORCAMENTO MUNICIPAL E GRANDES OPGOES DO PLANO 2017-2020

5.2.6.

5.2.7.

ANSIAO

MUNICIPIO

Ordenamento do Territdrio e Urbanismo

Destacamos as seguintes interven¢&es programadas para 2017:

* Conclusdo da Requalificacdo do Centro do Alvorge, obra de valor estimado de 140mg;

= Conclusdo da Requalificagdo do Adro da lgreja de Chdo de Couce, obra no valor de 185m#€;

= Reabilitagcdo Urbana da Vila de Ansido: tendo ja sido aprovada, pelo Portugal 2020, a estratégia
de reabilitagdo urbana da Vila de Ansido, foram instruidas as candidaturas dos dois primeiros
investimentos, com um investimento total na casa do 1,1ME,

* Loteamento Municipal de Santiago da Guarda: prevemos dar inicio a esta intervencao,
concorrendo para ordenamento da zona urbana da Freguesia de Santiago da Guarda;

* Toponimia: daremos continuidade ao trabalho de colocacdo de sinalizacdo toponimica nas
Freguesias do Concelho e de atribuicdo de nimeros de policia

* Operacoes de Reabilitacdo Urbana: prevemos desenvolver as operacdes de reabilitacdo urbana
das vilas de Ansido e de Avelar, na sequéncia das Areas de Reabilitacio Urbanas j4 aprovadas
pela Assembleia Municipal em Abril de 2015.

Ambiente

A preservacdo do Meio Ambiente e uma atitude responsavel na utilizacdo dos recursos naturais sdo
factores preponderantes para que possamos coexistir com a natureza e com a biodiversidade.

A sustentabilidade ambiental ndo é apenas um factor de diferenciacdo, mas o Unico caminho para a
continuidade da humanidade como a conhecemaos.

5.2.7.1. Saneamento

Os encargos com a recepcdo e tratamento de efluentes que o Municipio suporta junto
Aguas do Centro Litoral, S. A. estimam-se, para o Exercicio de 2017, em 350m«.

A receita anual da fun¢do “saneamento” fixa-se na ordem dos 130mé€, sendo os custos
proximos dor 600mé€. O tarifdrio € pois manifestamente deficitdrio, impondo-se uma
progressiva correcgdo deste desajustamento, alids, em linha com as diversas
recomendacdes nacionais emitida pela Entidade Reguladora dos Servicos de Aguas e de
Residuas.

Todavia, a incerteza que ainda paira sobre o futuro da integracdo ou da externalizacdo
dos sistemas municipais (“baixa”) condicionam a definitividade do modelo tarifirio e o
equilibrio de exploracdo do sistema.

Est3o concluidos os projectos para a ampliagdo das redes de saneamento das freguesias
de Ch3o de Couce e Santiago da Guarda. O projecto da freguesia de Ch3o de Couce ja foi
candidatado no dmbito do Portugal 2020, perspetivando-se a oportunidade de
financiamento, intervencdo que ocorrera entre os anos 2017 a 2019 orcadas em 1,94M€;
condicionadas a efectivacdo de contratos de financiamento. O projecto da freguesia de
Santiago da Guarda também se encontra cancluido, no valor de 3,45M€, aguarda abertura
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de novas candidaturas no ambito do Portugal 2020 para submissdo a financiamento
comunitario.

Estd em fase de conclusdo o projecto para a execugdo da rede de saneamento da freguesia
de Alvorge, o qual teve de ser reformulada a fase em alta do sistema, deixando de se
equacionar uma ETAR em Alvorge, substituida por uma conduta elevatédria que ligara ao
sistema de Santiago da Guarda. Este projecto importara em 1,55M€, aguardando também
abertura de novas candidaturas no ambito do Portugal 2020 para submissdo a
financiamento comunitario,

Os projectos em causa visam aumentar a cobertura da rede de saneamento do concelho
em cerca de 20% da populacdo, servindo, as Freguesias de Chao de Couce, Santiago da
Guarda e Alvorge, implantando-se cerca de 63Km de rede de saneamento e 5 estacdes
elevatorias.

De referir ainda, que no ambito do projecto de regeneragao urbana da Vila de Ansido, esta
contemplada a substituicdo de todas as condutas e ramais domiciliarios da rede de
saneamento, bem como ampliar-se a rede de drenagem pluvial nos arruamentos a
intervir. Desta forma aumentar-se-a a qualidade do servico, a eficiéncia do mesmo e a
sustentabilidade da fungdo.

5.2.7.2. Abastecimento de dgua

N3o obstante a reorganizacdo do sector publico das aguas - e a constituicao da nova
entidade Aguas do Centro Litoral, S. A. - continua por concluir a requalificagdo da captagdo
e ETA da Ribeira de Alge ou a implementacdo de uma solugdo alternativa a essa
requalificacdo; o que se traduz no incumprimento, por parte da entidade gestora, do
contrato de concessdo.

Esta é a questdo central do abastecimento de agua no Concelho de Ansido, de cuja
resolucdo depende a definicdo dos modelos de exploragdo do sistema em “baixa” e do
ritmo da requalificacdo das redes.

O Municipio de Ansido reivindica o cumprimento contratual por parte da Aguas do Centro
Litoral, S. A., ndo deixando de, na medida da sua capacidade financeira disponivel,
proceder as intervencdes necessarias no sentido de assegurar adequados niveis de
atendimento e de melhorar a eficiéncia do sistema.

No quadro do Programa Operacional Sustentabilidade e Eficiéncia no Uso de Recursos (PO
SEUR) consolida-se a oportunidade de financiamento comunitdrio para interveng¢des que
concorram para a gestdo eficiente dos recursos e infraestruturas existentes no dominio
do abastecimento em baixa de dgua. E nesta oportunidade que nos candidatamos e vimos
aprovade projecto de cadastro de toda a infraestrutura em baixa da rede de
abastecimento em baixa, projecto que se desenvolvera entre fins de 2016 a durante o ano
de 2017, no valor de 148m€E.

5.2.7.3. Residuos

Dando continuidade as ac¢des de renovagdo, reorganizacdo e georreferenciagio da rede
de Ecopontos, estimulando-se a recolha de Pilhas e Oleos Usados pela instalagdo de
Pilhdes e Oledes, bem como a redobrada divulgacdo da Estacdo de Transferéncia
localizada no Parque Empresarial do Comporés para Recolha de Monos, pretende o
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Também a fiscalizagdo apertada ao depdsito ilegal de efluentes de arigem animal, estardo
na linha de ac¢do deste Municipio, assim como o reforco da limpeza dos contentores de
deposito de residuos organicos, configurando uma rede que ndo prejudigue a higiene e
asseio do meio envolvente.

5.2.7.4. Protec¢ao do Meio Ambiente e Conservac¢do da Natureza

Cientes da importancia da sensibilizagdo dos nossos jovens, propdem-se para o ano de
2017 manter algumas accdes que, de forma recorrente, visam a sensibilizacdo para as
guestdes ambientais, incidindo nas parcerias com a comunidade educativa como forma
de alcancar com maior expressdo a populacdo mais jovem.

Assim, sera dado especial enfaque a varias datas comemorativas ambientais, tais como o
Dia Mundial da Arvore ou o Dia Mundial do Ambiente, para além da adesao em parceria
com o Instituto Vasco da Gama ao programa Eco-Escolas.

5.2.8. Cultura

A promogdo do Complexo Monumental de Santiago da Guarda, integrado no projecto Villa Sicd,
continuara a ser uma prioridade. O circuito da Romanizacdo, a par com o patrimanio muito rico da
Regido das Terras de Sico, serd o eixo orientador desta estratégia integrada.

Iremos implementar o programa Museoldgico definido para o Monumento. Este programa prevé a
criagdo de um percurso expositivo, que atenta na Historia do Monumento e do meio envolvente,
através da colocacdo de vitrines expositivas, de uma mesa interactiva, de painéis expositivos, filmes
tematicos, entre outra informagdo que serd disponibilizada no local. Pretendemaos expor pecas
Unicas ainda ndo conhecidas dos visitantes, nomeadamente uma grade em ferro contemporanea da
villa romana e uma colec¢do de moedas também da mesma época. Haverd ainda uma intervencdo
ao nivel da iluminagdo no sentido de valorizar o patrimdnio que podemos admirar em cada uma das
salas e de tornar a iluminacdo mais eficiente.

A par com a promogdo do Complexo Monumental de Santiago da Guarda, iremos proporcionar
visitas ao Pogo do Carvalhal, onde foram realizadas sondagens arqueoldgicas que permitiram
identificar uma villa romana dos séculos V-V, assim como duas estruturas subterraneas do mesmo
periodo. Uma dessas cisternas serd exemplar Unico no nosso pais, quer pelas suas dimensdes (14m
de comprimento; 2,15 m de largura e cerca de 2m de altura) quer pela sua funcdo (armazenamento
de agua). Esta cisterna pertencia ao espago da area rustica da villa remana.

Daremos continuidade as actividades de animacdo na Biblioteca Municipal assim como nas
Bibliotecas Escolares.

Consolidaremos o trabalho iniciado no Arquivo Municipal, colocando & disposicdo da populagio a
documentacgdo existente.

No dominio das actividades pretendemos manter a mesma dindmica, envolvendo as nossas
colectividades culturais. De entre as iniciativas previstas para o ano de 2017, destacamos:

* Feira dos Pinhdes, na Praga do Municipio, com a habitual presenca dos vendedores de pinhdes,
assim como de artes3os e expositores de produtos enddgenos;
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»  Feira do Livro, momento alto em termos culturais, com a participa¢do das escolas do pré-escolar
e 12 ciclo, e a caracteristica animac3o proporcionada pelas nossas colectividades e escolas do
concelho, que traz um grande dinamismo ao centro da vila de Ansido;

» Festas do Concelho, trazendo a sede do Concelho um conjunto de actividades culturais e
desportivas com o intuito de criar momentos de convivio entre todas os ansianenses. O ano de
2017 sera também marcado pela comemoracdo dos 25 de Geminagdo de Ansido e Erbach. Para
além de um intercdmbio de Jovens que ird decorrer em Ansido envolvendo jovens de Erbach,
Ansido, Pont de Beauvoisin, Jicin e Konigsee, iremos ainda dinamizar varios momentos culturais
am torno destas comemoracdes. Estardo presentes delegacdes oficiais de todas estas cidades
para partilharem connosco estas comemoracdes.

= Mercado Romano no Complexo Monumental de Santiago da Guarda, envolvendo as
colectividades do Concelho e os produtores da Regido das Terras de Sicd. Pretendemos dar
continuidade as actividades gue possam valorizar cada vez mais o nosso importante patrimonio
romano.,

Desporto, recreio e lazer

Hoje, o Parque Desportivo Municipal & constituido por uma rede de equipamentos modernos, bem
distribuidos pelo territério e adequadas as exigéncias das pessoas e colectividades, parque esse que
se viu reforcado em 2016 com construcdo da bancada coberta no estadio municipal e respectivos
arranjos exteriores, bem como com a beneficiagao do campo de areia do Parque Verde.

Aliando esta disponibilidade de infra-estruturas a excelente dindmica que caracteriza o tecido
associativo do concelho de Ansido, cabe assim ao Municipio continuar a estimular a participagdo
activa dos nossos concidaddos, capturando as suas motivacbes para a pratica desportiva,
continuando, @ imagem de anos anteriores, empenhadoe em proporcionar a comunidade um
conjunto de actividades de que sdo exemplo:

= 18.% Jogos Desportivos do Concelha de Ansido, descentralizando as prdticas desportivas para
autros contextos de menor complexidade e organizacdo, procurando chegar a todas as faixas
etarias e géneros, identificados na logica do «Desporto para Todos» em modalidades t3o
distintas como Caminhada, Cicloturismo, Sueca, Jogo da Malha, Fut 7 e Tenis;

= 18.2 Torneio do Municipio em Futebol de 11, com o objectivo de tornar mais proximas e
salutares as relacbes de s3 convivéncia e camaradagem entre as varias Colectividades
Desportivas do Concelho, esta manifestacio desportiva constitui mais uma oportunidade
para afirmarmos o Desporto Concelhio;

= [Estagios Desportivos, associados a parcerias ou protocolos de colaboragdo com algumas
entidades, tais como o Sporting Clube Portugal, a Associa¢do Distrital de Atletismo de Leiria, a
Assaciacdo de Futebol de Leiria, a Federagdo Portuguesa de Andebol e a Paralisia Cerebral —
Associacio Nacional de Desporto, entre outras que, recarrentemente e usufruindo das condi¢des
dos varios espacos desportivos e da Casa da Amizade, tém encantrado no Municipio de Ansido
um parceiro a altura;

= Rede de Percursos Pedestres, cuja homologagdo se efectivau em 2016, criando mais um aliciante
atractivo natural, pela sua dimensdo desportiva para o desenvolvimento turistico do nosso
Concelho, a par da oferta de alojamento low cast que ja é uma realidade;

= Apoio as Colectividades na Organizagdo de Eventos Desportivos, nomeadamente agueles cuja
visibilidade é mais relevante e cuja alavancagem também depende dao apoio do Municipio, de
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que tém sido exemplo as provas de Trail, BTT e Atletismo ou Torneios de Futebol e Voleibol de
Praia, levados a cabo no nasso concelho.

Cabendo ao Conselho Municipal de Desporto acompanhar a evolugdo do sistema desportiva local e,
sempre que solicitado, pronunciar-se sobre as linhas orientadoras da Politica Desportiva Municipal,
0 seu conveniente funcionamento constituird um importante contributo para a monitorizagdo da
actividade desportiva no nosso concelho.

5.2.10.Juventude e Tempos Livres

O exercicio de uma politica municipal de Juventude pluridisciplinar e transversal converge para a
dindmica proposta nas areas da Educacdo, da Cultura e do Desporto, cujas acgbes e dindmicas
acabam por ser integradas nestas areas de actuacao.

0 Conselho Municipal de Juventude, sendo um érgdo consultiva que visa, por um lado, assegurar o
direito de participacdo e de intervencdo dos jovens municipes, através das suas associacdes e, por
outro, auscultar e incorporar as contribui¢des das estruturas juvenis na defini¢do e desenvolvimento
de projectos decorrentes da aplicagdo da politica municipal de Juventude, num ambiente de didlogo
e experiéncias entre os varios agentes juvenis concelhios e a populagdo jovem, continuara a ter no
executivo Municipal um impulsionador de iniciativas como Os Dias da Juventude e a Assembleia
Municipal Jovem, assim coma o desenvolvimento de outros programas associados ao conceito de
empreendedorismo jovem, que poderdo abrir horizontes a maior fixagdo e satisfacdo dos jovens do
Concelho, no nosso territorio.

Ainda assim, complementa-se esse conjunto de actividades com outras iniciativas, tais como:

= Rentabilizagdo da existéncia da Casa da Amizade Ansido/Erbach, como espago privilegiado para
o desenvolvimento de acgdes de intercambio;

= Rentabilizacdo da Plataforma de Jovens Licenciados;

= Apoio & criagdo e reestruturacdo das estruturas juvenis locais;

* Dinamizagdo das actividades culturais, desportivas e de ocupagdo dos tempos livres para os
jovens, de que sdo exemplo os Campos de Férias;

= Estimulo & acc3o dos jovens no seio das colectividades |ocais;

*  Fomento do coaperativismao juvenil.

5.2.11.Agricultura, Pecuaria e Silvicultura

Destacamos, neste dominio, o apoio ao funcionamento do Gabinete de Apoio ao Desenvolvimento
Rural.

5.2.12.Inddstria e Energia

E vector da accdo municipal a promocdo do Parque Empresarial do Camporés enguanto
infra-estrutura competitiva no contexto regional e pilar do emprego e do crescimento econémico do
Concelho.

Neste dominio manteremos a decisdo iniciada em 2014 de aprovacdo de uma matriz de incentivos
assente sobre dois eixos:

a) Areducdo do prego de alienagdo dos terrenos em 50%;

b) A redugdo do prego das taxas urbanisticas em 50%;

O desenvolvimento e o reforco da atractividade e crescimento econémico do Parque empresarial do
Camporés, passa pela elaboragdo e conclusio do projecto de ampliacdo, o qual terd a sua concluso
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no inicio de 2017, projecto candidatado ao quadro do Programa Operacional Reforco e
Competitividade das PME — Eixo Prioritario Competitividade e Internalizac3o da Economia Regional
(Centro 2020), consolidando-se a oportunidade de financiamento comunitario para intervengdes
desta natureza, estando ja candidatado esta operacdo no valor de 2,4ME.

]

Prevemos aind dotar o Parque Empresarial do Camporés de sinalética orientativa, num investimento
estimado em 35m&£,

Em matéria de energia, concluido o estudo de eficiéncia energética da lluminacdo Plblica, orientado
para a priorizacdo de intervencdes e para a captacdo de co-financiamento, o Municipia promover3

a candidatura ao Programa Eficiéncia Energética nas Infraestruturas publicas na Administracio local
(Centro 2020).

5.2.13.Transportes e Comunicacdes

Damos continuidade ao programa de beneficiacdo e conservacdo da rede viaria sob responsabilidade
municipal, elemento estruturante da mobilidade e da economia e coesio locais.

Para o ano de 2017 prevemaos um investimento superior 860m&.

5.2.14.Mercados e Feiras

Em matéria de mercados e feiras, em 2017 intervencionaremos na beneficiacdo dos Mercados de
Alvorge e de Avelar, numa intervencdo estimada em 50mé€.

No quadro do PARU, que fixa a estratégia para a reabilitacdo urbana da Vila de Ansido, concluiremos

0 projecto de reabilitacdo do Mercado Municipal e instruiremos a respectiva candidatura ao Centro
2020, num investimento estimado de 650mE.

5.2.15.Turismo
No sentido de prosseguirmos a promocdo da Marca Ansido pretendemos:

* Promover os nossos Produtos endogenos, através da realizagdo de diversas iniciativas ao longo
do ano: Feira dos Pinhdes, Festas do Concelho e Mostra Gastrondmica “Sabores de Ansido”:

* Continuar a divulgar a Rota das Carmelitas (Caminhos de Fatima) e prosseguir o apoio dado aos
peregrinos, disponibilizando o posto de apoio ao peregrino, no Ribeiro da Vide;

* Manter e preservar os Caminhos de Santiago que atravessam o nossa Concelho e sensibilizar a
populacdo para a importancia da passagem dos Peregrinos, reforcando o apoio dado nas nossas
unidades de alojamento e de restauracdo;

= Prosseguir a parceria existente entre o Municipio de Ansido, a Junta de Freguesia de Pousaflores
e a Liga dos Amigos da Gramatinha, no sentido de promover o Ciclo do Pdo dando continuidade

as visitas guiadas;

* Prosseguir a dinamizagdo do Projeto Intermunicipal Villa Sico em parceria com a Associagdo de
Desenvolvimento Terras de Sico;

* Pretendemos ainda implementar o projecta para o Parque Ecaldgico Gramatinha/ Arigues em
parceria com o Municipio de Alvaidzere, no sentido de preservar e de divulgar a maior mancha
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de carvalho cerquinho da Europa que atravessa os nossos 2 concelhos. Pretendemos criar
percursos de observagdo da Natureza, painéis expositivos e informativos, assim como sinalizar
esses percursos. O investimento previsto é de 200m€, com financiamento previsto de 85%.

5.2.16.Crescimento econdmico

Podemos afirmar que Ansido representa atualmente um vetor de Desenvolvimento Sub-Regional,
potencializado pela localizagdo geografica central face aos Concelhos nossos vizinhos — Alvaiazere,
Castanheira de Péra, Figueiro dos Vinhos, Pedrogao Grande e Penela — como plataforma de ligag3o
de pélos de desenvolvimento, com condicdes para uma evolucdo dindmica e auténoma do Concelho,
assumindo um papel de motor de desenvolvimento num contexto sub-regional, desempenhado em
grande parte pelo Parque Empresarial do Camporés e pelas empresas que ai se instalaram.

Atraves do apoio direto as empresas e da criagdo de um ambiente mais atrativo 3 sua fixacdo, a
Camara Municipal de Ansido pretende requalificar e ampliar o Parque Empresarial do Camporés,
junto ao IC8 e a cerca de 1km do IC3 e da A13, patenciando a sua lacalizacdo estratégica para criar
uma zona de exceléncia, sendo fundamental para a criacdo deste ambiente a disponibilizacio de
incentivos, para as empresas al instaladas ou a instalar.

Promoveremos iniciativas no dominio do emprego, pela dinamizacdo de uma bolsa de oferta local
de emprego e o potencial humano; envolvendo os principais actores (empresarios, Sicd Formacao,
S.A. e a Associagdo Empresarial de Ansido);

Plano de acdo ao Portugal 2020 alicergado no documento estratégico estruturante, resultante do
projecto Agenda Ansido 2020 — que alicergado no potencial concelhio e na sua diferenciacdo positiva,
aponte caminhos, fomente sinergias, e abra fronteiras para o crescimento econdmico e para a
sustentabilidade social concelhia.

Apoio ao gabinete Ansidolnvest, que visa apoiar os empresarios em termos de conhecimento
legislativo e aproveitamento de oportunidades de financiamento, conduzindo 2 fixacio de empresas

no concelho e, em ultima andlise, a criacdo de emprego. Um apoio que se pretende transversal a
todas as dreas de actividade e a empresas de todas as dimensaes, existentes ou em fase de projecto.

5.2.17.Transferéncias entre Administractes

Destacamos o quadro de transferéncia para as freguesias, fixado em 89mé, valor que representa um
acrescimo de 10% relativamente a 2016.
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5.3.

Grandes Opgdes do Plano

As Grandes Opc¢des do Plano compreendem 3 mapas:
* Grandes Opgdes do Plano;

* Plano Plurianual de Investimentos; e,

* Actividades mais Relevantes.

Os pontos 8.1. a 8.3, dos presentes documentos, constituem o conjunto de mapas que densificam as
Grandes Op¢des do Plano 2017-2020.
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6. COMPENDIO DE PROPOSTAS

Por sistematizacdo, reunimos neste ponto todas as propostas formuladas, no presente documento, que ora
submetemos a apreciacio e votacdo dos Orgdo Municipais.

6.1. Documentos previsionais para o quadriénio 2017-2020; Aprecia¢ao,
Discussao e votagdao

Nos termos da previsio da alinea c) do n.2 1 do Artigo 33.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de Setembro,
apresentamos os documentos previsionais para o quadriénio 2017-2020.

O exercicio previsional, para além da subordinagdo as orientagdes, principios e regras do POCAL, beneficia
hoje do canjunto de disposicdes dimanadas do Regime Financeiro das Autarquias Locais e das Entidades
Intermunicipais, publicado pela Lein.2 73/2013, de 3 de Setembro.

Incumbe & Camara Municipal apreciar os documentos em presenca e, em coeréncia com a alinea ccc) do n.?
1 do Artigo 33.2 e a) do n.2 1 do Artigo 25.2, ambos da mesma Lei n.2 75/2013, submeté-los a aprovagdo do
Orgdo Assembleia Municipal.

Ansido, 24 de Qutubro de 2016,

O Presidente da Camara,

k.

(Rui Alexan’dre Novo e Rocha, Dr.)

6.2. Delegacdo de competéncias nas Freguesias

6.2.1. Acordos de execugdo com as Freguesias, nos termos do Artigo 133.2 da Lei n.2
75/2013; Pedido de autorizacao

Nos termos e para os efeitos das disposicées conjugadas dos Artigo 116.2a 122.2, 131 e 132.2, todos
da Lein.2 75/2013, de 12 de Setembro;

Proponho delibere a Camara solicitar a Assembleia Municipal a autorizacdo a que se refere a alinea
j) do n.2 1 do Artigo 25.2 da Lei n.2 75/2013, no sentido de poder afectar a execu¢do de 2017 dos
acordos de execucdo vigentes a dotagdo de 77.610,20€, conforme a reparticdo que consta do quadro
do ponto 4.5.1.2.; antecedente.

Ansido, 24 de Outubro de 2016,

O Presidente da Camara,

(Rui Nexa’ndr:e Novo e Rocha, Dr.)
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6.2.2. Contratos interadministrativos com as Freguesias, nos termos do Artigo 120.2 da
Lei n.2 75/2013; Pedido de autorizagdo

Nos termos e para os efeitos das disposices conjugadas dos Artigo 116,22 122.9, 131 e 132.2, tados
da Lei n.2 75/2013, de 12 de Setembro:

Proponho delibere a Cdmara solicitar a Assembleia Municipal a autorizacdo a que se refere a alinea
k) do n.2 1 do Artigo 25.9 da Lei n.2 75/2013, no sentido no sentido de poder afectar 3 execucdo de
2017 dos contratos interadministrativos vigentes a dotacdo de 11.580,00€, conforme a reparticao
gue consta do quadro do ponto 4.5.1.2.; antecedente,

Ansido, 24 de Outubro de 2016,
O Presidente da Camara,

(Rui Af/exandre Novo e Rocha, Dr.)

Regulamento dos fundos de maneio e dos fundos fixos de caixa; Proposta

Considerando que o n.2 1 do Artigo 1.2 e 0 n.2 1 do Artigo 4.2, ambos do Regulamento dos Fundos de Maneio
e dos Fundos Fixos de Caixa, preveem a constituicio, noinicio de cada ano ecandmico, dos fundos de maneio
e dos fundos fixos de caixa destinados, respectivamente: (i) a fazerem face a pequenas despesas urgentes e
inadidveis; e (ii) a facilitagdo de trocos nos balcdes municipais em que ocorre a cobranca de receitas;

Proponho, delibere a Cdmara aprovar “Regulamento dos Fundos de Maneio e dos Fundos Fixos de Caixa”,
inscrito no ponto supra, para vigorar no Exercicio de 2017;

Mais proponho que a constitui¢do dos fundos de maneio e dos fundos fixos de caixa, nos termos do n.2 2 do
Artigo 5.2 e conforme os Anexos Il e IV do Regulamento, se opere no primeiro dia (til do ano de 2017:

Ansido, 24 de Outubro de 2016,

O Presidente da Camara,

(Rui Alexaridre Novo e Rocha, Dr.)
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6.4.

Autorizacdo genérica para assumpcao de compromissos plurianuais;
Pedido de autorizagao

Considerando o disposto no Artigo 22.2 do Decreto-Lei n.2 197/99, de 8 de Junho, que determina que a
abertura de procedimento relativo a despesas que deem lugar a encargo orgamental em mais de um ano
economico, ou em ano que ndo seja o da sua realizacdo, designadamente, com a aquisic3o de servicos e bens
através de locagdo com opgdo de compra, locagdo financeira, locacdo-venda ou compra a prestagbes com
encargos, nao pode ser efectivada sem prévia autorizacdo da Assembleia Municipal, salvo quando:

a) Resultem de planos ou programas plurianuais legalmente aprovados;

b) Osseusencargos ndo excedam o limite de 99.759,58 euros, em cada um dos anos economicos seguintes

ao da sua contratacdo e o prazo de execug¢ao de trés anos;

Considerando a alinea ¢) do n.2 1 do Artigo 6.2 da Lei n.2 8/2012, de 21 de Fevereiro, republicada em anexo
a Lei n.2 22/2015, de 17 de Margo, aprovando as regras aplicdveis & assumpcdo de compromissas e aos
pagamentos em atraso, e que dispde que a assumpcdo de compromissas plurianuais, independentemente
da sua forma juridica, incluindo novos projectos de investimento ou a sua reprogramacdo, contratos de
locagdo, acordos de cooperagdo técnica e financeira com os municipios e parcerias publico-privadas, estd
sujeita, no que respeita a Administracdo Local, a autorizacdo prévia da Assembleia Municipal;

Considerando que o Artigo 12.2 do Decreto-Lei n.2 127/2012, de 21 de Junho, republicado em anexo ao
Decreto-Lei n.2 99/2015, de 02 de Junho, estabelece que a referida autorizagio prévia para a assumpgio de
compromissos plurianuais podera ser dada quando da aprovagdo das Grandes Opcdes do Plang;

Proponho, por motivas de simplificagdo e celeridade processuais, e replicando uma solucdo idéntica a
preconizada para as entidades do Sector Piblico Administrativo, delibere a Cdmara propor a Assembleia
Municipal a emissdo de autorizacdo prévia genérica favoravel 3 assumpcdo de compromissos plurianuais,
para os efeitos previstos na alinea c) do n.2 1 do Artigo 6.2 da Lei n.2 8/2012, de 21 de Fevereiro, no decurso
do ano orgamental de 2017, sob as seguintes condicdes:

a) Resultem (i) de projectos, acces ou de outra natureza constantes dos documentos previsionais
aprovados ou (ii) de reprogramagdo financeira de projectos, acgbes ja anteriormente comprometidos e
decorrentes de reprogramacdes fisicas ou do estabelecimento de acordos de pagamentos;

b) Os seus encargos ndo excedam o limite de 99.759,58€ em cada um dos anos econémicos seguintes ao
da sua contracdo e o prazo de execugdo de trés anos;

c] Sejam respeitados os limites de competéncia para autorizagdo de despesa nos termos dos artigos 18.2
e 29.2 do Decreto-Lei n.2 197/99, de 8 de Junho;

d) A assumpgdo de compromissos plurianuais a coberto da autorizacdo prévia que ora se propde, sé
poderd fazer-se quando, para além das condi¢des previstas no ndmero anterior, sejam respeitadas as
regras e procedimentos previstos na Lei n.2 8/2012, de 21 de Fevereiro, e uma vez cumpridos os demais
requisitos legais de execugdo de despesas;

e) Em todas as sessdes ordindrias da Assembleia Municipal deverd ser presente uma informagdo da qual
constem os compromissos plurianuais assumidos, ao abrigo da autorizacdo prévia genérica que ora se
propde.

Ansido, 24 de Qutubro de 2016,
O Presidente da Camara,

(Rui Ale{and,re Novo e Rocha, Dr.)
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6.5. Incentivos e beneficios fiscais

6.5.1. Fixacdo de empresas no Parque Empresarial do Camporés e no Centro de
Negocios; Pedido de autarizacdo

Considerando que o Municipio de Ansido dispde de competéncias no dominio da Promoc¢do do
Desenvolvimento, conforme previsto na alinea m) do n.2 2 do Artigo 23.2 da Lei n.2 75/2013, de 12
de Setembro;

Considerando que nesse dmbito e em execucdo de uma politica municipal de desenvolvimento,
promogdo, valorizacdo e dinamizagdo da estrutura produtiva local, o Municipio de Ansido criou um
Parque Empresarial como forma de atrair o investimento privado e a criagdo de emprego;

Considerando que o Parque Empresarial do Camporés assume uma posicao estratégica no
desenvolvimento sustentado do Concelho de Ansido, sendo e pilar do emprego e do crescimento
econdmico;

Considerando gue o também o Centro de Negocios € um equipamento municipal ao servico da
promog¢do empresarial, do empreendedorismo, da atraccdo de investimento e da criagdo de
emprego;

Considerando que é designio da Autarquia reforgar sistematicamente a competitividade deste
equipamento, num contexto concorrencial regional;

Considerando que o Parque Empresarial do Camporés e o Centro de Negécios contribuem para o
crescimento econdmico local e regional em fungdo — e na medida — da dindmica empresarial que
nele se desenvaolver;

Considerando que para esta mesma dindmica empresarial - atento o quadro conjuntural economico
e financeiro - se apresenta como estratégico e decisivo a criacdo de incentivos ao
empreendedorismo e a instalacao de unidades empresariais;

Proponho delibere a Cdmara, nos termos do n.2 2 e 3 do Artigo 10.2 do Regulamento do Parque
Empresarial do Camporés e no quadro de competéncias que emana das alineas alinea b) e ¢) do n.2
1 do Artigo 25.2 e o) e u) do n.2 1 do Artigo 33.2, ambos da Lei n.2 75/2013, de 12 de Setembro:

a)  Fixar, com preco de venda de cada lote, o valor de 5,00€ por m?, para as alienagdes decididas
e consolidadas no decurso do ano de 2017;

b) Solicitar a Assembleia Municipal autorizacdo para concessdo de beneficio, traduzido na
redugdo, em 50%, das taxas municipais devidas pelo licenciamento de operagbes urbanisticas
das empresas instaladas no Parque Empresarial do Camporés, relativamente a actos de
licenciamento decididos em 2017.

¢) Solicitar 2 Assembleia Municipal autorizagdo para concessdo de beneficio para instalacao de
empresas no Centro de Negdcios, traduzido na redugao, em 50% e no Exercicio de 2017, da
taxa prevista no n.2 1 do Artigo 13.2 do Regulamento do Centro de Negdcios (ali quantificada
em 200€ mensais por cada gabinete cedido).

Ansido, 24 de Outubro de 2016,

O Presidente da Camara,

(Rui Aléxaﬁdre Navo e Rocha, Dr.)
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6.5.2. Regeneracdo urbana; Apoio a revitalizacao; Pedido de autorizacdo

A Assembleia Municipal, por deliberac3o de 20 de Dezemhbro de 2010, aprovou, sobre proposta da
Camara de 12 de Novembro do mesmo ano, e como instrumentos de apoio a requalificagio dos
prédios urbanos da area da regenerac3o urbana empreendida na Vila de Ansido, (i) a redugdo das
taxas de ocupa¢do da via publica por motivo de obras, em 50%, (ii) a reducdo das respectivas taxas
urbanisticas em 10% e, ainda, (iii) prestar apoio técnico dos Colaboradores do Municipio e o apoio
na demolicdo e recolha dos materiais dela provenientes.

No mesmo sentido de revitalizagdo, a Camara Municipal, por deliberacao de 8 de Junho de 2012,
aprovou, para vigorar até 31 de Dezembro de 2013

Anualmente, porque reconhecida a importancia destes instrumentos para a reabilitacdo das zonas
urbanas, os Orgdo Municipais tém vindo a renovar este quadro de incentivos.

Com idéntico designio, no &mbito da delimitagio das Areas de Reabilitacdo Urbana de Ansido e de
Avelar, a Assembleia Municipal, por deliberacdo de 14 de Abril de 2015, fixou um quadro de
incentivos para as aperagdes urbanisticas elegiveis, traduzido (i) na reducdo, em 50%, do valor das
taxas urbanisticas e (ii) na isen¢do do valor das taxas de ocupacdo da via publica durante o decarrer
das obras.

Nestes termos, considerando que importa assegurar a continuidade e uniformidade destes
estimulos a reabilitacdo urbana, proponho delibere a Cimara, habilitada pelas alineas o), u) e qq) do
n.2 1 do Artigo 33.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de Setembro, fixar o seguinte quadro de incentivos,
para valer no ano civil de 2017 e em todas as Areas de Reabilitacdo Urbana de Ansido e de Avelar,
bem assim nas demais dreas abrangidas por intervencdes de regeneracio urbana e de reabhilitacdo
urbana promovidas, ou em promocao, pelo Municipio de Ansido no quadro do QREN e do Portugal
2020; nos seguintes termos
a) Aisengdo das taxas de ocupacdo da via plblica por motivo de obras;
b) Areducdo, em 50% das respectivas taxas urbanisticas;
¢) Queasisencdes e redugBes previstas nas alineas a) e b) supra, por se tratarem de incentivos
financeiras de responsabilidade exclusiva municipal, ndo dependam da avaliac3o do estado
de conservagdo dos imoveis.

Mais proponho delibere a Cdmara isentar do pagamento de taxas, no ano de 2017, a ocupacdo do
espaco publico com equipamentos complementares da actividade dos estabelecimentos comerciais
e de servicos, nas dreas abrangidas por intervenc¢Bes de regeneracdo urbana e de reabilitacdo urbana

promovidas pelo Municipio de Ansido no quadro do QREN e do Portugal 2020.

Proponho, por fim, delibere a Camara solicitar, para estes efeitos, autorizacdo a Assembleia
Municipal, nos termos do n.2 2 do Artigo 16.2 da Lei n.2 73/2013, de 3 de Setembro.

Ansido, 24 de Outubro de 2016,

O Presidente da Camara,

.

(Rui A‘ﬂexandre Novo e Rocha, Dr.)
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6.6. Actualizagdo de taxas e pre¢os municipais, para vigorar no ano de 2017

6.6.1. Tabela de Taxas e Outras Receitas do Municipio de Ansido; Actualizacdo de
conformagdo com o Plano de Ajustamento e Reequilibrio Financeiro; Proposta

O Programa de Ajustamento e Reequilibrio Financeiro, aprovado para o Municipio de Ansido pelo
Despacho n.2 14763-B/2012, de 16 de Novembro, consagrou, em matéria de taxas municipais, a
obrigatoriedade de revisdo dos respectivas pregcos em 2,5% ao ano, nos primeiros 5 anos de
Ajustamento (2013-2017).

Em conformidade com tal vinculagdo do Plano de Ajustamento e Reequilibrio Financeiro, proponho

delibere a Cadmara aprovar revisdo de 2,5% aos pregos da Tabela de Taxas e Outras Receitas do
Municipio de Ansido, precos que vigorardo de 1 de Janeiro de 2017 em diante.

8] Prigidente da Camara,

(Rui Alexandre Novo e Rocha, Dr.)

Ansido, 24 de Outubro de 2016,

6.6.2. Regulamento Tarifdrio da Prestacdo dos Servigos de Abastecimento de Agua, de
Tratamento de Aguas Residuais e de Recolha de Residuos Sélidos no Concelho
Ansido; Actualizacdo de conformag¢do com o Plano de Ajustamento e Reequilibrio
Financeiro; Proposta

0 Programa de Ajustamento e Reequilibrio Financeiro, aprovado para o Municipio de Ansido pelo
Despacho n.2 14763-B/2012, de 16 de Novembro, consagrou, em matéria de tarifarios municipais
das funcdes “dguas”, “saneamento” e “residuos’, a obrigatoriedade de revisdo dos respectivos
precos em 2,5% ao ano em cada um dos anos de 2015 a 2017.

Em conformidade com tal vinculagdo do Plano de Ajustamento e Reequilibrio Financeiro, proponho
delibere a Cadmara aprovar revisdo de 2,5% aos pregos Regulamento Tarifario da Prestacdo dos
Servicos de Abastecimento de Agua, de Tratamento de Aguas Residuais e de Recolha de Residuos
sdlidos no Concelho Ansido, precos que vigorardo de 1 de Janeiro de 2017 em diante.

Ansido, 24 de Outubro de 2016,

QO Pregidente da Camara,

(Rui Alexandre Novo e Rocha, Dr.)
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6.7. Orgamentacdo e gestdo das despesas com pessoal para o ano de 2017;
Proposta

Considerando que,

. (- O Artigo 5.2 do Decreto-Lei n.? 209/2008, de 3 Setembro (alterado pelas leis n.2 3-8/2010, de 28 de
Abril, e 66/2012, de 31 de Dezembro) impde que os orgamentos municipais consagrem verbas
destinadas a suportar os encargos:

a) Com as remunerag¢des dos trabalhadores que se devam manter em exercicio de fungdes nos
Servigos Municipais;

b) Com (i) o recrutamento de trabalhadores necessarios a ocupagdo de postos de trabalho,
previstos nos mapas de pessoal, e ndo ocupados, e, ou, (ii) com alteragdes do posicionamento
remuneratdrio na categoria dos trabalhadores que se mantenham em exercicio de funcdes; e,

c) Com a atribui¢cdo de prémios de desempenho aos trabalhadores;

2.9 0O n.2 2 do Artigo 5.2 do Decreto-Lei n.2 209/2009 determina que compete ao Orgdo Executivo decidir
sobre o montante maximo de cada um dos seguintes encargos:
a) Com orecrutamento de trabalhadores necessarios a ocupagdo de postos de trabalho previstaos,
e ndo ocupados, nos mapas de pessoal aprovados;
b) Com alteragdes do posicionamento remuneratério na categoria dos trabalhadores que se
mantenham em exercicio de fungées; e,
¢) Com a atribuicao de prémios de desempenho dos trabalhadores;

3.0 Por decarréncia do Plano de Ajustamento e Reequilibrio Financeira aprovado pelo Despacho n.2
14763-B/2012, de 16 de Novembro, a abertura de procedimentos concursais para recrutamento de
trabalhadores, esta dependente de autorizacdo do Governo;

Propanho, delibere a Cimara, para efeitos das alineas a) a ¢) do n.? 2 do Artigo 5.2, conjugadas comon.21
do Artigo 7.2 e com o n.2 1 do Artigo 13.9, todos do Decreto-Lei n.2 209/2009, para o Exercicio Orgcamental
de 2017 e em subordinacdo ao Or¢camento Municipal que vier a ser aprovado:

a) A afectacdo da verba de 7.000,00€ (distribuida pelas classificagbes econdmicas 01.01.04.04.,
01.01.13,, 01.01.14 e 01.03.) para recrutamento de novos trabalhadores com lugares previstos e ndo
preenchidos no mapa de pessoal a aprovar para 2017;

b) A ndo afectacdo de verba para alteracdo do posicionamento remuneratdrio na categoria dos
trabalhadores que se mantiverem em exercicio de funcdes (opgdo gestiondria); ante,
designadamente, a incerteza quanto aos limites que poderdo emergir da Lei do Orgamento do
Estado que vier a ser aprovada para o Exercicio de 2017;

c) A ndo afectacdo de verba para prémios de desempenho, ante (i) o vigente quadro da Lei n.2
66-B/2012, de 31 de Dezembro, e (ii) a incerteza quanto aos limites que poderdo emergir da Lei do
Orgcamento do Estado que vier a ser aprovada para o Exercicio de 2017;

d) Delibere a Camara, nos termos n.2 5 do Artigo 7.2 do Decreto-Lei n.2 209/2009, tornar publica a
deliberacdo por afixagdo no Edificio dos Pagos do Concelho e publicitagdo no sitio da internet da
Autarquia.

Ansido, 24 de Outubro de 2016,

O Presidente da Camara,

(Rui Alexafdre Novo e Rocha, Dr.)
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7. ORCAMENTO MUNICIPAL 2017

0O argamento municipal compreende os seguintes mapas:

= Resumo do Orgcamento;

= Resumo do Orgcamento, por capitulos;

= Mapa do Orcamento, receita e despesa;

=  Mapa resumo da despesa, por classificacdo ecandmica;
=  Mapa resumo da despesa, por classificagdo organica;

= Resumo orcamental das Grandes Opc¢des do Plano;

= Orcamento inicial;

* Mapa de saldos;

Os pontos 7.1. a 7.8., nas paginas seguintes, constituem este conjunto de mapas que densificam o Orgamento
Municipal de 2017.
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7.1. Resumo do Or¢camento
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7.2.  Resumo do Orgamento, por capitulos
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7.3. Mapa do Orgamento, receita e despesa
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Municipio de Ansiao

Cadigo

Class. Econdmica
01
0102
010202
010203
010204
010205
010299
02
0202
020206
02020601
02020602
02020603
02020605
02020699
0202069902
0202069999
04
0401
040123
04012301
04012302
04012303
04012305
04012306
0401230601
04012308
0401230801
04012399
0401239901
0401239902
0401239903
0401239999
0402
040201
040202
040204

Designacio

Impostos directos

Outros

Imposto municipal sobre imoveis

Imposto Unico de circulagdo

Imposta municipal sobre transm. onerosas iméveis
Derrama

Impostas directos diversos

Impostos indirectos

Outros

Impostos indirectos especificos das autarg.locais
Mercados e feiras

Loteamentos e obras

Ocupagao da via publica

Publicidade

Outros

Taxa de depésito da ficha técnica da habitagao
Outros

Taxas, multas e outras penalidades

Taxas

Taxas especificas das autarguias locais
Mercados e feiras

Loteamentas e obras

Ocupagao da via publica

Caga, uso e porte de arma

Saneamento

Taxa de conservacao

Residuos solidos

Taxa de recolha de lixo

Outras

Taxa de depdsito da ficha técnica da habitacao
Taxa pela emissao do certificado de registo
Manuteng&o do sistema de abastecimento de agua
Outros

Multas e outras penalidades

Juros de mora

Juros compensatérios

Coimas e penalidades por contra-ordenagGes

ORCAMENTO PARA O ANO 2017 - Receita

| Montante | %
: €
i -

1.339.347
243 687
280.078
193.529

100

1.015
10.224
790
1.195

27
2.346

8.626
37.765
1.402
137

138.153

274.394

62

10
100
7211

13.176
3.936
271

Pag. 1112
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Municipio de Ansiao

Codigo

Class. Econémica

040299
05

0502
050201
0507
050702
050703
050799
0509
050999
0510
051005
051089
06

0603
060301
06030101
06030102
06030103
06030107
06030109
06030110
06030112
060306
06030601
06030602
0605
060501
0607
060701
0808
060801
0609
060801
060804
07

0701

Designacgao

Multas e penalidades diversas

Rendimentos da propriedade
Juros-Sociedades financeiras

Bancos e outras instituicdes financeiras
Dividend.partic.lucros socied.quase-soc.naofinanc.
Empresas publicas municipais e intermunicipais
Empresas privadas

Outras

Participagdes nos lucros de administ. pablicas
Outras

Rendas

Bens de dominio publico

Outros

Transferéncias correntes

Administragao central

Estado

Fundo de Equilibrio Financeiro

Fundo Social Municipal

Participacgéo fixa no IRS

DGESTE - Direcgao Geral dos Estabelec. Escolares
STAPE-Sec. Técnico Assuntos Proc. Eleitorais
Instituto de emprego e Farmagao Profissional
Instituto da Seguranca Social
Estado-Particip.comunit.projectos co-financiados
FSE

FEDER

Administragao local

Continente

Instituicdes sem fins lucrativos

Instituicées sem fins lucrativos

Familias

Familias

Resto do mundo

Uniado Europeia-Instituicées

Uniao Europeia-Paises membros

Venda de bens e servigos correntes

Venda de bens

ORGCAMENTO PARA O ANO 2017 - Receita

| Montante
| €

168

9.669

17.651
100
100

100

349.864
49.916

2.878.699
242125
228.544
200.000

2.000
5.000
20.000

100
100

100

100

100

12.700
100

Pag. 212




Municipio de Ansiao

Cadigo

Class, Econdmica

070102
070103
070106
070107
070110
07011001
07011099
07011
07011101
07011102
07011103
07011104
070199
0702
070201
070203
070207
070208
07020801
07020802
07020803
07020804
07020805
070209
07020901
07020902
07020803
0702090302
0702090303
0702090399
07020904
070208906
07020907
07020909
07020999
070299
07029901

Designagao

Livros e documentagao técnica
Publicacées e impressos

Produtos agricolas e pecuarios
Produtos alimentares e bebidas
Desperdicios, residuos e refugos
Sucata

Outros

Produtos acabados e intermédios
Agua

Electricidade

Venda de bens ndo duradouros

Venda de bens duradouros

Outros

Servigos

Aluguer de espagos e equipamentos
Vistorias e ensaios

Alimentacao e alojamento

Serv.sociais, recreativos culturais e de desporto
Servigos sociais

Servigos recreativos

Servigos culturais

Servicos desportivos

Servicos educativos

Servicos especificos das autarquias
Saneamento

Residuos sdlidos

Transportes colectivos de pessoas e mercadorias
Transportes Escolares

Transportes de Pessoas e Mercadorias
Qutros

Trabalhos por conta de particulares
Mercados e feiras

Parques de estacionamento

Agua - Ramais

Outros

Outros

Manutencao do sistema de abastecimento de agua

ORCAMENTO PARA O ANO 2017 - Receita

Montante |
€

2.403
4.408
100
157

100
100

657.811
9.575
372
6.408
66.790

5.711
31
7.8

18.176
153
2.150
140.827
74.835

4.998
100

67.206
8.722
100
38.625
100
4.601
21.708
894

210.529

Pag. 3/12




Municipio de Ansiao

-+
A

Sef~

Cédigo

Class. Econdmica
07029899
0703
070302
070398
08
0801
080199
08019901
08019902
08019903
08019904
08019999

09

0901
090101
090108
090110
0903
090301
090310
0904
090401
09040102
09040103
10

1003
100301
10030101
10030198
100307
10030701
10030703
10030705
1

1110

13

Designagao

Outros

Rendas

Edificios

Outras

Outras receitas correntes

Outras

Qutras

Indemniz.por deterior,roubo extravio bens patrim.
Indem.estrag.prov.outrém viat.outr.equip.aut.local
VA reembolsado

I\VA Inversdo da liquidagao

Diversas

Total das Receitas Correntes:

Venda de bens de investimento

Terrenos

Sociedades e quase-sociedades nao financeiras
Instituicdes sem fins lucrativos

Familias

Edificios

Sociedades e quase-sociedades néo financeiras
Familias

QOutros bens de investimento

Sociedades e quase-sociedades néo financeiras
Magquinaria e equipamento

Qutros

Transferéncias de capital

Administragao central

Estado

Fundo de Equilibrio Financeiro

Outras

Estado-Particip.comunitaria project.co-financiados
FEOGA

FEDER

Fundo Social Europeu

Activos financeiros

Alienacéo de partes sociais de empresas
Outras receitas de capital

ORGCAMENTO PARA O ANO 2017 - Receita

Montante
€

777

12.041
3.182

300
2.339
100
100
2.748

7.961.807

50.000
1.000
1.000

2.000

1.837

1.000
1.000

1.919.132
1.000

100
1.385.273
100

24.950

Pag. 4/12
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Municipio de Ansido

r’.:ﬁ:k&\ﬁ

=

Cadigo

Class. Econdmica

1301
130101
130199
15
1501
150101

Designacao

Outras

Indemnizacdes

Outras

Reposigbes ndo abatidas nos pagamentos
Reposicoes nao abatidas nos pagamentos
Reposicdes nao abatidas nos pagamentos

ORCAMENTO PARA O ANO 2017 - Receita

Montante
€ -

1-/‘)--

Total das Receitas de Capital:

Total do Orgamento da Receita:

500
1.000
100 }"Lj
3.389.992 (4
11.351.799
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Municipio de Ansiao

Class

01

0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101

0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102

ORCAMENTO PARA O ANO 2017 - Despesa

Codigo

. Orgénica/Econémica

01
0102
010204
010213
01021303
02
0201
020108
0202
020209
020210
020213

01

0101
010101
010104
01010401
01010404
010107
010108
010109
010111
010113
01011301
01011302
01011303
010114
01011401
01011402
01011403
010115
0102

Designagao

Administragdo Autarquica
ASSEMBLEIA MUNICIPAL
Despesas com o pessoal
Abonos variaveis ou eventuais
Ajudas de custo

Outros suplementos e prémios
Senhas de presenga dos membros dos orgaos aut.
Aquisicdo de bens e servigos
Aquisicdo de bens

Material de escritorio
Aquisi¢ao de servigos
Comunicagdes

Transportes

Deslocacdes e estadas

Total das Despesas Correntes:
Total da Divisdo Orgénica 0101:

CAMARA MUNICIPAL

Despesas com o pessoal

Remuneracdes certas e permanentes

Titulares érgdos soberania e memb. 6rgaos autarg.
Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
Pessoal em fungdes

Recrutamento de pessoal para novos postos de traba
Pessoal em regime de tarefa ou avenga

Pessoal aguardando aposentagao

Pessoal em qualquer outra situagao
Representacao

Subsidio de refeigao

Pessoal dos quadros

Pessoal em qualquer outra situagao

Membros dos orgaos autarquicos

Subsidio de férias e de Natal

Pessoal dos quadros

Pessoal em qualquer outra situagéo

Membros dos orgéos autarquicos

Remuneracdes por doenca e maternidade/paternidade
Abonos variaveis ou eventuais

Montante i ; g

€

1.000

9.000

100

100
500
500

Q)u»r“‘

11.200
11.200

101.800

1.031.600
5.000
37.400
5.000
72.100
32.700

103.400
3.200
3.200

179.400
12.100
17.000

3.000
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Municipio de Ansido

Class. Orgénjir.aJE conamica

0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102

ORCAMENTO PARA O ANO 2017 - Despesa

Cédigo

010202
010203
010204
010205
010211
010212
010213
01021303
0103
010301
010302
010303
010304
010305
01030501
01030502
0103050201
0103050202
01030503
010309
01030901
010310
01031001
02

0201
020101
02010101
02010102
02010103
02010104
02010105
02010106
02010107
02010108
02010109
02010110
02010111

Designagao

Horas extraordinarias

Alimentacgao e alojamento

Ajudas de custo

Abono para falhas

Subsidio de turno

Indemnizagdes por cessacao de fungdes

Outros suplementos e prémios

Senhas de presenca dos membros dos orgaos aut.
Seguranca social

Encargos com a satide

Outros encargos com a salde

Subsidio familiar a crianca e jovens

Outras prestacées familiares

Contribuicbes para a seguranga social
Assisténcia na doenga dos funcionarios publicos
Seguranca social dos funcionarios publicos
Caixa Geral de Aposentacdes

Regime Geral

Seguranga social-Regime geral

Seguros

Seguros acidentes trabalho doencgas profissionais
Outras despesas de seguranga social
Eventualidade Maternidade, paternidade e adopcao
Aquisicdo de bens e servigos

Aquisicao de bens

Matérias-primas e subsidiarias

Madeiras

Ferro

Tintas e diluentes

Areias

Cimento

Britas e derivados

Manilhas e Outros

Tubos para canalizagées

Acessorios para ramais de agua

Tijolos/Blocos

Tampas para saneamento

Montante ‘
€

25.000
100
5.000
1.800
8.260
1.000

7.000

47.000
2.000
9.800
1.500

30.000

306.700
13.300
36.100

27.000

4.000

1.000
2.000
5.000
5.000
6.000
10.000
4.000
7.000
2.000
1.500
3.000
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Municipio de Ansiao

ORCAMENTO PARA O ANO 2017 - Despesa

Codigo
Class. Orgénica/Econémica
0102 020102
0102 02010201
0102 02010202
0102 02010203
0102 02010299
0102 020104
0102 020105
0102 020106
0102 020107
0102 020108
0102 020109
0102 020110
0102 020111
0102 020112
0102 02011201
0102 02011202
0102 020114
0102 020115
0102 020116
0102 02011601
0102 02011603
0102 020117
0102 020118
0102 020119
0102 020120
0102 02012001
0102 02012002
0102 02012003
0102 020121
0102 0202
0102 020201
0102 02020101
0102 02020102
0102 02020103
0102 020202
0102 020203
0102 020205

Designacgao

Combustiveis e lubrificantes

Gasolina

Gasdleo

Gas

Outros

Limpeza e higiene
Alimentacao-Refeigdes confeccionadas
Alimentacao-Géneros para confeccionar
Vestuario e artigos pessoais

Material de escritério

Pradutos quimicos e farmacéuticos
Produtos vendidos nas farmacias
Material de consumo clinico

Material de transporte-Pec¢as

Aquisicao de pneus

Aquisi¢ao de pecas

Outro material-Pegas

Prémios, condecoragdes e ofertas
Mercadorias para venda

Agua

Qutras

Ferramentas e utensilios

Livros e documentagéo técnica

Artigos honorificos e de decoragao
Material de educagéo, cultura e recreio
Aquisigao de livros (Biblioteca e outros)
Aquisicdo de jornais e revistas

Outros mat. de educagao cult. e recreio
Outros bens

Aquisi¢ao de servigos

Encargos das instalagées

Electricidade de edificios

lluminacao publica

Electricidade de outros locais

Limpeza e higiene

Conservacgao de bens

Locagao de material de informatica

Montante

3.500
190.000
96.000
3.000
13.000
165.000
2.000
5.000
12.000
18.000
100

100

12.000
20.000

1.500
11.000

17.000
200
2.500
300
300

2.000
2.000
700
57.000

450.000
450.000
3.000
62.000
50.000
23.000
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.S
Municipio de Ansiao
ORCAMENTO PARA O ANO 2017 - Despesa (
Caédigo Designagao | Montante A
Class. Organica/Econdmica _ € |
0102 020206 Locagéo de material de transporte 1.000 @(
0102 020208 Locagao de outros bens 2.500 4g_
0102 020209 Comunicagées 100.000 '
0102 020210 Transportes 200.000 QA
0102 020211 Representagao dos servicos 100 e
0102 020212 Seguros 39000 A0V
0102 020213 Deslocagdes e estadas 3.000
0102 020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 50.000
0102 020215 Formacao 5.000 %‘*
0102 020216 Seminarios, expasicdes e similares 2.500
0102 020217 Publicidade 10.000
0102 020218 Vigilancia e seguranca 500
0102 020219 Assisténcia técnica 73.000
0102 020220 Outros trabalhos especializados
0102 02022001 Monotorizagao da qualidade da &gua 5.000
0102 02022002 Tratamento e valorizacao de residuos 110.000
0102 02022003 Trabalhos tipograficos 17.000
0102 02022004 Tratamento de efluentes urbanos 350.000
0102 020222 Servigos de satde 6.000
0102 020224 Encargos de cobranca de receitas 75.000
0102 020225 Outros servigos
0102 02022501 Pratocolo colabor. Assoc. Florestal Ansido 25.000
0102 02022504 Dinamizagéo Cultural/Desportiva 293.500
0102 02022509 Outros servigos 226.000
0102 02022510 Actividades de caracter social 23.500
0102 02022513 Actividades De Enriquecimento Curricular 55.000
0102 02022514 Actividades de Caracter Educativo 52.000
0102 02022515 Actividade de caracter Econdmico 17.500
0102 04 Transferéncias correntes
0102 0405 Administracéo local
0102 040501 Continente
0102 04050102 Freguesias 89.200
0102 04050103 Servigos auténomos da administracao local 6.500
0102 04050108 Outros 5.000
0102 0407 Instituigdes sem fins lucrativos
0102 040701 Instituicoes sem fins lucrativos
0102 04070101 Quotizagées para a ANMP 4.820
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Municipio de Ansido \

ORGCAMENTO PARA O ANO 2017 - Despesa

Cédigo Designagao Montante

Class. Organica/Econémica ! € |
0102 04070103 Quotizagdes para a Terras de Sico 6.000
0102 04070104 Quotizagdes para a ADILCAN 300
0102 04070107 Colectividades de Indole Cultural 55.000
0102 04070108 Colectividades de Indole Desportiva 39.200
0102 04070109 Colectividades de Indole Humanitaria 67.500
0102 04070111 Protocolo ADILCAN 187.200
0102 04070112 Outras 21.800
0102 0408 Familias
0102 040802 QOutras 140.000
0102 06 Qutras despesas correntes
0102 0602 Diversas
0102 060201 Impostos e taxas 56.000
0102 060203 Qutras
0102 06020301 Outras restituiges 40.000
0102 06020302 IVA pago 3.000
0102 06020304 Servicos bancarios 2.500
0102 06020305 Outras 1.000

Total das Despesas Correntes: 6.318.380

0102 07 Aquisicdo de bens de capital
0102 0701 Investimentos
0102 070101 Terrenos 162.000
0102 070103 Edificios

0102 07010301 Instalagdes de servigos 119.675
0102 07010302 Instalagées desportivas e recreativas 278.200
0102 07010303 Mercados e instalagdes de fiscalizagdo sanitaria 63.500
0102 07010305 Escolas 181.500
0102 07010307 QOutros 5.000
0102 070104 Construcdes diversas

0102 07010401 Viadutos, arruamentos e obras complementares 1.666.000
0102 07010402 Sistemas de drenagem de aguas residuais 37.500
0102 07010404 lluminagao publica 5.000
0102 07010405 Parques e jardins 6.000
0102 07010406 Instalacdes desportivas e recreativas 5.000
0102 07010407 Captacéo e distribuicao de agua 170.000
0102 07010408 Viagao rural 6.000
0102 07010408 Sinalizag&o e transito 77.400
0102 07010410 Infraestrut. para distribui¢&o energia eléctrica 52.000
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Municipio de Ansiao

ORGAMENTO PARA O ANO 2017 - Despesa

Codigo Designacgao Montante

Class. Organica/Econémica €
0102 07010413 Outros 45.000
0102 070105 Melhoramentos fundiarios 6.000
0102 070106 Material de transporte
0102 07010602 Outro 5.500
0102 070107 Equipamento de informatica 22.000
0102 070108 Software informatico 10.000
0102 070109 Equipamento administrativo 8.000
0102 070110 Equipamento basico
0102 07011001 Equipamento de recolha de residuos 17.500
0102 07011002 Outro 171.500
0102 070111 Ferramentas e utensilios 4.300
0102 070113 Investimentos incorporeos 102.630
0102 070115 Outros investimentos 6.000
0102 0702 Locagao financeira
0102 070205 Material de transporte 52.400
0102 070207 Maquinaria e equipamento 20.000
0102 08 Transferéncias de capital

0102 0801 Sociedades e quase sociedades nao financeiras
0102 080101 Publicas

0102 08010101 Empresas publicas municipais e intermunicipais 21.000
0102 0805 Administragao local
0102 080501 Continente

0102 08050101 Municipios 18.750
0102 08050102 Freguesias 10.000
0102 08050103 Servigos auténomos da administragéo local 1.000
0102 08050108 Outros 22.000
0102 0807 Instituicdes sem fins lucrativos
0102 080701 Instituigoes sem fins lucrativos 10.000
0102 09 Activos financeiros

0102 0907 Acgbes e outras participacdes
0102 080701 Socied.e quase socied.nao financeiras-Privadas
0102 09070103 Participagdo na Sicé Formacgao 100
0102 09070104 Participagdo na Emp. Aguas do Centro Litoral S.A. 100
0102 Q9070108 Participacéo na Caixa de Crédito A.M. Serras de An 100
0102 0908 Unidades de participagéo
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Municipio de Ansiao

ORCAMENTO PARA O ANO 2017 - Despesa

. Cédigo Designacgédo ' Montante
Class. Organica/Ecanémica | €
0102 090802 Sacied.e quase socied.ndo financeiras-Publicas 69.621
Total das Despesas de Capital: 3.458.276
Total da Divisdo Organica 0102: 9.776.656
0103 OPERACOES FINANCEIRAS
0103 03 Juros e outros encargos
0103 0301 Juros da divida publica
0103 030103 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras
0103 03010302 Empréstimos de médio e longo prazos 57.468
0103 030105 Admin.publica-Admin.central-Estado
0103 03010502 Empréstimos de médio e longo prazo 52.200
0103 0303 Juros de locagéo financeira
0103 030305 Material de transporte 2.600
0103 030307 Magquinaria e equipamento 272
0103 0305 Outros juros
0103 030502 Outros 500
Total das Despesas Correntes: 113.040
0103 10 Passivos financeiros
0103 1008 Empréstimos a medio e longo prazos
0103 100603 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras 1.338.209
0103 100606 Admin.publica-Admin.central-Serv. fundos auténomos 112.694
Total das Despesas de Capital. 1.450.903
Total da Diviséo Organica 0103: 1.563.943
Total do Capitulo Organico 01: 11.351.789
Total do Orgamento da Despesa: 11.351.788
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em :23 de MM‘F-L‘ de agvﬂfé Em 2.9, de mOﬂrﬂsfzf’ de 520?6

r L.kJ w ot £ Ny
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7.4.

Mapa resumo da despesa, por classificacdo econémica
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Municipio de Ansido

Resumo da Despesa por Classificagao Econémica (2017)

Econémica Designagao
01 Despesas com o pessoal
0101 Remuneracgées certas e permanentes
010101 Titulares érgéos soberania e memb. 6rgéos autarq.
010104 Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho
01010401 Pessoal em fungoes
01010404 Recrutamento de pessoal para novos postos de traba
010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenca
010108 Pessoal aguardando aposentacao
010108 Pessoal em qualquer outra situacéo
010111 Representacéo
010113 Subsidio de refeicao
01011301 Pessoal dos quadros
01011302 Pessoal em qualquer outra situacao
01011303 Membros dos orgéos autarquicos
010114 Subsidio de férias e de Natal
01011401 Pessoal dos quadros
01011402 Pessoal em qualquer outra situacao
01011403 Membros dos orgaos autarquicos
010115 Remuneragées por doenga e maternidade/paternidade
0102 Abonos variaveis ou eventuais
010202 Horas extraordinarias
010203 Alimentagao e alojamento
010204 Ajudas de custo
010205 Abono para falhas
010211 Subsidio de turno
010212 Indemnizagées por cessagéo de funcdes
010213 Outros suplementos e prémios
01021303 Senhas de presenga dos membros dos dérgéos aut.
0103 Seguranga social
010301 Encargos com a salde
010302 Outros encargos com a saude
010303 Subsidio familiar a crianga e jovens
010304 Outras prestagdes familiares
010305 Contribuicbes para a seguranca social
01030501 Assisténcia na doenga dos funcionarios publicos
01030502 Seguranga social dos funcionarios publicos
0103050201 Caixa Geral de Aposentacdes
0103050202 Regime Geral
01030503 Seguranga social-Regime geral
010309 Seguros
01030901 Seguros acidentes trabalho doengas profissionais
010310 Outras despesas de seguranca social
01031001 Eventualidade Maternidade, paternidade e adopgao
02 Aquisicdo de bens e servicos
0201 Aquisicéo de bens
020101 Matérias-primas e subsidiarias
02010101 Madeiras

[ Dotagao |
2.142.560,00
1.606.900,00

101.800,00
1.036.600,00
1.031.600,00

5.000,00
37.400,00
5.000,00
72.100,00
32.700,00
108.800,00
103.400,00
3.200,00
3.200,00
208.500,00
179.400,00
12.100,00
17.000,00
3.000,00
58.260,00
25.000,00
100,00
6.000,00
1.800,00
8.260,00
1.000,00
16.000,00
16.000,00
477.400,00
47.000,00
2.000,00
9.800,00
1.500,00
386.100,00
30.000,00
320.000,00
306.700,00
13.300,00
36.100,00
27.000,00
27.000,00
4.000,00
4.000,00
3.462.000,00

680.800,00

46.500,00
1.000,00
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Municipio de Ansiao
Resumo da Despesa por Classificacao Econémica (2017)

Econémica Designacao Dotacao
02010102 Ferra 2.000,00
02010103 Tintas e diluentes 5.000,00
02010104 Areias 5.000,00
02010105 Cimento 6.000,00
02010106 Britas e derivados 10.000,00
02010107 Manilhas e Outros 4.000,00
02010108 Tubos para canalizagdes 7.000,00
02010109 Acessdrios para ramais de agua 2.000,00
02010110 Tijolos/Blocos 1.500,00
02010111 Tampas para saneamento 3.000,00
020102 Combustiveis e lubrificantes 292.500,00
02010201 Gasolina 3.500,00
02010202 Gasoleo 190.000,00
02010203 Gas 96.000,00
02010299 QOutros 3.000,00
020104 Limpeza e higiene 13.000,00
020105 Alimentacao-Refeicdes confeccionadas 165.000,00
020106 Alimentacdo-Géneros para confeccionar 2.000,00
020107 \Vestuario e artigos pessoais 5.000,00
020108 Material de escritdrio 12.100,00
020109 Produtos quimicos e farmacéuticos 18.000,00
020110 Produtos vendidos nas farmacias 100,00
020111 Material de consumo clinico 100,00
020112 Material de transporte-Pecas 32.000,00
02011201 Aguisicdo de pneus 12.000,00
02011202 Aquisicao de pegas 20.000,00
020114 Qutro material-Pecas 1.500,00
020115 Prémios, condecoragdes e ofertas 11.000,00
020116 Mercadorias para venda 17.200,00
02011601 Agua 17.000,00
02011603 Outras 200,00
020117 Ferramentas e utensilios 2.500,00
020118 Livros e documentagao técnica 300,00
020119 Artigos honorificos e de decoragao 300,00
020120 Material de educacéo, cultura e recreio 4.700,00
02012001 Aquisigao de livros (Biblioteca e outros) 2.000,00
02012002 Aquisicdo de jornais e revistas 2.000,00
02012003 Outros mat. de educagao cult. e recreio 700,00
020121 Outros bens 57.000,00
0202 Aquisicdo de servigos 2.781.200,00
020201 Encargos das instalagbes 903.000,00
02020101 Electricidade de edificios 450.000,00
02020102 lluminagéo publica 450.000,00
02020103 Electricidade de outros locais 3.000,00
020202 Limpeza e higiene 62.000,00
020203 Conservacao de bens 50.000,00
020205 Locagéo de material de informatica 23.000,00
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Municipio de Ansido
Resumo da Despesa por Classificagdo Econdmica (2017)

Econémica Designagao Dotagao |
020206 ' Locagio de material de transporte 1.000,00
020208 Locagéao de outros bens 2.500,00
020209 Comunicagdes 100.100,00
020210 Transportes 200.500,00
020211 Representacéo dos servigos 100,00
020212 Seguros 39.000,00
020213 Deslocagdes e estadas 3.500,00
020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 50.000,00
020215 Formagao 5.000,00
020218 Seminarios, exposicées e similares 2.500,00
020217 Publicidade 10.000,00
020218 Vigilancia e seguranga 500,00
020219 Assisténcia técnica 73.000,00
020220 Outros trabalhos especializados 482.000,00
02022001 Monotorizagao da qualidade da agua 5.000,00
02022002 Tratamento e valorizagdo de residuos 110.000,00
02022003 Trabalhos tipograficos 17.000,00
02022004 Tratamento de efluentes urbanos 350.000,00
020222 Servicos de salde 6.000,00
020224 Encargos de cobranga de receitas 75.000,00
020225 QOutros servicos 692.500,00
02022501 Protocolo colabor. Assoc. Florestal Ansiao 25.000,00
02022504 Dinamizagao Cultural/Desportiva 2983.500,00
02022509 Outros servicos 226.000,00
02022510 Actividades de caracter social 23.500,00
02022513 Actividades De Enriquecimento Curricular 55.000,00
02022514 Actividades de Caracter Educativo 52.000,00
02022515 Actividade de caracter Econémico 17.500,00
03 Juros e outros encargos 113.040,00
0301 Juros da divida publica 109.668,00
030103 Socied financ.-Bancos e outras instit. financeiras 57.468,00
03010302 Empréstimos de médio e longo prazos 57.468,00
030105 Admin.publica-Admin.central-Estado 52.200,00
03010502 Empréstimos de médio e longo prazo 52.200,00
0303 Juros de locacao financeira 2.872,00
030305 Material de transporte 2.600,00
030307 Maquinaria e equipamento 272,00
0305 Outros juros 500,00
030502 Outros 500,00
04 Transferéncias correntes 622.520,00
0405 Administracdo local 100.700,00
040501 Continente 100.700,00
04050102 Freguesias 89.200,00
04050103 Servigos auténomos da administragao local 6.500,00
04050108 Outros 5.000,00
0407 Instituicbes sem fins lucrativos 381.820,00
040701 Instituicoes sem fins lucrativos 381.820,00

Pag.3de5

o
AR
™
b
4
o

I



Municipio de Ansiao

Resumo da Despesa por Classificagao Econémica (2017)

~ Econdmica Designacao Dotacao
04070101 Quotizagbes para a ANMP 4.820,00
04070103 Quotizagdes para a Terras de Sico 6.000,00
04070104 Quotizagdes para a ADILCAN 300,00
04070107 Colectividades de Indale Cultural 55.000,00
04070108 Colectividades de Indole Desportiva 39.200,00
04070109 Colectividades de Indole Humanitaria 67.500,00
04070111 Protocolo ADILCAN 187.200,00
04070112 Outras 21.800,00
0408 Familias 140.000,00
040802 Outras 140.000,00
06 Outras despesas correntes 102.500,00
0602 Diversas 102.500,00
060201 Impostos e taxas 56.000,00
060203 Outras 46.500,00
06020301 Qutras restituicdes 40.000,00
06020302 IVA pago 3.000,00
06020304 Servigos bancarios 2.500,00
06020305 Outras 1.000,00
Total das Despesas Correntes: 6.442.620,00
07 Aquisicdo de bens de capital 3.305.605,00
0701 Investimentos 3.233.205,00
070101 Terrenos 162.000,00
070103 Edificios 647.875,00
07010301 Instalagdes de servigos 119.675,00
07010302 Instalagbes despartivas e recreativas 278.200,00
07010303 Mercados e instalagdes de fiscalizagdo sanitaria 63.500,00
07010305 Escolas 181.500,00
07010307 Qutros 5.000,00
070104 Construgdes diversas 2.069.900,00
07010401 Viadutos, arruamentos e obras complementares 1.666.000,00
07010402 Sistemas de drenagem de aguas residuais 37.500,00
07010404 lluminagéo publica 5.000,00
07010405 Parques e jardins 6.000,00
07010406 Instalagbes desportivas e recreativas 5.000,00
07010407 Captacao e distribuigéo de agua 170.000,00
07010408 Viagao rural 6.000,00
07010409 Sinalizacao e transito 77.400,00
07010410 Infraestrut. para distribuicao energia eléctrica 52.000,00
07010413 Outros 45.000,00
070105 Melhoramentos fundiarios 6.000,00
070106 Material de transporte 5.500,00
07010602 Outro 5.500,00
070107 Equipamento de informatica 22.000,00
070108 Software informatico 10.000,00
070109 Equipamento administrativo 8.000,00
070110 Equipamento béasico 189.000,00
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Municipio de Ansiao
Resumo da Despesa por Classificagdo Econémica (2017)

Econémica Designagao | Dotagao '
07011001 Equipamento de recolha de residuos 17.500,00
07011002 Outro 171.500,00
070111 Ferramentas e utensilios 4.300,00
070113 Investimentos incorpéreos 102.630,00
070115 Outros investimentos 6.000,00
0702 Locagao financeira 72.400,00
070205 Material de transporte 52.400,00
070207 Maquinaria e equipamento 20.000,00
08 Transferéncias de capital 82.750,00
0801 Saociedades e quase sociedades néo financeiras 21.000,00
080101 Publicas 21.000,00
08010101 Empresas publicas municipais e intermunicipais 21.000,00
0805 Administracao local 51.750,00
080501 Continente 51.750,00
08050101 Municipios 18.750,00
08050102 Freguesias 10.000,00
08050103 Servigos auténomos da administracao local 1.000,00
08050108 Outros 22.000,00
0807 Instituicdes sem fins lucrativos 10.000,00
080701 Instituicées sem fins lucrativos 10.000,00
09 Activos financeiros 69.921,00
0907 Acgdes e outras participagdes 300,00
080701 Saocied.e quase socied.nao financeiras-Privadas 300,00
09070103 Participagéo na Sicé Formacéo 100,00
09070104 Participagao na Emp. Aguas do Centro Litoral S.A. 100,00
09070108 Participag&o na Caixa de Crédito A.M. Serras de An 100,00
0908 Unidades de participacao 69.621,00
090802 Saocied.e quase socied.nfo financeiras-Publicas 69.621,00
10 Passivos financeiros 1.450.903,00
1006 Empreéstimos a médio e longo prazos 1.450.903,00
100603 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras 1.338.209,00
100606 Admin.publica-Admin.central-Serv. fundos auténomos 112.694,00

Total das Despesas de Capital: 4.909.179,00
Total do Orgamento da Despesa: 11.351.799,00

Pég.5de 5



ORCAMENTO MUNICIPAL E GRANDES OPGOES DO PLANO 2017-2020

7.5. Mapa resumo da despesa, por classificagio organica

75



@ J
Municipio de Ansido
Resumo da Despesa por Classificagao Orgénica (2017)

Organica _ | Despesas Correntes| Despesas de Capital ~ Total
010'1 ASSEMBLEIA MUNICIPAL 11.200,00 0,00 11.200 OULIL
0102 CAMARA MUNICIPAL 6.318.380,00 3.458.276,00 9.776.656,00 |
0103 OPERACOES FINANCEIRAS 113.040,00 1.450.903,00 1.563.943,00
Total Geral: 6.442.620,00 4.909.179,00 11.351.799,00

o
n
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_Classif. Orcamental ||

0102 020105

0102 020115

0102 02012001

0102 020121

0102 02020102

0102 020202

0102 020209

Municipio de Ansido

Resumo Orgamental das Grandes Opgées do Plano para 2017

Projeto de GOP's Dotagao
Alimentagio-Refei¢des confeccionadas
2 212 2014/9 1 Refeigbes escolares 95.000,00
2 232  2014/17 Refeigdes escolares a alunos carenciados 60.000,00
Total dos Projetos de GOP's; 155.000,00
Total da Classificagdo Orcamental: 165.000,00
Prémios, condecoragdes e ofertas
2 251 2014135 Apaio a monografias e estudos de interesse 1.000,00
cultural
Total dos Projetos de GOP's: 1.000,00
Total da Classificagdo Orgamental: 11.000,00
Aquisicdo de livros (Biblioteca e outros)
2 251 2014/30 Aquisi¢do de fundo documental e espdlio 2.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 2.000,00
Total da Classificacdo Orgamental: 2.000,00
Outros bens
2 212 2014/9 2 Regime da fruta escolar 5.000,00
2 232 2014/18 Apoio a habitagdo 1.000,00
2 242 2014/21 1 Incentivos & recuperacdo de iméveis degradados 1.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 7.000,00
Total da Classificacao Orgamental: 57.000,00
lluminagao publica
3 320 2014/45 Aquisicdo de energia de iluminacao publica 450.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 450.000,00
Total da Classificagdo Orgamental; 450.000,00
Limpeza e higiene
2 243 2015/5005 Manutengdo e conservagéo das redes de 40.000,00
saneamento
2 245 2014/175 Limpeza e desinfecgdo de contentores 12.000.00
Total dos Praojetos de GOP's: 52.000,00
Total da Classificagdo Orgcamental: 62.000,00

Comunicagdes
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Municipio de Ansiao

Resumo Orcamental das Grandes Opgoes do Plano para 2017

4 PO

&

Tratamento e valorizagao de residuos

Classif. Orgamental || Projeto de GOP's Dotagao
1 1M1 20143 Encargos com comunicagoes 100.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 100.000,00
Total da Classificagdo Orgamental: 100.000,00
Transportes
2 212 2014/10 Transporte escolar 195.000.00
Total dos Projetos de GOP's: 195.000,00
Total da Classificagdo Orgamental: 200.000,00
Seguros
1 111 2014/4 Seguros de equipamentos e actividades 39.000.00
municipais
Total dos Projetos de GOP's: 39.000.00
Total da Classificacao Orgcamental: 39.000,00
Farmagao
1 11 201411 1 Formac&o profissional, ndo incluida em projectos 5.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 5.000,00
Total da Classificagdo Orgcamental: 5.000,00
Seminarios, exposigdes e similares
2 248 2014/28 Acgdes de educagao e sensibilizagdo ambiental 1.000.00
3 331 2014/46 Sensibilizacda para a seguranca rodovidria 500,00
Total dos Projetos de GOP's: 1.500,00
Total da Classificagao Orgamental: 2.500,00
Assisténcia técnica
1 111 20141 4 Software e plataformas electrénicas 33.000,00
Total dos Projetos de GOF's: 33.000,00
Total da Classificagao Orgamental: 73.000,00
Monotorizagdo da qualidade da agua
2 244 2014/23 Monitorizagdo da qualidade da agua para 5.000,00
consuma humano
Total dos Projetos de GOP's: 5.000,00
Total da Classificagdo Orgcamental: 5.000,00
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Municipio de Ansiio
Resumo Orgamental das Grandes Opgdes do Plano para 2017

=2

Classif. Orgamental |I Proﬁ.hto de GOP's B , Dotacao
2 245 2014/75 Tratamento e valorizagio de residuos 110.000,00
Total dos Projetas de GOP's: 110.000,00
Total da Classificacdo Orgamental: 110.000,00
0102 02022004 Tratamento de efluentes urbanos
2 243  2014/22 Tratamento de efluentes urbanos 350.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 350.000,00
Total da Classificacdo Orgamental: 350.000,00
0102 020222 Servigos de saude
1 111 2014/5 Saude, higiene e seguranga no trabalho 6.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 6.000,00
Total da Classificacdao Orcamental: 6.000,00
0102 02022501 Protocolo colabor. Assoc. Florestal Ansido
2 246  2014/28 Protocolo com a Associagdo Florestal de Ansido 25.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 25.000,00
Total da Classificacdo Orgamental: 25.000,00
0102 02022504 Dinamizag&o Cultural/Desportiva
2 251 2014/34 Dinamizagao cultural 50.000,00
2 251  2014/32 Feira do livro 8.500,00
2 251  2014/33 Maostra gastronomica 15.000,00
2 251  2014/34 1 Iniciativas municipais 20.000,00
2 251  2016/5001 Preservacdo e valorizagio de espagos 20.000,00
arqueologicas
2 252  2014/37 Dinamizacao desportiva 155.000,00
4 44 2014/78 Dinamizacdo de geminagoes 25.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 293.500,00
Total da Classificagdo Orcamental: 293.500,00
0102 02022509 Outros servigos
1 121 201417 Sensibilizagdo para a limpeza da floresta 1.000,00
2 244 2015/5004 Manutengdo e conservagao das redes de aguas 120.000,00
2 246  2015/5006 Manutencao e conservagéo de espagos verdes 30.000,00
3 342 2014/47 Dinamizagao de projectos turisficos 5.000,00
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Classif. Orgamental |

0102

0102

0102

0102

02022510

02022513

02022514

02022515

Municipio de Ansiao

Resumo Orgamental das Grandes Opgoes do Plano para 2017

-

sk

Projeto de GOP's Dotagao
3 342 2014/48 Mercado Romano 20.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 176.000,00
Total da Classificagao Orcamental: 226.000,00
Actividades de caracter social
2 212  2014/9 3 Outros servicos auxiliares 500,00
2 232 2014/13 Dinamizag&do da Rede Social Concelhia 15.000.00
2 232 2014/14 Comissdo de Protecgdo de Criangas e Jovens em 1.000,00
Risco
2 232 2014115 Parcerias locais de promagéo de berm-estar social 1.000,00
2 232 2014/18 Qutros programas e actividades 5.000,00
2 232 2018/5002 Contrato Local de Desenvolvimento Social 3G 1.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 23.500,00
Total da Classificagdao Orgamental: 23.500,00
Actividades De Enriquecimento Curricular
2 211 2014/96 1 Actividades de enriguecimento curricular 55.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 55.000,00
Total da Classificagdao Orgamental: 55.000,00
Actividades de Caracter Educativo
2 211 2014/96 2 Actividades em prolongamento de horario 21.000,00
5 211 2014/96 4 Projecto "Empreendedarismo nas Escolas" 1.000,00
2 211 2014/96 5 Férum Estudante 1.000,00
2 211 2014/96 8 Outras actividades 1.000,00
2 211 2014/96 T Programa Erasmus+ 28.000.00
Total dos Projetos de GOP's: 52.000,00
Total da Classificagao Orgamental: 52.000,00
Actividade de caracter Econamico
1 311 2014/40 Apoio a projectos de valorizagao do sector 1.500,00
primario
3 320 2014/41 Dinamizagdo do Centro de Negdcios 2.000,00
4 320 2014/42 Promocéo e captagdo de investimento 10.000,00
3 351 2014/51 Dinamizag&o da bolsa de oferta de emprego 1.000,00
3 351  2014/52 Feira do emprego 1.000,00
3 351 2014/53 Divulgagso de programas de apoio a empresas 1.000,00
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Municipio de Ansiao
Resumo Or¢amental das Grandes Opgdes do Plano para 2017

_Classif. Orcamental || B Projeto de GOP's | Dotacio P - .
3 351  2014/54 Apoio a promogao de produtos endagenos 1.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 17.500,00 (-;
¥
Total da Classificagao Orgamental: 17.500,00
0102 04050102 Freguesias %
4 420 2014/863 Delegacdo de competéncias nas frequesias 89.200,00 /"- : _ (
Total dos Projetos de GOP's: 89.200,00

Total da Classificacdao Orgcamental: 89.200,00 0(_.&)/\

0102 04050102 Servigos auténomos da administragao local }» -
4 420 2014/65 1 Pagamento das quotizages 5.000,00
4 420 2014/65 2 Apoio a despesas de funcionamento 500,00
4 420 2014/65 4 Outos projectos partilhados 1.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 6.500,00
Total da Classificagdo Orgamental: 6.500,00
0102 04050108 Cutros
4 433 2014/74 3 Despesas de funcionamento 5.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 5.000,00
Total da Classificacdo Or¢camental: 5.000,00
0102 04070101 Quotizagdes para a ANMP
4 432  2014/71 Assaciagdo Nacional de Municipios Portugueses 4.820,00
Total dos Projetos de GOP's: 4.820,00
Total da Classificagdo Orgamental: 4.820,00
0102 04070103 Quotizagdes para a Terras de Sica
4 433 2014/74 1 Quotizages 6.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 6.000,00
Total da Classificagdo Orgamental: 6.000,00
0102 04070104 Quotizagdes para a ADILCAN
4 433  2014/78 ADILCAN - Assaciagio de Desenv. e Iniciativas 300,00
Locais do Concelho de Ansido
Total dos Projetos de GOP's: 300,00
Total da Classificagdo Orgamental: 300,00

0102 04070107 Colectividades de Indole Cultural
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Municipio de Ansiao ‘5'
Resumo Orcamental das Grandes Opgdes do Plano para 2017

Classif. Orgamental | _ Projeto de GOP's | Dotagao
2 251 2014/36 Apoig ao funcionamento de actividades culturais 53.000,00
3 342  2014/49 Apoio & feira de artesanato de Santiago da Guarda 2.000,00 ‘.
Total dos Projetos de GOP's: 55.000,00 \
Total da Classificagdo Orgamental: 55.000,00 %
0102 04070108 Colectividades de Indole Desportiva L”Cjie
2 252 2014/38 Apoio ao funcionamento de coletividades 39.200,00
desportivas %
Total dos Projetos de GOP's: 38.200,00 - "k”l,
Total da Classificagdo Orgamental: 39.200,00
0102 04070109 Colectividades de Indole Humanitaria % i
1 121 2014/6 1 Subsidio ordinario 37.500,00
1 121 201416 2 Subsidio a Equipa de Intervengdo Permanente 30.000.00
Total dos Projetos de GOP's: 87.500,00
Total da Classificagdo Orcamental: 67.500,00
0102 04070111 Protocolo ADILCAN
2 932 2014/20 Protacolo com a ADILCAN 30.250,00
2 251 2014/34 2 Protocolo com a ADILCAN 65.000,00
3 320 2014/44 Protocolo com a ADILCAN 18.000.00
3 342 2014/50 Protocalo com a ADILCAN 55.850.00
3 351 2014101 Protocolo com a ADILCAN 18.100.00
Total dos Projetos de GOP's: 187.200,00
Total da Classificacdo Orcamental: 187.200,00
0102 04070112 Qutras
3 311 2015/5001 Gabinete de Apoio aa Desenvolvimento Rural 9.500,00
3 320 2014/43 Protocolo com a Associacdo Empresarial de 10.000,00
Ansido
4 433 2014/77 CESAR - Centro de Servigos de Ambiente 100,00
4 433 2016/6 1 Quotizacdes 1.200,00
4 433 201613 1 Quotizagdes 1.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 21.800,00
Total da Classificagdo Orcamental: 21.800,00
0102 040802 QOutras
2 212 2014/ Prémios de mérito escolar 1.500.00
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Resumo Orgamental das Grandes Opg¢des do Plano para 2017

_Classif. Orcamental ||

Municipio de Ansido

Projeto de GOP's

3

&

Dotacgao _Eﬁ'-x

0102

0102

0102

0102

060201

070101

07010301

07010302

2

232

201418

Impostos e taxas

2 244
Terrenaos

1 111

2 242
2 248
2 251
3 320
3 33

Instalacdes de servigos

1

2

1M

251

251

252

320

320

2014/24

2014/91

2014/114
2014/142
2014/147
2014/155

2014183

2014/89

2014/176
2014/178
2014/148
2014/156

2014/1586

InstalacBes desportivas e recreativas

2

2

251

251

251

251

251

252

252

2014143

20141143

2014/143

2014143

2014/143

2014/148

2014/148

Apoio em material escolar 8.500,00

Total dos Projetos de GOP's: 10.000,00

Total da Classificagao Orgamental: 140.000,00

Taxa de recursos hidricos 45.000,00

Total dos Projetos de GOP's: 45.000,00

Total da Classificagdo Or¢camental: 56.000,00
Aquisicdo de terrenos 500,00
Aquisi¢do de terrenos 500,00
Aquisi¢do de terrenos 500,00
Agquisi¢do de terrenos 40.000,00

3 Aquisicdo de terrenos 120.000,00
Aguisicdo de terrenos 500,00

Total dos Projetos de GOP's: 162.000,00

Total da Classificagdao Orgamental: 162.000,00
Conservagdo e beneficiacdo do estaleiro municipal 5.000,00

1 Aquisicdo de imavel 72.000,00
3 Adaptagéo do espacgo 0.00
5 Casa da Amizade Ansido- Erbach 10.000,00
1 Conservagdo e beneficiagdo 5.000,00
3 Projeto de ampliacdo do Centro de Negécios 27.675,00
Total dos Projetos de GOP's: 119.675,00

Total da Classificacdao Orgamental: 119.675,00

1 Musealizagao 190.000,00
1 Conservacao e benficiagdo 5.000,00
9 Beneficiagido do Centra Cultural 10.000,00
3 Biblioteca Municipal 500,00
4 Outros edificios e equipamentos 5.000,00
1 Piscina Municipal 13.700,00
2 Outras conservagoes e beneficiagbes 1.000,00
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Classif. Orgamental |

Municipio de Ansiao

Resumo Orgamental das Grandes Opgdes do Plano para 2017

0102 07010303

0102 07010305

0102 07010307

0102 07010401

=N

Projeto de GOP's Dotacéao
2 252 2014/148 3 Pavilndes desportivos 5.000,00
2 252 2014/148 7 Qutros equipamentos desportivos 5.000,00
;o 252 2016/4 Piscina Municipal;, Eficiéncia energetica 6.000,00
2 252  2016/5 Campo de Futebol de Praia (Parque Verde do 5.000,00
Nabdo)
2 252 201713 Campo de ténis Avelar ( O.P. 2016) 32.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 278.200,00
Total da Classificagdo Orgamental: 278.200,00
Mercados e instalag@es de fiscalizagao sanitaria
2 246 2014/139 1 Centro de Recolha e Protecgao Animal 1.000,00
3 341 2014/167 1 Projecto de reabilitagéo 10.000,00
3 341 20141187 2 Conservagao e beneficiagao 2.500,00
3 341  2014/168 Requalificagdo do mercado do Avelar 20.000,00
3 341 2016/12 Beneficiagdo do mercado polivalente de Alvorge 30.000,00
Total dos Projetas de GOP's: 63.500,00
Total da Classificacdo Orcamental: 63.500,00
Escolas
2 B 20442 Conservagdo e beneficiagdo de instalagdes 5.500,00
2 211 2015/ Requalificagdo da Escola EB1 de Alvorge 175.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 181.500,00
Total da Classificacao Orcamental: 181.500,00
Qutros
1 111 2014/90 Canservagdo e beneficiagio de outros edificios 5.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 5.000,00
Total da Classificacdo Orgamental: 5.000,00
\iadutos, arruamentos e abras complementares
2 242  2014/108 3 Requalificagdo do centro do Alvorge 120.000,00
2 242  2014/108 4 Requalificagdo do Adro da igreja de Chao de 135.000,00
Caouce
2 242  2014/108 5 Outras requalificagdes urbanas 10.000,00
2 242 2014/108 8 Fase 1 437.000,00
2 242 2014/108 8 Projetos 5.000,00
2 242  2014/108 g Loteamento Municipal de Santiago da Guarda 100.000,00
2 242  2014/110 Arranjos urbanisticos em diversos espagos 20.000,00

publicos
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Municipio de Ansiao

Resumo Or¢gamental das Grandes Opgoes do Plano para 2017

Classif. Orcamental | |

Projeto de GOP's ) |

0102

0102

07010402

07010404

242

320

320

3

331

331

331

33

Kich

331

kY]

I

an

331

a3

331

331

33

2016/9

2014/155

2014/155

2014/158

2014/158

2014/158

2014/158

2014/158

2014/158

2014/158

2014/158

2014/158

2014/158

2014/158

2014/158

2014/164

20171

2017/2

Construgéo, beneficiagao e reparagéo de passeios
Conservacgao e beneficiagdo de infra-estruturas
Projecto de ampliacao

Abertura de estradas e caminhos

Pavimentagdo em calgada de diversos
arruamentos

Rua Alfredo Manso a Av. 25 de Abril (Avelar)

Pavimentagdo Estrada Vila Pouca/Pedra do
Ouro(Chao de Couce)

Pavimentacao Bairro de Santo Antonio (Ansido)
Manilhamento Galegas (Pousaflores)
Pavimentagdo Pinheiro (Pousaflores)

Calgada Anjo da Guarda (Pousaflores)

Pavimentagdo Casais da Granja (Santiago da
Guarda)

Pavimentagdo Sarzedela (Ansiaa)
Bermas Mogadaouro (Santiago da Guarda)

Pavimentaces e arranjos em diversas estradas.
caminhos

Revisdo de precos e indemnizagbes
Pavimentacdo Rua Herois do Ultramar

Pavimentacgdo da Circular do Alvorge

/"
ok

AN
Dotagao H 9
5.000,00 1
100000 |
20.000,00 [}H
5.000,00
50.000,00

§2.500,00 /._/c,.«\:\(

170.000,00 (}{ "
35.000.00 ,\}

20.000,00
15.000.00
90.000.00

25.000,00

35.000.00
35.000,00

150.000.00

500,00
75.000.00

55.000,00

Total dos Projetos de GOP's:

1.666.000,00

Total da Classificacdo Orgcamental:

Sistemas de drenagem de aguas residuais

2

2

243

243

243

243

243

243

243

2014/115

2014/116

2014/117

2014118

2014/121

20157

2015/8

lluminagéo publica

Elaboragéo de estudos e projectos
Beneficiacdo da rede de esgotos
Ampliacdo da rede de esgotos

Redes de Saneamento de Chao de Couce

Redes de saneamento de Santiago da Guarda; 1°
fase

Redes de saneamento de Santiago da Guarda; 2°
Fase

Rede de saneamento do Alvarge

1.666.000,00

2.500,00
5.000,00
5.000,00
25.000,00

0,00

0,00

0.00

Total dos Projetos de GOP's:

37.500,00

Total da Classificagdo Orgamental:

37.500,00
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£

Classif. Orgamental || Projeto de GOP's ' Dotagédo
3 320 2014/157 5 lluminagdo publica; Eficiéncia energética 5.000,00 \
Total dos Projetos de GOP's: 5.000,00 Aﬂ
\
Total da Classificacdo Orcamental: 5.000,00 %
0102 07010405 Pargues e jardins
2 246 2014137 1 Conservagao e beneficiagdo de espagos verdes 500,00 4
2 246  2014/137 2 Diversas arranjos em jardins publicos 5.000.00
2 246 2014/138 1 Requalificacdo do espaco do Barreiro da Leca 500,00 @A‘"‘p
Total dos Projetos de GOP's: 6.000,00 )” )
Total da Classificagido Orgamental: 6.000,00
0102 07010406 Instalacbes despartivas e recreativas
2 252 2014/148 4 Equipamentos Folidesportivos 5.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 5.000,00
Total da Classificagao Orgamental: 5.000,00
0102 07010407 Captacg3o e distribuicdo de dagua
2 244 2014/124 Elaboragdo de estudos e projectos 5.000.00
2 244  2014/125 Remodelagdo de redes de abastecimento 50.000.00
2 244 2014/126 Ampliagéo de redes de abastecimento 5.000,00
2 244 2014/128 Manutengéo e reparagdo de reservatorios 15.000,00
2 244 2015/10 Sistema de telegestao de abastecimento 10.000,00
2 244  2016/11 Cadastro de redes de aguas 85.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 170.000,00
Total da Classificagao Qrgamental: 170.000,00
0102 07010408 Viagao rural
1 121 2014/94 Construcdo e conservagdo de caminhos florestais 1.000,00
1 121 201672 PMDFCI; Intervengdes 5.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 6.000,00
Total da Classificagdo Orgamental: 6.000,00
0102 07010409 Sinalizagéo e transito
2 242 2014/113 Toponimia 50.000,00
3 331 2014/158 2 Passadeiras e lombas 5.000,00
3 331 2014/158 2 Sinalizagéo luminosa 1.000,00
3 331 2014158 2 Sinalizagao Vertical 5.000,00
3 331 2014/158 2 Sinalizacao horizontal 10.000,00
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Resumo Orgamental das Grandes Opg¢des do Plano para 2017

Ao~
Classif. Orgamental || Projeto de GOP's | Dotagio
3 342 2014/171 Qualificagdo de percusos pedestres 6.,400,00
Total dos Projetos de GOP's: 77.400,00 dk—\
Total da Classificacdo Orgamental: 77.400,00
0102 07010410 Infraestrut. para distribuigéo energia eléctrica
3 320 20141157 3 Extensdo e remodelagdo das redes 30.000,00 {g{
3 320 2014/157 6 Alteragdo da linha eléctrica do Parque Empresarial 22.000,00 )
do Camporés m
Total dos Projetos de GOP's: 52.000,00 . L-‘j
Total da Classificacao Orgamental: 52.000,00
0102 07010413 Outros
1111 2016N1 Orgamento participativo 35.000,00
1 121 2014/93 Construcdo e conservacdo de pontos de aqua 10.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 45.000,00
Total da Classificagdo Orgamental: 45.000,00
0102 070105 Melhoramentos fundidrios
1 121 2014/95 Prevencaao contra incéndios florestais 1.000,00
2 246 2014/138 3 Valorizagdo das espécies botanicas autoctones 5.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 6.000,00
Total da Classificagao Orcamental: 6.000,00
0102 07010602 Outro
1 111 2014/87 1 Aquisicdes de viaturas 500,00
1 111 2014/87 2 Grandes reparagBes 5.000,00
Total dos Prajetos de GOP's: 5.500,00
Total da Classificacao Orcamental: 5.500,00
0102 070107 Equipamento de informatica
1 1 2014/79 1 Hardware 22.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 22,000,00
Total da Classificacao Orgamental: 22.000,00
0102 070108 Software informatico
1 111 2014/79 ) Software 10.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 10.000,00
Total da Classificacao Orcamental: 10.000,00

Pag. 11 de 16



Resumo Orgcamental das Grandes Opg¢oes do Plano para 2017

Classif. Orgamental |

0102

0102

0102

070109

07011001

07011002

Municipio de Ansido

Al

Equipamento administrativo

1

2

2

2

Qutro

m

232

251

251

252

320

245

245

245

m

m

21

242

242

243

244

244

244

245

245

246

251

252

2852

252

252

252

320

Projeto de GOP's Dotagao
2014/84 Aquisigdo de equipamento administrativo 5.000,00
2014/106 1 Aquisigdo de equipamento administrativo 1.000.00
2014/145 Aquisicdo de equipamento administrativo 1.000,00
20141176 4 Aquisigdo de equipamento 0.00
2014/151 Aquisicdo de equipamento administrativo 500,00
2014/156 2 Aquisicdo de equipamento 500,00
Total dos Projetos de GOP's: 8.000,00
Total da Classificagdo Orgamental: 8.000,00
Equipamento de recolha de residuos

2014/132 Aguisicdo de contentores RSU 5.000,00
2014/133 Aquisi¢o de ecopontos 7.500,00
2014/134 Aquisi¢do de base de contentares 5.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 17.500,00
Total da Classificacao Orgcamental: 17.500,00
2014/86 1 Aquisigdo 2.500,00
2014/86 2 Grandes reparacies 2.500,00
2014/102 Aquisicdo de equipamento administrativo e 5.000,00

didatico
2014/111 Aguisi¢do de mabiliaria urbana 25.000,00
2014/112 Aquisi¢do e reparacgdo de equipamento basico 1.000,00
2014123 Aquisicdo e reparagao de equipamento basico 1.000,00
2014/130 1 QOutro equipamenta 1.000,00
2014/130 8 Grandes reparacies 5.000.,00
2014/131 Aquisicdo de contadores de agua 20.000,00
2014/136 q Outro equipamento 1.000,00
2014/136 g Grandes reparagdes 1.000,00
2014/141 Aquisigdo e reparagdo de equipamento basico 500,00
2014/146 Aquisicdo e reparacao de equipamento basico 5.000,00
2014/148 8 Pargues infantis 15.000,00
2014/152 1 Piscina Municipal 5.000,00
2014/152 2 Pargue Desportiva Municipal de Ansido 5.000,00
2014/152 3 Pavilhdes Desportivos 5.000,00
2014/152 4 Qutros equipamentos desportivos 1.200,00
2014/155 2 Aquisigdo de equipamento 35.000,00
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Resumo Orgamental das Grandes Opgdes do Plano para 2017
[

_Classif. Orcamental ||

0102

0102

0102

Municipio de Ansido

Projeto de GOP's

070111

070113

070115

3

Ferramentas e utensilios

1

2

Investimentos incorpdreas

1

1

320

331

331

331

3

342

m

243

244

245

246

331

11

11

M

242

242

242

242

320

331

2014157
2014/159
2014/160
2014/162
2014/162

20141174

2014/85

20141122
2014/129
2014/135
2014/140

2014/161

2014/80
2014/81
2014/88
2014/107
2014/107

2014107

2014/107

2014157

2014/158

Outros investimentos

2

246

2014/138

-

Agquisicdo de equipamentos indutares de eficiéncia

Aquisicdo e reparagdo de equipamento

Aquisigdo e reparagio de abrigos de passageiros

Aquisigéo
Grandes reparacgfes

Aquisigdo de equipamento

Dotacgao _ g |

10.000,00
5.000,00
5.000,00

12.800,00
1.000,00

1.000,00

Total dos Projetos de GOP's:

171.500.00

Total da Classificagdo Orgamental:

Aquisicdo de ferramentas e utensilios
Aquisicdo de ferramentas e utensilios
Aquisi¢do de ferramentas e utensilios
Aquisi¢do de ferramentas e utensilios
Aquisi¢do de ferramentas e utensilios

Agquisicdo de ferramentas e utensilios

171.500,00

500,00
500,00
500,00
1.000,00
500,00

1.300,00

Total dos Projetos de GOP's:

4.300,00

Total da Classificagao Orgamental:

Certificacdo dos Servigos Municipais
Projectos co-financiados

Elaboragio de estudos e projectos diversos
Estudos e planos de ordenamento do territdrio
Cartografia, levantamentos e estudos

Operacgdo de Reabilitagdo Urbana da Vila de
Ansido

Operacao de Reabilitagido Urbana da Vila de
Avelar

Estudos de eficiéncia energética

Estudo de Beneficiagdo das Estradas Municipais

4.300,00

15.000,00
1.000.00
17.500,00
5.000,00
5.000,00

10.000,00

10.000,00

38.130.00

1.000,00

Total dos Projetos de GOP's:

102.630,00

Total da Classificagdo Orgamental:

Limpeza das margens dos cursos de agua

102.630,00

5.000,00
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Municipio de Ansiao

Resumo Orcamental das Grandes Opgdes do Plano para 2017

WA
X

Classif. Or¢camental || Projeto de GOP's Dotagao
2 251 2014/144 Preservagao e valorizagdo de espagos 1.000,00
arqueolagicas
Total dos Projetos de GOP's: 6.000,00
Total da Classificagdo Orgamental: 6.000,00
0102 070205 Material de transporte
2 212 2016/3 Aquisicdo de mini-autocarro 5.000,00
2 244 2014/130 1 Camido de carga pesado 11.400,00
2 245 2014/136 ; Camido de recolha RSU 36.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 52.400,00
Total da Classificacao Orcamental: 52.400,00
0102 070207 Magquinaria e equipamento
1 1M1 2014/82 Sistema de supresséo de falhas energéticas 20.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 20.000.00
Total da Classificacdo Orcamental: 20.000,00
0102 08010101 Empresas publicas municipais e intermunicipais
4 431 2014/88 Municipia, S.A. 21.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 21.000,00
Total da Classificacdo Orgamental: 21.000,00
0102 08050101 Municipios
4 420 2016/8 Parque ecoldgico Gramatinha- Ariques 18.750,00
Total dos Projetos de GOP's: 18.750,00
Total da Classificagdo Orgamental: 18.750,00
0102 08050102 Freguesias
4 420 2014/64 Apoia a infra-estruturas e equipamentos 10.000,00
(freqguesias)
Total dos Projetos de GOP's: 10.000,00
Total da Classifica¢do Orgamental: 10.000,00
0102 08050103 Servigos auténomos da administragao local
4 420 2014/65 3 Projectos da Pacto para a Coesao Territorial 1.000,00
Total dos Projetos de GOP's: 1.000,00
Total da Classificagao Orgamental: 1.000,00
0102 08050108 Qutros
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Municipio de Ansido
Resumo Orgamental das Grandes Opcoes do Plano para 2017

Classif. Orcamental || ' Projeto de GOP's Dotacao
4 433  2014/74 ) Projectos partilhados 20.000,00
4 433 2016/8 2 Projectos partilhados 1.000,00
4 433 201813 2 Projectos partilhados 1.000,00
Total dos Praojetos de GOP's: 22.000,00
Total da Classificagao Orcamental: 22.000,00
0102 080701 Instituicdes sem fins lucrativos
4 420 2016/7 Apoio a infra-estruturas e equipamentos ( outras 10.000,00
entidades)
Total dos Projetos de GOP's: 10.000,00
Total da Classificagdo Orcamental: 10.000,00
0102 09070103 Participagéo na Sica Formagao
4 431 2014/69 Sicé Formagéo, S.A. 100.00
Total dos Projetos de GOP's: 100,00
Total da Classificagdo Orcamental: 100,00
0102 09070104 Participacdo na Emp. Aguas da Centro Litoral S.A,
4 431 2014/67 Aguas Centro Litoral, S.A. 100,00
Total dos Projetos de GOP's: 100,00
Total da Classificagdo Orgamental: 100,00
0102 09070108 Participagao na Caixa de Crédito A.M. Serras de An
4 433 2014/73 gaFiaxE de Credito Agricola Mutuo Serras de Ansido, 100,00
Total dos Projetos de GOP's: 100,00
Total da Classificagao Orgamental: 100,00
0102 090802 Sacied.e quase socied.ndo financeiras-Publicas
4 433 2015/5002 Fundo de Apoio Municipal 69.621,00
Total dos Projetos de GOP's; 68.621,00
Total da Classificagdo Orcamental: 69.621,00
0103 03010302 Empréstimos de médio e longo prazos
4 410 2014/98 1 Encargos com juros 42.726,00
4 410 2014/98 3 Encargos com juros 12.192,00
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Municipio de Ansiao

Resumo Orgamental das Grandes Opgoes do Plano para 2017

=

st .
(

Classif. Orgamental || Projeto de GOP's | Dotagao _’m
4 410 2014/98 4 Encargos com juros 2.550,00
Total dos Projetos de GOP's: 57.468,00
Total da Classificagao Orgamental: 57.468,00
0103 03010502 Empréstimos de médio e longo prazo
4 410 2014/98 2 Encargas com juros 52.200,00
Total dos Projetos de GOP's: 52.200,00
Total da Classificagdo Orgamental: 52.200,00
0103 030305 Material de transporte
4 410 2014100 1 Material de transporte 2.600,00
Total dos Projetos de GOP's: 2.600,00
Total da Classificagdo Orcamental: 2.600,00
0103 030307 Magquinana e equipamento
4 410  2014/100 1 Maquinaria e equipamento 272,00
Total dos Projetos de GOP's: 272,00
Total da Classificagdo Orgamental: 272,00
0103 030502 QOutros
4 410 2014/100 2 Qutros juros 500,00
Total dos Projetos de GOP's: 500,00
Total da Classificacao Orcamental: 500,00
0103 100603 Sacied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras
4 410 2014/98 1 Amartizagoes 273.382,00
4 410 2014/98 3 Amartizagbes 737.892,00
4 410 2014/98 4 Amartizagoes 326.935,00
Total dos Projetos de GOP's: 1.338.209.00
Total da Classificagdo Orcamental: 1.338.209,00
0103 100606 Admin.publica-Admin.central-Serv. fundos auténomos
4 410 2014/98 2 Amortizagdes 112.694,00
Total dos Projetos de GOP's: 112.694,00
Total da Classificagdao Orgamental: 112.694,00
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Orgénica  Econémica

Municipio de Ansido

ORCAMENTO INICIAL PARA O ANO 2017

Designagéo

01

0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101
0101
0104
0101
0101
o101
0101
0101
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102

01
0102
010204
010213
01021303
02
0201
020108
0202
020209
020210
020213

01

0101
010101
010104
01010401
01010404
010107
010108
010109
010111
010113
01011301
01011302
01011303
010114
01011401
01011402
01011403
010115
0102
010202
010203
010204
010205

01021

| Valor Extra-Plano |

Administragdo Autarquica
ASSEMBLEIA MUNICIPAL
DESPESAS CORRENTES
Despesas com o pessoal
Abonos variaveis ou eventuais
Ajudas de custo

Outros suplementos e prémios

Senhas de presenca dos membros dos drgdos aut.

Aquisicdo de bens e servigos
Aquisigdo de bens

Material de escritario
Aquisicdo de servigos
Comunicagdes

Transportes

Deslocacdes e estadas
CAMARA MUNICIPAL
DESPESAS CORRENTES
Despesas com o pessoal

Remuneragdes certas e permanentes

Titulares drgdos soberania e memb. érgdos autarq.

Pessoal quadros-Regime contrato individ. trabalho

Pessoal em fungdes

Recrutamento de pessoal para novos postos de traba

Pessoal em regime de tarefa ou avenga
Pessoal aguardando aposentagéo
Pessoal em qualquer outra situacio
Representagdo

Subsidio de refeigcao

Pessoal dos quadros

Pessoal em qualquer outra situacdo
Membros dos orgaos autarquicos
Subsidio de férias e de Natal
Pessoal dos quadros

Pessoal em qualquer outra situagao

Membros dos orgéos autarquicos

Remuneragdes por doenca e maternidade/paternidade

Abonos variaveis ou eventuais
Haras extracrdinarias
Alimentagdo e alojamento
Ajudas de custo

Abano para falhas

Subsidio de turno

3.638.060,00
11.200,00
11.200,00
10.000,00
10.000,00
1.000,00
9.000,00
9.000,00
1.200,00
100,00
100,00
1.100,00
100.00
500,00
500,00
3.626.860,00
3.626.860,00
2.132.560,00
1.606.900,00
101.800,00
1.036.600,00
1.031.600,00
5.000,00
37.400,00
5.000,00
72.100,00
32.700,00
109.800,00
103.400,00
3.200,00
3.200,00
208.500,00
179.400,00
12.100,00
17.000,00
3.000,00
48.260,00
25.000,00
100,00
5.000,00
1.900,00

8.260,00

S

Valorem Plana | Total

7.713.739,00 11.351.799,00
0,00 11.200,00

¥t ©

0,00 11.200,00
0,00 10.000,00

L@T—S‘—=

0,00 10.000,00

0,00 1 .ooc:oaés_((
0,00 9.000,00 Q|

0,00 9.000,00 .
0,00 1.200,00 }A -'\i
0,00 100,00
0,00 100,00,
0,00 1.100,00
0,00 100,00
0,00 500,00
0,00 500,00
6.149.796,00 9.776.656,00
2.691.520,00 6.318.380,00
0,00 2.132.560,00
0,00 1.606.900,00
0,00 101.800,00
0,00 1.036.600,00
0,00 1.031.600,00
0,00 5.000,00
0,00 37.400,00
0,00 5.000,00
0,00 72.100,00
0,00 32.700,00
0,00 109.800,00
0,00 103.400,00
0,00 3.200,00
0,00 3.200,00
0,00 208.500,00
0,00 179.400,00
0,00 12.100,00
0,00 17.000,00
0,00 3.000,00
0,00 48.260,00
0,00 25.000,00
0,00 100,00
0,00 5.000,00
0,00 1.900,00
0,00 8.260,00
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Municipio de Ansiao

ORCAMENTO INICIAL PARA O ANO 2017

-

.
St

Orgénica| Econémica Designagao | Valor Extra-Plano | ValoremPlano | Total

0102 010212 Indemnizagdes por cessagdo de fungdes 1.000,00 0,00 1.000,00

0102 010213 Outros suplementos e prémios 7.000,00 0,00 7.000,00 &f
0102 01021303 Senhas de presenga dos membros dos orgaos aut, 7.000.00 0,00 7.000.00 \
0102 0103 Seguranga social 477.400,00 0,00 477.400,00 @ﬁ
0102 010301 Encargos com a saude 47.000,00 0,00 47.00000
0102 010302 Outros encargos com a saude 2.000,00 0,00 2.[}00,(]6({&"
0102 010303 Subsidio familiar a crianga e jovens 9.800,00 0,00 9.800,00 Q"“"P
0102 010304 Outras prestagdes familiares 1.500,00 0,00 1.500,00

0102 010305 Contribuigées para a seguranga social 386.100,00 0,00 386.100,00 }ﬁ ; LL
0102 01030501 Assisténcia na doenca dos funcionarios publicos 30.000.00 0.00 30.000,00

0102 01030502 Seguranca social dos funcionarios publicos 320.000,00 0,00 320.000,00

0102 0103050201  Caixa Geral de Aposentacdes 306.700,00 0,00 306.700,00

0102 0103050202  Regime Geral 13.300.00 0,00 13.300,00

0102 01030503 Seguranga social-Regime geral 36.100,00 0.00 36.100,00

0102 010309 Seguros 27.000,00 0,00 27.000,00

0102 01030901 Seguros acidentes trabalho doengas profissionais 27.000,00 0,00 27.000,00

0102 010310 Outras despesas de seguranga social 4.000,00 0,00 4,000,00

0102 01031001 Ewventualidade Maternidade, paternidade e adopgao 4.000,00 0.00 4.000.00

0102 02 Agquisicao de bens e servicos 1.306.800,00 2.154.000,00 3.460.800,00

0102 0201 Aquisigao de bens 515.700,00 165.000,00 680.700,00

0102 020101 Matérias-primas e subsidiarias 46.500,00 0,00 46.500,00

0102 02010101 Madeiras 1.000,00 0,00 1.000,00

0102 02010102 Ferro 2.000.00 0,00 2.000,00

0102 02010103 Tintas e diluentes 5.000,00 0,00 5.000,00

0102 02010104 Areias 5.000,00 0,00 5.000,00

0102 02010105 Cimento 6.000,00 0,00 6.000,00

0102 02010106 Britas e derivados 10.000,00 0,00 10.000,00

0102 02010107 Manilhas e Qutros 4.000,00 0,00 4.000.00

0102 02010108 Tubos para canalizagbes 7.000,00 0,00 7.000,00

0102 02010109 Acessodrios para ramais de agua 2.000,00 0,00 2.000,00

0102 02010110 Tijolos/Blocos 1.500.00 0,00 1.500,00

0102 02010111 Tampas para saneamento 3.000.00 0,00 3.000,00

0102 020102 Combustiveis e lubrificantes 292.500,00 0,00 292.500,00

0102 02010201 Gasolina 3.500,00 0,00 3.500,00

0102 02010202 Gasoleo 190.000,00 0,00 190.000,00

0102 02010203 Gas 96.000,00 0.00 96.000,00

0102 02010299 Outros 3.000,00 0,00 3.000,00

0102 020104 Limpeza e higiene 13.000,00 0,00 13.000,00

0102 020105 Alimentacao-Refeicdes confeccionadas 10.000,00 155.000,00 165.000,00

0102 020106 Alimentacéo-Géneros para confeccionar 2.000,00 0.00 2.000,00

0102 020107 Vestudrio e artigos pessoais 5.000,00 0,00 5,000,00

0102 020108 Material de escritério 12.000,00 0,00 12.000,00

Pag. 2/6



Organica] Econémica |

Municipio de Ansiao

ORCAMENTO INICIAL PARA O ANO 2017

Designagdo

| Valor Extra-Plano |

Valor em Plano |

.|
- .

0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102

020109
020110
020111
020112
02011201
02011202
020114
020115
020116
02011601
02011603
020117
020118
020119
020120
02012001
02012002
02012003
020121
0202
020201
02020101
02020102
02020103
020202
020203
020205
020206
020208
020209
020210
020211
020212
020213
020214
020215
020216
020217
020218
020219
020220
02022001

Produtos quimicos e farmacéuticos
Produtos vendidos nas farmacias
Material de consumo clinico
Material de transporte-Pegas
Aquisicdo de pnaus

Aquisicdo de pegas

Outro material-Pegas

Prémios, condecoracbes e ofertas
Mercadorias para venda

Agua

Outras

Ferramentas e utensilios

Livros e documentagdo técnica
Artigos honorificos e de decoragdo
Material de educacgao, cultura e recreio
Aquisigdo de livros (Biblioteca e outras)
Aquisicdo de jornais e revistas
Qutros mat. de educagao cult. e recreio
Outros bens

Aquisigao de servigos

Encargos das instalagées
Electricidade de edificios
lluminagdo publica

Electricidade de outros locais
Limpeza e higiene

Conservacdo de bens

Locacao de material de informatica
Locacao de material de transporte
Locacao de outros bens
Comunicagdes

Transportes

Representacao dos servigos
Seguros

Deslocagdes e estadas

Estudos, pareceres, projectos e consultadoria

Formagao

Seminarios, exposicdes e similares
Publicidade

Vigildncia e seguranga

Assisténcia técnica

Outras trabalhos especializados

Monotorizagao da qualidade da agua

18.000,00
100,00
100,00
32.000,00
12.000,00
20.000,00
1.500,00
10.000,00
17.200,00
17.000,00
200,00
2.500,00
300,00
300,00
2.700,00
0,00
2.000,00
700,00
50.000,00
791.100,00
453.000,00
450.000,00
0,00
3.000,00
10.000,00
50.000,00
23.000,00
1.000,00
2.500,00
0.00
5.000,00
100,00
0,00
3.000,00
50.000,00
0,00

1.000.00

10.000,00
500,00

40.000,00

17.000,00

0,00

0.00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
1.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
2.000,00
2.000,00
0,00

0,00
7.000,00
1.989.000,00
450.000,00
0,00
450.000,00
0.00
52,000,00
0.00

0,00

0,00

0,00
100.000,00
195.000,00
0,00
39.000,00
0,00

0,00
5.000,00
1.500,00
0,00

0,00
33.000,00
465.000,00
5.000,00

Total i M

18.000,00
100,00

100,00
32.000,00

12.000,00

20.000,00 @

1.5001,00Q,Mh1
11.000,00
17.200,00 J’“H,
17.000,00
200,00
2.500,00
300,00
300,00
4.700,00
2.000,00
2.000,00
700,00
57.000,00
2.780.100,00
$03.000,00
450.000,00
450.000,00
3.000,00
62.000,00
50.000,00
23.000,00
1.000,00
2.500,00
100.000,00
200.000,00
100,00
39.000,00
3.000,00
50.000,00
5.000,00
2.500,00
10.000,00
500,00
73.000,00
482.000,00

5.,000,00
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Municipio de Ansiao //
ORCAMENTO INICIAL PARA O ANO 2017 ="
8. g
Organica| Econémica | Designagia ) | Valor Extra-Plano | Valor em Plano Total |\
0102 02022002 Tratamento e valorizacao de residuos 0,00 110.000,00 110.000,00 W
0102 02022003 Trabalhos tipograficos 17.000,00 0.00 17.000,00 !
0102 02022004 Tratamento de efluentes urbanos 0,00 350,000,00 350.000,00 %
0102 020222 Servigos de salde 0,00 6.000,00 6.000,00 e
0102 020224 Encargos de cobranca de receitas 75.000.00 0.00 75.000,00 C\
0102 020225 Qutros servigos 50.000,00 642.500,00 692.500,00 QN)-'
0102 02022501 Praotocolo colabor. Assoc. Florestal Ansido 0,00 25.000,00 25.000.00
0102 02022504 Dinamizacao Cultural/Desportiva 0,00 293.500,00 293.500,00 }'\ \j
0102 02022509 QOutros servigos 50.000,00 176.000,00 226.000,00
0102 02022510 Actividades de caracter social 0,00 23.500,00 23.500,00
0102 02022513 Actividades De Enriquecimento Curricular 0,00 55.000,00 55.000,00
0102 02022514 Actividades de Caracter Educativo 0,00 52.000,00 52.000,00
0102 02022515 Actividade de caracter Econdmico 0.00 17.500,00 17.500,00
0102 04 Transferéncias correntes 130.000,00 492.520,00 622.520,00
0102 0405 Administra¢ao local 0,00 100.700,00 100.700,00
0102 040501 Continente 0,00 100.700,00 100.700,00
0102 04050102 Freguesias 0,00 89.200,00 89.200,00
0102 04050103 Servicos autonomos da administracdo local 0,00 6.500.00 £.500,00
0102 04050108 Qutros 0,00 5.000,00 5.000,00
0102 0407 Instituigoes sem fins lucrativos 0,00 381.820,00 381.820,00
0102 040701 Instituigoes sem fins lucrativos 0,00 381.820,00 381.820,00
0102 04070101 Quotizacdes para a ANMP 0,00 4.820,00 4.820,00
0102 04070103 Quotizagdes para a Terras de Sico 0,00 6.000,00 6.000,00
0102 04070104 Quotizagdes para a ADILCAN 0,00 300,00 300,00
D102 04070107 Colectividades de Indole Cultural 0,00 55.000,00 55.000,00
0102 04070108 Colectividades de Indole Desportiva 0,00 39.200,00 39.200.00
0102 04070109 Colectividades de Indole Humanitaria 0,00 67.500,00 67.500,00
0102 04070111 Protocolo ADILCAN 0,00 187.200,00 187.200,00
0102 04070112 Outras 0,00 21.800.00 21.800,00
0102 0408 Familias 130.000,00 10.000,00 140.000,00
0102 040802 Qutras 130.000,00 10.000,00 140.000,00
0102 06 Outras despesas correntes 57.500,00 45.000,00 102.500,00
0102 0602 Diversas 57.500,00 45.000,00 102.500,00
0102 060201 Impostos e taxas 11.000,00 45.000,00 56.000,00
0102 060203 Qutras 46.500,00 0,00 46.500,00
0102 06020301 Outras restituicdes 40.000,00 0,00 40.000,00
0102 06020302 IVA pago 3.000,00 0,00 3.000,00
0102 06020304 Servigos bancarios 2.500,00 0,00 2.500,00
0102 06020305 Qutras 1.000,00 0,00 1.000,00
0102 DESPESAS DE CAPITAL 0,00 3.458.276,00 3.458.276,00
0102 07 Aquisicao de bens de capital 0,00 3.305.605,00 3,305.605,00
0102 0701 Investimentos 0,00 3.233.205,00 3.233.205,00
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Organica| Econémica

Municipio de Ansido
ORCAMENTO INICIAL PARA O ANO 2017

[ Designagdo

| Valor Extra-Plano |

0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102

070101
070103
07010301
07010302
07010303
07010305
07010307
070104
07010401
07010402
07010404
07010405
070104086
07010407
07010408
07010409
07010410
07010413
070105
070106
07010602
070107
070108
070109
070110
07011001
07011002
070111
070113
070115
0702
070205
070207
08

0801
080101
08010101
0805
080501
08050101
08050102
08050103

Temrenos

Edificios

Instalagdes de servigos

Instalagdes desportivas e recreativas
Mercados e instalagées de fiscalizagdo sanitaria
Escolas

Outros

Construgdes diversas

Viadutos, arruamentos e obras complementares
Sistemas de drenagem de dguas residuais
lluminagao publica

Parques e jardins

Instalagées desportivas e recreativas
Captagao e distribuigdo de dgua

Viagao rural

Sinalizagao e transito

Infraestrut. para distribuic&o energia eléctrica
Outros

Melhoramentos fundiarios

Material de transporte

Outro

Equipamento de infarmatica

Software informatico

Equipamento administrativa
Equipamento basico

Equipamento de recolha de residuos
Outro

Ferramentas e utensilios

Investimentos incorpéreos

Outros investimentos

Locacédo financeira

Material de transporte

Maquinaria e equipamento

Transferéncias de capital

Sociedades e quase sociedades nio financeiras

Pdblicas

Empresas publicas municipais e intermunicipais
Administragédo local

Continente

Municipios

Freguesias

Servigos auténomos da administragao local

0,00
0,00
0.00
0,00
0,00
0,00
0.00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0.00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

Valorem Plano |

!
e

Total |

7

162.000,00
647.875,00
119.675,00
278.200,00
63.500,00
181.500,00
5.000,00
2.069.900,00
1.666.000,00
37.500,00
5.000,00
6.000,00
5.000,00
170.000,00
6.000,00
77.400,00
52.000,00
45.000,00
6.000,00
5.500,00
5.500,00
22.000,00
10.000,00
8.000,00
189.000,00
17.500,00
171.500,00
4,300,00
102.630,00
6.000,00
72.400,00
52.400,00
20.000,00
82.750,00
21.000,00
21.000,00
21.000,00
51.750,00
51.750,00
18.750,00
10.000,00
1.000,00

162.000,00
647.875,00
119.675,00
278.200,00

63.500,00

520 —=5-K

181.500,00
5.000,00 :
2.069.900,00
1.666.000,00
37.500,00
5.000,00
6.000,0

TEA

5.000,00
170.000,00
6.000,00
77.400,00
52.000,00
45.000,00
6.000,00
5.500,00
5.500,00
22.000,00
10.000,00
8.000,00
189.000,00
17.500,00
171.500,00
4.300,00
102.630,00
6.000,00
72.400,00
52.400,00
20.000,00
82.750,00
21.000,00
21.000,00
21.000,00
51.750,00
51.750,00
18.750,00
10.000,00
1.000,00
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Orgénica| _Econémica

0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0102
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103
0103

Municipio de Ansiao

ORCAMENTO INICIAL PARA O ANO 2017

I Designagéo | Valor Extra-Plano | ValoremPlano | Total |

08050108 Outros 0,00 22.000,00 22.000,00
0807 Instituicdes sem fins lucrativos 0,00 10.000,00 10.000,00
080701 Instituictes sem fins lucrativos 0,00 10.000,00 10.000,00
08 Activos financeiros 0,00 69.921,00 69.921,00
0907 Acgdes e outras participagdes 0,00 300,00 300,00
090701 Socied.e quase socied.ndo financeiras-Privadas 0,00 300,00 300,00
09070103 Participacao na Sicd Formagao 0,00 100,00 100,00
09070104 Participagdo na Emp. Aguas do Centra Litoral S.A, 0,00 100,00 100,00
09070108 Participagéa na Caixa de Crédito A.M. Serras de An 0,00 100,00 100.00
0908 Unidades de participacao 0,00 69.621,00 69.621,00
090802 Socied.e quase socied.ndo financeiras-Publicas 0.00 69.621.00 69.621,00
OPERAGOES FINANCEIRAS 0,00 1.563.943,00 1.563.943,00

DESPESAS CORRENTES 0,00 113.040,00 113.040,00

03 Juros e outros encargos 0,00 113.040,00 113.040,00
0301 Juros da divida pablica 0,00 109.668,00 109.668,00
030103 Socied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras 0,00 57.468,00 57.468,00
03010302 Empréstimos de médio e longo prazas 0,00 57.468,00 57.468,00
030105 Admin.pablica-Admin.central-Estado 0,00 52.200,00 52.200,00
03010502 Empréstimos de médio e longo prazo 0,00 52.200,00 52.200,00
0303 Juros de locagao financeira 0,00 2.872,00 2.872,00
030305 Material de transpone 0,00 2.600,00 2.600,00
030307 Maquinaria e equipamento 0,00 272,00 272,00
0305 Outros juros 0,00 500,00 500,00
030502 Outros 0,00 500,00 500,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 1.450,903,00 1.450.903,00

10 Passivos financeiros 0,00 1.450.903,00 1.450.903,00
1006 Empréstimos a médio e longo prazos 0,00 1.450.903,00 1.450.803,00
100603 Sacied.financ.-Bancos e outras instit. financeiras 0,00 1.338.209,00 1.338.209,00
1006086 Admin.publica-Admin.central-Serv. fundos autonomos 0,00 112.694,00 112.694,00
Total geral] 3,638.060,00 7.713.739,00 11.351.799,00

ORGAO EXECUTIVO
em .8 de _opbAbLa... de Q076

ORGAO DELIBERATIVO

Em ;35 de IUOl,'fJ'ﬂsl((’ de ﬁ?dfé‘
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ORCAMENTO MUNICIPAL E GRANDES OPGOES DO PLANO 2017-2020

7.8.

Orgamento 2017; Verificacio do Saldo Gobal e do Saldo Primario

Mapa de saldos

Descrigio PARF 2017 OM _Iniesal OM _Final
1 Al Saldo inicial (dc operacdics orcamentas) 408.319,38 A0 (040
2 A2, Reposigdes ndo abatidas nos pagamentos 1,60 3,000 (1,400
3=4+6 A3, Receita efetiva 8.995.081,85 11.326.849,00) 11.326.849,00)
4 33,1 Receita corrente T.O087.011.85 7061 R07.00) 7.961. 807 00
5 13,200, Receira capital 1.911.470,00 3,389,992 () 1.389.992,00
6=5-19-22 A3.2. Receita capital s/ atvos rune ) da qual 1908970 00 3.365.042,00) 1,365,042
7 43.2.1. Venda de bens de investmento TONIO0N0, 00 57.837,00 57.837 000
8=9+13 Ad. Despesa efetiva 7.440.072,2 9,830.975,00 9,830.975,00
-] Ad 1, Correntes 5.631.102,28 64426200 (K 6442 620,00
10 Y11 Juros 336,262 18 1130400010 113044100
11 A4.1.2. Despesas com pessoal 2.164. 368,76 2.142.560,00 2. 1425600, (01
12 14.2.0. Despesa capital 3.064.271,39 4.909.179.00 490917900
13=12-20-23 4.2, Despesas de capiral s/ anvos e passivos financ) 1. 8UI8. 970,000 3.388.355,00 3,388.355,00)
14=3-8 A5, Suldo global 1.555.909,57 1.495.874,00 1.495.874,00
15=4-9 AS.1. Saldo eorrente 1.455.909,57 1.519.187 00 1.519.187 00
16=6-13 5.2 Saldo de capatal DML 40 23.313.00 2331300
17=3-8+10 A8, Saldo primirio 1.892.171,95 1.608.914,00 L.608.914,00
18=19-ab5l:20| A7. Ativos financeiros liquidos amortizagies 2.500,00 =44.971,00 -H.971,00
19 17.1. Recetras de ativos financeiros 2.5000,00) 2495000 24,950,001
20 A7.2. Despesas de atrvos financeiros 0,650 6092100 69,921 00|

21=22-abs(23)

A8, Passivos financeiros liquidos amortizagdes

-1.255.301,39

-1.450.903,00

-1.450.903,00

) A8.1. Receitas de passivos financetros (1,00 () (0

23 A8.2. Despesas de passivos financeiros 1.255.3011,39 1.450.903 00 1.450.903,(N)
24=1+2+3+19+22 |A9: Receita toral 9.406.801,23 11.351.799,00 11.351.799,00
25=8+20+23 Al0. Despesa total 8.605.373,67 11.351.799,00 11.351.799,00
26=24-25 All Saldo para a geréncia seguinte 711.427.56 0,00 0,00
27=10+23 Al2, Servigo da divida 1.591.563,77 1.563.943,00 1.563.943,00/
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ORCAMENTO MUNICIPAL E GRANDES OPCOES DO PLANO 2017-2020

8. GRANDES OPCOES DO PLANO 2017-2020 @{

8.1. Grandes Opg¢des do Plano 2017-2020
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8.2. Plano Plurianual de Investimentos 2017-2020
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