Municipio de Ansido (]

/

Procedimentos concursais comuns para ocupacio de 12 postos de trabalho, na modalidade
de contrato de trabalho em fungées publicas por tempo indeterminado
(Aviso n.2 16591/2022)

Referéncia E — 1 (um) posto de trabalho para a carreira/categoria de Assistente Técnico, para a Secgdo de Apoio Administrativo,
da Diviséo de Obras Particulares e Urbanismo

Atan.25

Resultado do 1.2 Método de Sele¢do

Aos dezassete dias de margo de dois mil e vinte e trés, reuniu, no Edificio dos Pagos do Concelho de
Ansido, o Juri do procedimento concursal comum para constituicio de relagdo juridica de emprego
publico, em contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, relativo & Referéncia E
— 1 (um) posto de trabalho para a carreira/categoria de Assistente Técnico, para a Secgdo de Apoio
Administrativo, da Divisdo de Obras Particulares e Urbanismo, previsto no Mapa de Pessoal do
Municipio; juri constituido por (i) Presidente: Alda Sofia Mendes Gaspar, Chefe de Divisdo de Obras
Particulares e Urbanismo; (ii) Vogal efetivo: David Manuel Baptista Rodrigues, Coordenador Técnico; e
(iii) Vogal efetivo: e Adalberto de Oliveira Gaspar Alves, Coordenador Técnico.

Os candidatos admitidos foram regularmente notificados, nos termos do artigo 10.2 da Portaria n.2 125-
A/2019, para a realiza¢do da Prova Escrita de Conhecimentos Tedricos.

Ndo compareceram a prova os seguintes candidatos:
Alexandre Jorge Ferreira Morgado

Claudia Sofia Rodrigues Carrasqueira

Tania Sofia Fernandes Neves

A Prova Escrita de Conhecimentos Tedricos decorreu no dia 08 de margo de 2023, pelas 14:30 horas,
com a duragdo de 90 minutos, com tolerancia de 15 minutos, tendo sido entregue o enunciado da
referida prova com inclusdo da respetiva pontuacdo.

Foi entregue, de forma aleatéria, no dia da prova cédigo a cada candidato.
De acordo com os fatores e critérios de apreciacdo e ponderagdo do primeiro método de selecio,
definidos na Ata n.2 1, os resultados finais obtidos pelos candidatos sdo os constantes do quadro:

Candidato do Cadigo

Classificagao

ANSIAO-2023-03-0001

2,00 valores

ANSIAO-2023-03-0002 2,00 valores
ANSIAO-2023-03-0003 14,00 valores
ANSIAO-2023-03-0004 4,00 valores

ANSIA0-2023-03-0005

2,50 valores

ANSIA0-2023-03-0006 4,00 valores
ANSIAQ-2023-03-0007 10,50 valores
ANSIAOQ-2023-03-0008 3,50 valores
ANSIA0-2023-03-0009 7,00 valores

ANSIAO-2023-03-0010

10,50 valores

ANSIA0-2023-03-0013

10,00 valores
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Nos termos do n.2 9 e 10 do artigo 9.2 da Portaria n.2 125-A/2019, o primeiro método de selegao tem
caracter eliminatdrio pelo que sio excluidos do procedimento concursal os candidatos que obtenham
valoracdo inferior a 9,50 valores ou que ndo compareceram ao método de selegdo.
Nada mais havendo a tratar o Presidente do Juri deu por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente
ata, que vai ser assinada por todos os membros do jdri.

O Jari,

Co\s o Cm ape®R
(Alda Sofia Mendes Gaspar, Presidente)

(David Manuel Be{ptista Rodrigues, Vogal)

Al

(Adalberto-de-Olivéira Gas%r Alves, Vogal)




